MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperan¢a - CEP 78060-900

EDITAL N° 02/2019/UAB/SETEC/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA RELATIVO
AO PROCESSO SELETIVO PARA COORDENADOR(A) DE TUTORIA DA UAB/UFMT
QUE ATUARA COMO BOLSISTA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL.

1-DO OBJETIVO

O presente processo seletivo tem como objetivo selecionar bolsistas, professores da
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), para atuarem como Coordenador(a) de Tutoria da
UAB/UFMT no contexto de programas e projetos do sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB), com gestdo efetivada por meio do Sistema de Gestdo de Bolsas da Coordenagdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Para efeito do presente processo seletivo,
caracteriza-se como bolsista, o(a) docente aprovado(a), que recebera bolsas beneficio, do fomento
viabilizado pelo Edital 075/CAPES — 2014, no ambito da Universidade Aberta do Brasil —
UAB/UFMT, no periodo de 19/12/2014 a 15/10/2015, atendendo a legislagdo de bolsas vigente
na Lei n® 11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas Portarias CAPES n°® 183/de 21/10/2016, n° 15 de
23/01/2017, n° 102 de 10/05/2019. supletivamente ao Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino

Superior - SINAES para reconhecimento e renovag¢do do reconhecimento de curso de graduagdo a

distancia (MEC, 2017) ¢ suas complementacdes ou de Legislagdo aplicavel.

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 - Para efeito do presente processo seletivo serdo considerados os professores de cursos
de ensino de graduacdo que possuam vinculo efetivo com a Universidade Federal de Mato Grosso,
atendendo ao disposto na LEI n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, as resolugdes internas da

UFMT, a carga horaria e a Legislagdo referente ao recebimento de bolsas.



2.2 — Em consonéncia ao estabelecido no item 3 deste processo seletivo, podem concorrer
ao presente processo seletivo professores do quadro permanente da UFMT.

2.3 - O mandato do(a) Coordenador(a) de tutoria sera de quatro anos. O bolsista podera
permanecer atuando na modalidade por até 8 (oito) anos, respeitando processos seletivos

quadrienais.

3 -DOS REQUISITOS

3.1 - Poder@o se candidatar aos cargos de coordenador(a) de tutoria do sistema UAB/UFMT,
os(as) docentes que reunirem os quesitos listados abaixo:

3.1.1 - Ser docente efetivo na UFMT, com matricula confirmada no ato da inscrigio
(SIAPE);

3.1.2 - Comprovar experiéncia profissional de magistério superior e ser docente em regime
de Dedicagdo Exclusiva com no minimo trés anos de magistério superior, conforme exigéncia
estabelecida pela Portaria CAPES no 139, de 13 de julho de 2017;

3.1.3 — Comprovar experiéncia de no minimo um ano em Coordenacdo de Tutoria nos
cursos ofertados na modalidade a distancia.

3.1.3 - Estar apto ao recebimento de bolsas, consoante a determinagio que consta no item 5
deste Processo Seletivo e nos atos normativos apresentados no inicio do presente processo seletivo;
3.1.4 - Atender as exigéncias da Lei n° 11.273 de 06/02/2006 ¢ o disposto nas Portarias
CAPES n° 183/de 21/10/2016, n° 15 de 23/01/2017 e n° 102 de 10/05/2019 suas complementag¢des

ou de Legislacdo aplicavel.

4- DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA SELECAO
4.1 O candidato que apresentar declaracao falsa, inexata ou, ainda que ndo satisfaca
todas as condi¢des estabelecidas neste processo seletivo, terd sua inscri¢do cancelada. Em
consequéncia, serdo anulados todos os fatos dela decorrentes, mesmo que aprovado, e que o
fato seja constatado posteriormente a realizagdo de qualquer uma das avaliagdes do processo

seletivo.

5-DA MODALIDADE DE BOLSA

5.1 - Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste processo seletivo, o pagamento de

bolsas devera observar atos normativos da agéncia de fomento e do programa UAB/CAPES e da



UFMT em conformidade com a legislagdo vigente, de acordo com Lei n® 11.273 de 06/02/2006 e
o disposto nas Portarias CAPES n° 183/de 21/10/2016 e n® 15 de 23/01/2017 e n° 102 de 10/05/2019
e suas complementagdes ou de Legislagdo aplicavel, que tratam das diretrizes para concessdo e
pagamento de bolsas aos participantes da preparagdo e execugdo dos cursos e programas de
formagéo superior, inicial e continuada no 4mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB).

5.2 - O pagamento das bolsas fica condicionado a realiza¢io das atividades e atribui¢des
pactuadas em termo de compromisso previamente assinado com a Coordenacio UAB, observando
as atribuigdes e processos de coordenagdo de curso recomendados pela coletinea de procedimentos
formalizada entre a Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC), Pré-reitoria de Ensino de
Graduagdo (PROEG) e Coordenagdo de Administragdo Escolar da Secretaria de Tecnologia de
Informacao (STI).

5.3 - O pagamento da bolsa por atividades pactuadas no presente edital sera realizado na
forma de bolsa de fomento, conforme estabelecido pela CAPES.

5.4 - Coordenadoria de Tutoria I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para
atuagdo em atividades de coordenagéo de tutores dos cursos implantados no d4mbito do Sistema
UAB ¢ no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo exigida
experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior.

5.5 - Coordenadoria de Tutoria II: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para
atuagdo em atividades de coordenagéo de tutores dos cursos implantados no d4mbito do Sistema
UAB ¢ no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo exigida
formag@o minima em nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior;

5.6 - A vigéncia das bolsas referidas ¢ adstrita ao periodo de janeiro de 2020 a janeiro de
2022, podendo ser renovével por mais 24 meses, caso haja cursos de graduagio ou pés-graduacio
do sistema UAB vigentes ou em oferta no periodo. Conforme a Portaria CAPES 102/ 2019 a
validade dos processos seletivos seré de até 4 (quatro) anos.

5.7 - As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei N° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE,
exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria. Caso o bolsista ndo possua
conta corrente, deverd providenciar abertura da conta, junto ao banco de sua preferéncia.

5.8 - E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo
més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fun¢io no ambito do Sistema UAB.

5.9 - O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta
dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta corrente bancéria, em nome do bolsista,

de acordo com as orienta¢des administrativas estabelecidas pela CAPES.



5.10 - A presente selecdo de professor bolsista ndo altera seu vinculo empregaticio docente
e, caso o bolsista selecionado opte por ndo continuar no projeto, apos inicio de suas atividades,
sera realizada a substitui¢do do profissional pelo proximo candidato classificado e se for o caso a
devolugdo das bolsas percebidas.

5.11 - As seleg¢des propostas ndo geram nenhum vinculo empregaticio, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista

5.12 - A aprovagdo do processo de sele¢do em questdo, ndo gera a obrigatoriedade de
pagamento pelas atividades que ndo forem realizadas.

5.13 - O bolsista podera ser desvinculado do programa UAB a pedido ou por interesse da
coordenag¢do UAB/ UFMT.

5.14 - O processo de pagamento de bolsas € condicionado ao financiamento do sistema
Universidade Aberta do Brasil, e se houver interrup¢do do financiamento, a qualquer momento o

vinculo como bolsista podera ser interrompido.

6 — DAS OBRIGACOES DO(A) BOLSISTA

6.1 - O (a) bolsista integrante do Sistema UAB devera firmar junto 8 UFMT o Termo de
Compromisso, Declaragdo de ndo aciimulo de bolsas e Declaragdo antinepotismo, especifica de
que ndo possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislagdo vigente, por meio do
qual se obrigam a:

6.1.1 - Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituigdo de ensino, as
atividades descritas no Termo de Compromisso UAB/CAPES de Coordenador de tutoria.

6.1.2 - Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢cdo com sua
institui¢do de ensino;

6.1.3 - Participar, quando convocado pela CAPES, de comissdao ad hoc, reunides,
seminarios ou quaisquer outros tipos de eventos;

6.1.4 - Nenhum bolsista serd autorizado a atuar nos cursos de graduacdo ¢ pos-graduagéo
ofertados, sem que seu cadastro seja autorizado pela gestdo de bolsas UAB/UFMT, ficando a
Institui¢do de Educag@o Superior/CAPES, isentas de qualquer compromisso com o candidato que
ndo cumprir suas obrigagoes.

6.1.5 - Devolver a CAPES eventuais beneticios pagos indevidamente ou a maior, nos
prazos e termos de atualizagdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU). As
devolugdes de valores decorrentes de pagamento efetuado pela CAPES a titulo de bolsas de estudo

e pesquisa no ambito do Sistema UAB, independentemente do fato gerador que lhes deram origem,

™\ .



deverdo ser efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, mediante utilizacio da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU).

6.1.6 - O descumprimento de quaisquer das obrigagdes previstas no Termo de Compromisso
do bolsista implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporéria

ou definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

7 - DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA

7.1 - As atribuicdes do(a) Coordenador(a) de tutoria sdo:

7.1.1 - O(A)s candidato(a)s deverdo ter disponibilidade para dedica¢do compativel com as
atribuigdes previstas no item 7.1, conforme o cargo pleiteado, sem prejuizo a carga horaria regular
¢ ao atendimento do plano de metas da instituicio.

7.1.2 - Conforme art. 5 da Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016 ¢ vedado o pagamento de
bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir vinculagio a outro programa de bolsa de
estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n° 11.273 de 06/02/2006 e com outras bolsas
concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentagdo propria.

7.1.3 - Coordenar a realiza¢do de Cursos de Aperfeicoamento de Tutores.

7.1.4 - Receber da secretaria do curso o relatério mensal dos tutores para acompanhamento
de atividades.

7.1.5 - Avaliar o rendimento dos tutores.

7.1.6 - O inicio do exercicio dos cargos de coordenador(a) de tutoria ser a partir de 20 de

fevereiro de 2020.

8 —DAS VAGAS

8.1 As vagas. objeto do presente edital, serdo disponibilizadas conforme Quadro 1 a
seguir, que dispde sobre Vaga(s), Quantidade(s) e Requisito(s):

Quadro 1 - Vaga(s), Quantidade(s), Requisito(s) e Periodo em meses

Quantidade(s) Periodo em
Vaga(s) Requisito(s)
/semestre meses






