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Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900

CHAMADA PUBLICA N°006/2019/UAB/SETEC/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA
— DE JULHO DE 2019, RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
FORMADOR QUE ATUARA COMO BOLSISTA DOCENTE PARA COMPOSICAO DA
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, NA REOFERTA DE DISCIPLINAS, DO CURSO DE
BACHARELADO EM ADMINISTRACAO PUBLICA DO SISTEMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL.

1-DO OBJETIVO

O presente processo seletivo tem como objetivo selecionar bolsistas, professores da
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), para compor a equipe multidisciplinar da UAB,
para a reoferta das disciplinas do Curso de Bacharelado em Administracdo Publica, na modalidade
de educacéo a distancia, no contexto de programas e projetos do sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB), com gestdo efetivada por meio do Sistema de Gestdo de Bolsas da Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Para efeito da presente Chamada
Publica, caracteriza-se como bolsista, o(a) docente aprovado(a), que recebera bolsas beneficio, do
fomento viabilizado pelo Edital 75/CAPES — 2014, no ambito da Universidade Aberta do Brasil —
UAB/UFMT, no periodo de setembro de 2019 a dezembro de 2020, atendendo a legislacdo de
bolsas vigente na Lei n® 11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas Portarias CAPES n° 183/de
21/10/2016, n° 15 de 23/01/2017, n° 102 de 10/05/2019 e suas complementagdes ou de Legislacdo

aplicavel.
2 - DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

2.1 - Para efeito do presente processo seletivo serdo considerados os professores de cursos

de ensino de graduag&o que possuam vinculo efetivo com a Universidade Federal de Mato Grosso,



atendendo ao disposto na LEI n°® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, as resoluges internas da
UFMT, a carga horéria e a Legislagdo referente ao recebimento de bolsas.

2.2 — Em consonancia ao estabelecido no item 3 desta Chamada Publica, podem concorrer
ao presente processo seletivo professores do quadro permanente da UFMT e IFMT.

2.3 — Entende-se por Professor Formador, o docente responsavel por elaborar o guia didatico
da disciplina ofertada, desenvolver atividades pedagdgicas, referente as especificidades do curso,
descritas a seguir: elaborar guia didatico revisando as disciplinas reofertadas, realizar atividades
de articulacdo de conteudos desenvolvidos das disciplinas reofertadas; acompanhar disciplinas de
reofertas; desenvolver os contetdos a serem ministrados aos tutores e discentes, nos nucleos
tematicos nos seus respectivos semestres, previstos na matriz curricular cadastrada no sistema
eletronico da UAB, de gestdo deferido pela Diretoria de Educacdo a Distancia (DED)/ CAPES.

3-DOS REQUISITOS

3.1. Ser docente efetivo na UFMT, com matricula confirmada no ato da inscri¢do (SIAPE);

3.2. Possuir Bacharelado em Administracdo Publica e areas afins;

3.3. Ter experiéncia de no minimo 1 ano no magistério Superior;

3.4. Ter experiéncia no magistério Superior na EaD;

3.5. Ter experiéncia, com mais de um ano de exercicio de magistério, na educacao basica
como participantes de projetos de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensino
na area de formacao inicial e continuada de professores de educacéo bésica;

3.6. Experiéncia com pesquisa em programas (stricto sensu), por meio da comprovacao de
titulacdo minima de mestrado;

3.7. Ter disponibilidade para elaborar guia didatico revisando as disciplinas reofertadas,
realizar atividades de articulacdo de conteudos desenvolvidos das disciplinas reofertadas;
acompanhar disciplinas de reofertas; desenvolver os contetdos a serem ministrados aos tutores e
discentes, nos nucleos tematicos nos seus respectivos semestres, previstos na matriz curricular
cadastrada no sistema eletronico da UAB, de gestdo deferido pela DED/CAPES.

3.7. Estar apto ao recebimento de bolsas, consoante a determinagdo que consta no item 5
desta Chamada Publica e nos atos normativos apresentados no inicio da presente chamada publica;

3.8. Atender as exigéncias da Lei n®11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas Portarias CAPES
n° 183/de 21/10/2016, n° 15 de 23/01/2017 e n°® 102 de 10/05/2019 suas complementacdes ou de
Legislacdo aplicével.

3.9. Formacéo e atitude compativeis com a atividade de articulagdo e desenvolvimento das
disciplinas a serem reofertadas e destas com os tutores e estudantes matriculados no curso, nos

programas e projetos do sistema UAB — Modalidade EaD;



4- DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DA SELECAO

A selecdo do docente, que recebera bolsas, sera realizada por banca de 3 (trés) docentes,
indicada pela coordenacao do curso, mediante os seguintes critérios de classificacéo:

4.1 Comprovante de atuagdo enquanto professor(a) formador de curso na
modalidade a distancia, no &mbito da Bacharelado em Administragdo Pablica e &reas afins
da UFMT;

4.2 Ter participado no quadro de docente formador do curso de Bacharelado em
Administracdo Publica, modalidade EaD.

4.3 Ter Bacharelado em Administragdo Publica ou bacharelados de
correspondéncia com o curso como formacéo basica e titulo de doutor;

4.4 Ter licenciatura em Administracdo Publica ou bacharelados de
correspondéncia com o curso e titulo de mestre;

4.5 Ter maior tempo de experiéncia na docéncia superior na Modalidade EaD;

4.6 Ter maior disponibilidade de tempo para se dedicar a atividade de revisdo de
textos didaticos disciplinas com orientacdo presencial e onling;

4.7 O candidato que fizer declaracéo falsa, inexata ou, ainda que néo satisfaca todas
as condicOes estabelecidas nesta Chamada Publica, terd sua inscricdo cancelada. Em
consequéncia, serdao anulados todos os fatos dela decorrentes, mesmo que aprovado, e que 0
fato seja constatado posteriormente a realizacdo de qualquer uma das avaliacGes do processo

seletivo.

5— DA MODALIDADE DE BOLSA

5.1. Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste processo seletivo, o pagamento de
bolsas devera observar atos normativos da agéncia de fomento e do programa UAB/CAPES e da
UFMT em conformidade com a legislagdo vigente, de acordo com Lei n°® 11.273 de 06/02/2006 e
o disposto nas Portarias CAPES n° 183/de 21/10/2016 e n° 15 de 23/01/2017 e n° 102 de
10/05/2019 e suas complementagdes ou de Legislacdo aplicavel, que tratam das diretrizes para
concessdo e pagamento de bolsas aos participantes da preparacdo e execucdo dos cursos e
programas de formacao superior, inicial e continuada no &mbito do Sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB), seguindo os critérios e modalidades gerais dispostas a seguir:

5.2. Professor Formador I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para

atuacdo em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de



desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacdo inicial e continuada de
professores de educacdo basica no ambito do Sistema UAB, sendo exigida experiéncia de 03 (trés)
anos no magistério superior.

5.3. Professor Formador 1l: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para atuagédo
em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos de pesquisa, relacionadas aos
cursos e programas implantados no &mbito do Sistema UAB, exigida formacdo minima em nivel
superior e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior;

5.4. A vigéncia das bolsas referidas ¢é adstrita ao periodo de setembro de 2019 a dezembro
de 2020, de acordo com a demanda do Curso de Bacharelado em Administracdo Publica EaD,
podendo ser renovavel por mais 12 meses, ou quando a reoferta das disciplinas forem encerradas.

5.5. As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei N° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE,
exceto quando expressamente admitido em regulamentacdo prépria. Caso o bolsista ndo possua
conta corrente, devera providenciar abertura da conta, junto ao banco de sua preferéncia.

5.6. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo
més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB.

5.7. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta
dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta corrente bancéria, em nome do bolsista,
de acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela CAPES.

5.8. A presente selecdo de professor bolsista ndo altera seu vinculo empregaticio docente
e, caso o bolsista selecionado opte por ndo continuar no projeto, apés inicio de suas atividades,
sera realizada a substituicdo do profissional pelo préximo candidato classificado e se for o caso a
devolucéo das bolsas percebidas.

5.9. A aprovacao nesse processo de selecdo nao gera a obrigatoriedade de pagamento pelas
atividades que nao forem realizadas.

5.10. O bolsista podera ser desvinculado do programa UAB a pedido ou por interesse da

coordenacao do curso.

6 — DAS OBRIGACOES DO(A) BOLSISTA

O(a) bolsista integrante do Sistema UAB devera firmar junto a UFMT o Termo de
Compromisso, Declaragdo de ndo acimulo de bolsas e Declaracdo antinepotismo, especifica de
que ndo possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislagdo vigente, por meio do

qual se obrigam a:



6.1 - Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades
descritas no Termo de Compromisso UAB/CAPES de professor formador I/11.

6.2 - Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢cdo com sua instituigcéo de
ensino;

6.3 - Observar as orientacdes relativas aos procedimentos de implementacdo e pagamento das
bolsas de acordo com o curso ou programa do Sistema UAB no qual o bolsista desempenhe as suas
atividades;

6.4 - Participar, quando convocado pela CAPES, de comissdo ad hoc, reunifes, seminarios ou
quaisquer outros tipos de eventos;

6.5 - Disponibilizar, de acordo com orientacOes e critérios estabelecidos pela CAPES,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos a partir de portaria. Os recursos educacionais serao
desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido crédito de autoria, na modalidade
declarada pelo bolsista nos termos declarados e reconhecida firma em cartdrio. A titulo de
exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos, videos, objetos
educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas, dentre outros.

6.6 - Nenhum bolsista sera autorizado a atuar no curso/disciplinas ofertadas, sem que seu
cadastro seja autorizado pela gestdo de bolsas UAB/UFMT, ficando a IES/CAPES, isenta de
qualquer compromisso com o candidato que ndo cumprir suas obrigacoes.

6.7 - Devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e
termos de atualizacdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU). As devolucdes de
valores decorrentes de pagamento efetuado pela CAPES a titulo de bolsas de estudo e pesquisa no
ambito do Sistema UAB, independentemente do fato gerador que Ihes deram origem, deverao ser
efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, mediante utilizagdo da Guia de Recolhimento da
Unido (GRU).

6.8 - O descumprimento de quaisquer das obrigacdes previstas no Termo de Compromisso do
bolsista implicara na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria

ou definitivamente, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

7 -DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA

7.1. Desenvolver as atividades docentes na capacitacdo de coordenadores, professores e
tutores mediante uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitacéo;

7.2. Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

7.3. Participar do grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a

distancia;



7.4. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo envolvidas na Instituicdo de Ensino;

7.5. Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contetdos sob
sua coordenacéo;

7.6. Desenvolver o sistema de avaliacao dos alunos, mediante uso de recursos e metodologias
previstos no plano de curso;

7.7. Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério de
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

7.8. Desenvolver, em colaboracdo com o coordenador do curso, a metodologia de avaliacéo
do aluno.

7.9. Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos
cursos na modalidade a distancia;

7.10. Realizar pesquisas a partir dos dados disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) do curso;

7.11. Revisar contetidos a serem inseridos no AVA do curso;

7.12. Realizar atividades de articulagdo de contetdos desenvolvidos pelos professores
formadores nos ndcleos tematicos nos seus respectivos semestres e/ou etapas;

7.13. Acompanhar disciplinas do semestre letivo ao encontro do calendario académico;

7.14. Realizar estudos sobre a situacdo de cada aluno oriundo da Chamada Publica 039/2017
- Proeg e suas retificacgoes;

7.15. Elaborar plano de estudo individual de cada académico quando necessario;

7.16. Supervisionar a producdo dos guias didaticos e elaboracdo de provas no curso, caso
Necessario;

7.17. Acompanhar a realizacdo das atividades presenciais nos polos;

7.18. Supervisionar a correcdo dos tutores nas atividades do AVA;

7.19. Organizar e participar das web’s conferéncias (Secretaria de Tecnologia Educacional
SETEC/polos) por disciplina ao encontro do calendario académico;

7.20. Organizar as oficinas presenciais nos polos onde se realiza o curso;

7.21. Acompanhar a gestao de vinculo dos académicos;

7.22. Acompanhar os féruns de davidas e web’s conferéncias por disciplina;

7.23. Submeter o material elaborado no repositorio EQUCAPES, de acordo com a licenca
Creative Commons;

7.24. Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no &mbito de suas

atribuic@es, para encaminhamentos a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.



8 — DAS VAGAS E DISCIPLINAS

Disciplinas Vagas docentes CH N. de Periodo
bolsas
Filosofia e Etica 01 60 1 04/09/2019 a
04/11/2019
Psicologia 01 60 1 04/09/2019 a
organizacional 04/11/2019
Sociologia o1 60 1 04/09/2019 a
organizacional 04/11/2019
Teorias da o1 60 1 05/11/2019 a
Administracdo | 31/12/2019
Teoria da 01 60 1 05/11/2019 a
Administracéo Il 31/12/2019
Disciplinas Vagas docentes CH NS de | Beriodo
bolsas
Introducgao a 01 60 1 01/11/2019 a
Economia 04/01/2020
Macroeconomia 01 60 1 01/11/2019 a
04/01/2020
Economia Brasileira 01 50 1 05/01/2020 a
04/03/2020
Seminario o1 30 1 05/01/2020 a
Integrador 05/02/2020
Seminario em 01 30 1 05/01/2020 a
Gestdo de Escolas 15/02/2020
Seminario em 01 30 1 03/02/2020 a
Gestdo da Salde 31/03/2020
Metodologia de o1 60 1 01/04/2020 a
Estudo e Pesquisa 09/05/2020
Seminario em 01 30 1 10/05/2020 a
Gestdo 30/06/2020
Ciéncia Politica 01 50 1 01/07/2020 a
14/08/2020
Teorias da 01 60 1 01/07/2020 a
Administracdo 14/08/2020
Contabilidade Geral 01 60 1 15/08/2020 a
19/09/2020
Contabilidade 01 60 1 15/08/2020 a
Publica 19/09/2020




Disciplinas Vagas docentes CH N 08| berfodo
bolsas

Matematica  para 01 60 1 20/09/2020 a
Administradores 31/10/2020
Instituicbes de 01 60 1 20/09/2020 a
Direito Publico e 31/10/2020
Optativa o1 60 1 03/11/2020 a
(informatica  para 31/12/2020

Total de bolsas: 20 bolsas Periodo: 01/09/2019 a 31/12/2020

(*) O professor bolsista da equipe multidisciplinar poderé ter sua atribuigcdo renovavel pelo mesmo nimero de
bolsa e por mais 2 semestres, condicionado ao nimero de académicos regularmente matriculados no curso. Em
consonancia ao estabelecido nos itens 5.2 e 5.3

9 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

As inscricOes deverdo ser realizadas presencialmente pelo candidato, via protocolo, na
Secretaria da SETEC/UAB, Prédio SETEC. Primeiro piso. Endereco: Av. Fernando Correa da
Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900. Sala n. CBA.R4.P6.BL2.1.111 das 08:00 as
11:30 e 14:00 as 17:30 no periodo de 22/07/2019 a 22/08/2019. Aos cuidados de Marluce Arruda
Feitosa.

No ato da inscricdo entregar formulario de inscricdo preenchido e copia simples e legivel dos
seguintes documentos:

9.1. Documento de identificagdo oficial com foto;

9.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

9.3. Certificado de Graduacdo emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou CEE
(Conselho Estadual de Educacéo);

9.4. Certificado de PoOs-Graduacdo emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC
(Especializacao, Mestrado e Doutorado) ou CEE;

9.5. Comprovante do tempo de atuacdo como professor efetivo da UFMT com mais de um
ano de exercicio de magistério, apresentar apenas histérico funcional.

9.6. Comprovante de tempo de atuacdo em Educacdo a Distancia (Tutor, Professor,
Coordenador de Curso), podendo ser declaragdo da instituicdo em que comprove o vinculo de
bolsista e/ou periodo laborado, assinado pelo coordenador do curso e/ou cépia de carteira de
trabalho (CTPS) com o registro das informacGes de identificacdo e Gteis.

9.7. Curriculo Lattes impresso.



9.8. ANEXO I — Preenchido e assinado por extenso pelo(a) candidato(a);

10 — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1. As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:

10.1.1. Analise curricular;

10.1.2. Selecgéo dos candidatos e publicacdo da relagéo dos selecionados.
10.2. Divulgacéo do resultado.

10.3. Critérios de pontuacao:

Descri¢do da Etapa de Analise curricular:

Titulos académicos Pontuacéo Pontuacéao
adquirida
Doutorado (certificado ou ata de 30
defesa)
Mestrado (certificado ou ata de defesa) 20
Especializacgéo (certificado) 10
Seréa considerado apenas o ponto do maior titulo.
Experiéncia profissional Pontuagao Pontuacéo
adquirida
Experiéncia como docente no cursos de (5 pontos a cada semestre, podendo
Bacharelado em Administracdo Publica na computar no maximo 6 semestres)
UFMT ou bacharelados correlatos
Experiéncia como docente na modalidade (10 pontos a cada disciplina, podendo
a distancia computar no maximo 3 disciplinas)
Experiéncia como docente em escola da (5 pontos a cada ano, podendo computar
Educacdo Bésica no Maximo 2 anos)

* Pontuagdo maxima 100 pontos.

11 - DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

11.1. Os candidatos serédo classificados de acordo com a ordem decrescente da pontuagao
final obtida.
11.2. Em caso de empate entre candidatos, serdo considerados os seguintes critérios:
11.2.1. Maior tempo de experiéncia docente em disciplinas do Curso de

Bacharelado em Administracdo Publica, modalidade a distancia, na UFMT.



11.2.2. Maior tempo de experiéncia como docente na modalidade a distancia.

11.3. A interposicdo de recursos devera ser encaminhada a Coordenacdo da UAB, via
protocolo Sistema Eletronico de Informagdes- SEI/UFMT (SETEC — secretaria), em até 24 horas
apos a publicacédo dos resultados preliminares.

11.4. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com as necessidades do Curso
de Bacharelado em Administracdo Pudblica EaD, Programa UAB/UFMT, observando a carga
horaria da disciplina ofertada e a quantidade minima de estudantes no Polo de Educacdo a
Distancia/lUAB, e ainda, respeitando o calendario académico do curso, ndo tendo nenhuma
obrigatoriedade de convocar para atividades o docente, conforme o numero de vagas desta
Chamada Publica.

11.5. Os candidatos classificados e ndo convocados para o inicio das atividades no curso
permanecerdo no cadastro reserva por até 12 meses. Diante das necessidades do curso, oS

classificados poderdo ser convocados.

12 - DOCUMENTOS NECESSARIOS A VINCULACAO

12.1. O candidato selecionado devera apresentar no momento da contratacdo os seguintes

documentos:

12.1.1. Ficha de inscri¢do (Modelo Anexo I);

12.1.2. Diploma de graduacao e comprovante da formacéo indicada no curriculo;

12.1.3. Comprovante de residéncia (més atual);

12.1.4. Curriculo Vitae ou Lattes documentado;

12.1.5. RG e CPF;

12.1.6. Cartdo bancério ou extrato bancario em nome do candidato;

12.1.7. Resultado da Selecéo;

12.1.8. Declaragéo antinepotismo (Modelo Anexo I1);

12.1.9.. Termo de Compromisso — Padrdo Universidade Aberta do Brasil.

12.1.10. Declaragdo de Nao Acimulo de Bolsas;

12.1.11. Copia de comprovacdo de magistério SUPERIOR em anos;

12.1.12. Copia de vinculo publico institucional.

13 - DA BANCA EXAMINADORA
13.1. A banca examinadora do processo seletivo serd composta por membros do

Coordenacéo de Gestdo UAB.



13.2. A banca devera prezar pelo principio da impessoalidade no processo seletivo, e em
especial, observar o disposto no Decreto n® 7.203 de 04 de junho de 2010 sobre a vedagéo de

nepotismo no &mbito da administracdo publica federal.

14 - DO CRONOGRAMA

ACOES DATAS LOCAL
14.1. Divulgacéo e Inscricéo. No endereco eletrdnico
(preenchimento de formulério 23/07/2019 a www.setec.ufmt.br
anexo | e entrega de documentos 22/08/2019
descritos no item 9) Entregar presencialmente na Secretaria

do Curso de Administracdo Publica
Endereco: Av.

Fernando Correa da Costan 2.367 — Boa
Esperanca - CEP 78060-900. Horario:
11:30 e 14:00 as 17:30
Aos cuidados da secretria do Curso na
Faculdade de Administracdo UFMT

O ato de entrega, so sera validado, se
houver recibo de entrega da inscrigéo,
pelos colaboradores do curso
Administracdo Publica EaD.

14.2. Recurso a Chamada 23 a 26/08/2019 Envio via SEI para coordenacéo do
Publica. Documento a ser curso de Bacharelado em Administracéo
elaborado com arguic6es para o Publica, modaldiade a distancia

recurso, a ser entregue em
formato impresso, devidamente
datado e assinado

14.3. Resultado do recurso a 27/08/2019 No endereco eletronico

Chamada Puablica. www.setec.ufmt.br

14.4. Resultado preliminar dos 28/08/2019 No endereco eletronico

inscritos apos andlise de www.setec.ufmt.br

documentacao entregue

14.5. Recurso do resultado 29/08/2019 Envio via SEI para coordenacéo do

(pontuacéo obtida) curso de Bacharelado em Administracéo
Publica EaD

14.6. Resultado do recurso 30/08/2019 No endereco eletronico

enviado via Sei acerca da www.setec.ufmt.br

pontuacédo publicada

14.7. Publicagéo do Resultado 02/09/2019 No endereco eletronico

final www.setec.ufmt.br



http://www.setec.ufmt.br/
http://www.setec.ufmt.br/
http://www.setec.ufmt.br/
http://www.setec.ufmt.br/
http://www.setec.ufmt.br/
http://www.setec.ufmt.br/

14.8. Entrega da documentacéo 03 e 04/09/2019 Prédio da Secretaria de Tecnologia -
exigida na UAB/UFMT SETEC
(sala bl2.1.111) - Avenida Fernando

Correa n° 2367- Campus Cuiab&/UFMT-
Horario: 08:00 as 11:00/ 14:00 as 17:00

15— DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Seré efetuada contratacdo do candidato com maior pontuacao final.

15.2. A participacdo do candidato no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em
obrigatoriedade de sua contratacdo, apenas expectativa de convocacdo e contratacdo, ficando
reservado a Coordenacdo do Projeto o direito de proceder as contratagdes em numero que atenda
ao interesse e necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de classificagdo final.

15.3. Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos
o0s expedientes referentes a esse processo de selecdo por meio do seguinte endereco eletrénico:

www.setec.ufmt.br

15.4. Os candidatos poderdo submeter recursos a Chamada Publica, que seré avaliado pela
banca na data especificada no cronograma. O recurso devera ser destinado a banca do processo
seletivo, e serd elaborado em texto simples, constando exposi¢cdo dos motivos datada e assinada
pelo requerente, com a entrega via SEI ao Coordenador do Curso de Administracdo Publica,
modalidade a distancia.

15.5 - Os casos omissos nesta chamada publica serdo resolvidos pela Coordenacdo da UAB.

Cuiaba-MT, 23 de julho de 2019.

- .‘ 1
ALY
# !

Prof. Dra, Rc’)rsa Albuquerque

Coordenador(a) Bacharelado em Administracdo Publica - EaD
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Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperancga - CEP 78060-900

CHAMADA PUBLICA N°006/2019/UAB/SETEC/UFMT - MODALIDADE A DISTANCIA
— DE JULHO DE 2019, RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
FORMADOR QUE ATUARA COMO BOLSISTA DOCENTE PARA COMPOSICAO DA
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, NA REOFERTA DE DISCIPLINAS, DO CURSO DE
BACHARELADO EM ADMINISTRACAO PUBLICA DO SISTEMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL.

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAQ

1. DADOS PESSOAIS
NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
CPF: DATA DE NASCIMENTO:
NATURALIDADE: UF:
NACIONALIDADE:

2. ENDERECO
RUA: Ne:
BAIRRO:
CIDADE: UF:
TELEFONES:
E-MAIL:

3. DADOS DA FORMACAO
CURSO DE GRADUAGCAO:
INSTITUICAO DE ENSINO:
DATA DE CONCLUSAO: / / LOCAL:

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)
CPF:
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ANEXO 11 - DECLARACAQO

Em consonancia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da
Constituicdo Federal, bem como nos termos do artigo 3° § segundo da Lei n° 8.958/94,
DECLARO para os devidos fins, sob pena da lei, ndo me enquadrar nas hipoteses que caracterize
nepotismo, por ndo possuir vinculo de matriménio ou de unido estavel, relacdo de parentesco em
linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de autoridade nomeante e tampouco de
membro ou servidor ocupante de cargo de direcdo da Fundacao Uniselva e da Universidade Federal
de Mato Grosso - UFMT.

Ainda, DECLARO ndo exercer cargo, emprego ou funcdo no Servico Publico, quer seja
na esfera Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na administracdo Direta ou Indireta, cuja
acumulacdo seja vedada e incompativel com o cargo para qual serei contratado, conforme
estabelece o caput do inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Assumo, por fim, o compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos
supervenientes que possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata esta
Declaracdo.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais, ciente de
que a falsidade de seu contetido pode implicar na imputacéo de sangdes civis, administrativas, bem
como na san¢do penal prevista no artigo 299 do Cédigo Penal.

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)
CPF:



