MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO - PROEG
COORDENACAO DE ENSINO DE GRADUACAO EM LICENCIATURA EM PEDAGOGIA,
MODALIDADE A DISTANCIA
PROGRAMA DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO - PIBID/UFMT/2018

EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL INTERNO N° 003/2018 DE SELECAO DE PROFESSOR/A
SUPERVISOR/A DO PIBID/UFMT/2018, DO CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA, MODALIDADE
A DISTANCIA/POLOS DE CANARANA, JUARA E PRIMAVERA DO LESTE

A Pro-Reitoria de Graduagdo (PROEG) da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), por intermédio da
Coordenacdo de Programas e Projetos, da Direcdo do Instituto de Educagao, da Coordenagdo do Curso de Licenciatura
em Pedagogia, Modalidade a Distancia, Coordenacio Institucional do PIBID/UFMT e da Coordenagio de Area do
PIBID/Componente curricular Pedagogia//Polos de Canarana, Juara e Primavera do Leste/2018, torna publica a
presente chamada para selecdo de professor/a de escola habilitada junto a Capes interessado/a em integrar o Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) na condi¢do de professor/a supervisor/a, nos termos do Edital
retificado CAPES (Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) n. 07/2018 e a Portaria CAPES n.
45, de 12 de marcgo de 2018.

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 Dos objetivos e normas do Programa

1.1.1  Incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educagdo basica; contribuir para a valorizagao
do magistério;

1.1.2 Elevar a qualidade da formacao inicial de professores/as nos cursos de licenciatura, promovendo a
integracdo entre educacgao superior e educacio bdésica;

1.1.3 Inserir os/as licenciandos/as no cotidiano de escolas da rede publica de educacdo, proporcionando-lhes
oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes
de cardter inovador e interdisciplinar que busquem a superacdo de problemas identificados no processo de
ensino- aprendizagem;

1.1.4 Incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus/suas professores/as como
coformadores/as dos/as futuros/as docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacao inicial
para o magistério;

1.1.5 Contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formagao dos/as docentes, elevando a
qualidade das a¢des académicas nos cursos de licenciatura;

1.1.6  Para concorrer a vaga de professor/a supervisor/a, o docente de escola habilitada junto a Capes, em
conformidade com as condi¢des estabelecidas no presente Edital, deve realizar sua inscricdo durante o
periodo de 09 e 10/07/2018, por meio do envio da documentagdo digitalizada pelo enderego eletronico:
terezinha.ufmt@gmail.com

1.2 Finalidade do Edital

1.2.1 A presente chamada publica tem por finalidade realizar a selecdo de 1 (um/a) professor/a de componente
curricular Pedagogia que esteja lotado/a em uma escola dos municipios/polos habilitada junto a CAPES para
participar do PIBID/UFMT e tenha interesse em participar de projeto pedagdgico a ser desenvolvido sob sua
supervisdo no admbito do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia no periodo de agosto de 2018 a
janeiro de 2020.

1.3 Recurso financeiro

1.3.1 O/A docente selecionado/a para atuar na modalidade professor/a supervisor/a receberd bolsa CAPES mensal no
valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) no periodo de sua atuagdo no projeto, em conformidade com o
Edital retificado CAPES n. 07/2018 e a Portaria CAPES n. 45, de 12 de marco de 2018.
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1.3.2 Na hipétese de cancelamento ou interrupg¢ao das atividades do programa e/ou do nucleo pela CAPES, a UFMT
ndo se responsabilizard pela continuidade de pagamento de bolsa ao preceptor.

1.4 Requisitos para recebimento de bolsa de professor/a supervisor/a
1.4.1 Sao requisitos para participacdo no PIBID como professor/a supervisor/a:

I.  Ser aprovado/a em processo seletivo realizado pelo NEAD/UFMT;

II. Possuir licenciatura que corresponda ao curso de Pedagogia;

III. Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educagdo bdsica;

IV. Firmar termo de compromisso;

V. Ser professor/a do quadro efetivo da rede municipal de ensino lotado na escola participante e estar atuando em
sala de aula em componente curricular ou na etapa correspondente a habilitacdo concedida pelo curso de
Pedagogia participante do subprojeto;

V1. Declarar possuir pelo menos 40 (quarenta) horas mensais para dedicacdo as atividades do programa;

VIL Possuir curriculo atualizado na Plataforma Freire.

1.4.2. E vedado o actimulo da bolsa CAPES/PIBID com outra concedida por institui¢io publica.

1.5 Atribuicoes do/a professor/a supervisor/a
1.5.1 Séo atribui¢des minimas do/a professor/a supervisor/a:
I.  Elaborar, desenvolver e acompanhar, em parceria com as redes e com o/a coordenador/a de drea, as atividades
dos/as discentes;
II.  Controlar a frequéncia dos/as discentes, repassando essas informacdes ao/a coordenador/a de drea;
III.  Informar ao/a coordenador/a de drea eventuais mudancas nas condi¢des que lhe garantiram participagdo no
programa;
IV.  Participar de seminarios de formacdo de professores/as da educacdo basica promovidos pela UFMT;
V.  Informar & comunidade escolar sobre as atividades do projeto;
VI.  Compartilhar com a dire¢ao da escola e seus pares as boas praticas do programa;
VII.  Enviar ao/a coordenador/a de 4rea quaisquer relatérios e documentos de acompanhamento das atividades
dos/as discentes sob sua supervisio, sempre que solicitado;
VIII.  Participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo definidas pela Capes e pela UFMT.

Relacio de escolas habilitadas na Plataforma Freire e selecionadas pelos municipio(s)/polos para participar do
projeto institucional do PIBID/UFMT curso de Pedagogia, modalidade a distancia:

Canarana — Escola Municipal de Educac¢do Basica Pioneiros de Canarana.

Juara — Escola Municipal Presidente Costa e Silva.
Primavera do Leste — Escola Municipal de Ensino Fundamental Novo Horizonte.

2. CRONOGRAMA

Calendario do processo seletivo interno

Publicacdo do Edital no site da Secretaria de Tecnologia Educacional
(SETEC): https://setec.ufmt.br/

Periodo de inscrig¢ao (via correio eletronico) 09 e 10/07/2018

Homologacdo das inscri¢des
Convocacdo para a entrevista

06/07/2018

10/07//2018 as 15h

Entrevista (via Skype) 11/07/2018
Resultado final 12/07/2018
3 INSCRICOES

3.1 As inscri¢des dos/as docentes devem ser feitas via correio eletronico: terezinha.ufmt@gmail.com, exclusivamente
no periodo definido no item 2 deste Edital;
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3.1.2 Sera aceita uma tinica inscri¢io por docente;

3.1.3 Nao serdo aceitas solicitagcdes realizadas por qualquer outro meio, tampouco apds 0s prazos previstos no item 2
deste Edital.

3.2 Documentos necessarios:

a) Ficha de inscri¢do preenchida (anexo 1);

b) Documentos comprobatérios (todos os documentos que comprovem as informacdes descritas na ficha de inscri¢do
do item 1 ao 9);

4 ANALISE E SELECAO DO/A PROFESSOR/A SUPERVISOR/A

4.1. O processo de selecdo dos/as docentes sera realizado por uma comissio de selecio composta pela coordenadora
de area do subprojeto, profa. Dra Terezinha Fernandes Martins de Souza; profa. Dra Maria Aparecida Rezende,
coordenadora do curso de Licenciatura em Pedagogia, Modalidade a Distincia e das docentes do curso profa. Me
Heliete Castilho Moreno e profa. Dra Sandra Geiss Lorensini, mediante os seguintes procedimentos:

1* Etapa:

a) Homologacao das inscrigdes.

2* Etapa:

a) Andlise das informagdes fornecidas na inscricdo (mediante a conferéncia dos documentos comprobatoérios) e
convocagao para a entrevista.

3* Etapa

a) Entrevista relacionada a intencdo em participar do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia
(PIBID).

Cabera a Comissao de selecdo, formada pela docente coordenadora de drea do subprojeto e docentes designados, a
responsabilidade integral pela organizacio e realizacdo do processo seletivo dos professores/as/supervisores/as.

5. DO RESULTADO DO JULGAMENTO
O resultado final do processo seletivo sera divulgado no site da Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC):
https://setec.ufmt.br/

6. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Caso of/a professor tenha justificativa para contestar o resultado do processo seletivo, poderd apresentar recurso
dirigido a coordenacgdo de drea do subprojeto PIBID, profa Dra Terezinha Fernandes Martins de Souza, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, contado a partir da data da publicacdo do resultado final. Os recursos deverdo ser enviados para
o endereco eletrdnico: terezinha.ufmt@gmail.com respeitando o prazo estabelecido neste edital.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
Qualquer esclarecimento a respeito deste Edital poderd ser realizado pelo endereco eletronico:
terezinha.ufmt@ gmail.com

8. CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacao Institucional do PIBID e Coordenacdo de drea do Subprojeto
PIBID.

Cuiaba, 06 de julho de 2018.

Prof.? Dr.? Terezinha Fernandes Martins de Souza
Coordenadora de 4rea do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia

Prof.? Dr.* Mariuce Campos de Moraes
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Coordenacao Institucional do Programa Institucional de Bolsa de Inicia¢cdo a Docéncia
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA, MODALIDADE A DISTANCIA
PROGRAMA DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO - PIBID/UFMT/2018

ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO

SELECAO DE PROFESSOR/A SUPERVISOR/A PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE
INICIACAO A DOCENCIA (Edital Capes n. 7/2018) DA UFMT

1. DADOS PESSOAIS:
Nome completo:
CPF: RG: Orgdo Expedidor:
Data de nascimento:
Endereco residencial:
Telefones (incluir nimero de WhatsApp, se possivel):

E-mail:

2. DADOS BANCARIOS
Banco (referencialmente Banco do Brasil):
Numero da conta corrente:

Numero da agéncia:

3. FOMACAO ACADEMICA:
3.1 Curso de Graduagdo:
3.2 P6s-Graduacdo Lato Sensu (especializacio);
3.3 P6s-Graduagdo Stricto Sensu (mestrado);

3.4 P6s-Graduagdo Stricto Sensu (doutorado);

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
4.1 Experiéncia docente (indicar na declaracao periodo em meses ou anos — minimo 2 anos):

- Na Educagdo basica;
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- No Educacdo superior;

- Outra (indicar).

S.

8.

Declaracao de vinculo como docente na escola habilitada na Plataforma Freire e selecionada pelo
municipio para participar do PIBID: - Comprovante de cargo de professor/a em exercicio, do quadro
efetivo da rede publica municipal de ensino e lotado/a em uma das escolas presentes no item 1.5 deste edital.

Declarac¢iao de disponibilidade de tempo de pelo menos 40 (quarenta) horas mensais para dedicacio as
atividades do programa.

Curriculo cadastrado na Plataforma Freire (Copia em formato pdf).

Experiéncia de supervisao (indicar na declaracio o periodo em meses ou anos):

- Acompanhamento de estagidrios/as de curso de licenciatura em escolas;

- Supervisio no PIBID;

- Outra (indicar).

9.

Producao técnico-cientifica:

9.1 Comunicacao oral em eventos académico-cientificos;

9.2 Resumo publicado em anais de eventos;

9.3 Trabalho completo (artigo) publicado em anais de eventos;

9.4 Artigo publicado como capitulo de livro;

9.5 Palestras e Conferéncias proferidas em eventos educacionais.

Local e data

Nome e Assinatura do/a candidato/a

PRG - Pré Reitoria de Graduagao (62) 3328-1168
BR 153 Quadra Area, Km 99, prg@ueq.br / www.prg.ueg.br
CEP: 75132.903, Anépolis - GO



	PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO – PROEG
	PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO
	CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA, MODALIDADE A DISTÂNCIA

