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CAPITULO | — DA DEFINICAO

Art. 1° — Este Regulamento define a estrutura de funcientondo curso de Licenciatura
em Pedagogia — Modalidade a Distancia, criado Retolucdo n° 14, de 25 de fevereiro de
2008, do CONSEPE/UFMT.

81° - O Curso Licenciatura em Pedagogia — Modatidadistancia, de que trata
esse Regulamento constitui-se em um dos Projetdbiideo de Educacao Aberta e
a Distancia — NEAD, do Instituto de Educacao - dg, Universidade Federal de
Mato Grosso - UFMT, fazendo parte de um program&etaetaria de Educacao a
Distancia — SEED, do Ministério da Educacdo — MmBG, ambito do Sistema

Universidade Aberta do Brasil - UAB.

§2° O projeto do curso de Licenciatura em Pedagddoalalidade a Distancia teve
autorizacao para funcionamento em 25/02/08.

83° - O funcionamento desse curso constitui-seoresgbilidade da UFMT/UAB e
Prefeituras Municipais que firmaram convénio corSEED/MEC para oferta do
Curso.

84° - O curso de Licenciatura em Pedagogia — Mdadé a Distancia, para atender
as especificidades regionais e a dinamica da nuzdhdi a distancia é ofertado em
Polos localizados nos municipios conveniados.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 2° — O curso de Licenciatura em Pedagogia —dd&ldade a Distancia, em
conformidade ao projeto politico pedagdgico do @utem por objetivos gerais oferecer
aos estudantes formacdo tedrica e metodoldgica uddidgde, na direcdo de suas
preocupacdes fundamentais que seguem:

Objetivos Gerais:

e contribuir para a compreensao do processo educataoprimeira etapa da
Educacgéo Basica, em suas multiplas inter-relacédagbgicas, historicas, sociais,
econbmicas, politicas e culturais;

» contribuir para o conhecimento dos fundamentosae®as ciéncias que integram
a proposta de atendimento a crianca, e concomitamte, seu tratamento didatico-
metodoldgico exigido, no ambito da educacéao infantio ensino fundamental,



» desenvolver autonomia pessoal e intelectual quepdmita relacionar-se com o
mundo do conhecimento e com o0s demais atores q@gram O contexto
educacional, conduzindo, assim, sua caminhada.

Objetivos Especificos:

» compreender a natureza das relagdes e inter-relaod@is, econdmicas, politicas
e culturais na constituicdo da realidade da edocadantil brasileira e regional,
bem como a importancia do processo de atendimerriaria;

» compreender os fundamentos das teorias do conh®&cinggie sustentam as
propostas metodolégicas do processo de desenvaliome aprendizagem da
crianca,

» compreender o processo de desenvolvimento da ariaagconstrucdo de suas
relagbes com o mundo e com 0s outros, em seustaspaagnitivo, bioldgico,
fisico, motor, social, afetivo e moral;

» conhecer criticamente os conteudos especificosngegram as diferentes ciéncias
do curriculo da educacéo infantil e o ensino funekstad;

» desenvolver postura investigativa que o leve alprostizar a realidade, o seu
entorno, e a compreender sua pratica profissiondbda sua complexidade;

» desenvolver, no ambito do projeto politico e pedagwd de sua instituicdo, a
capacidade de organizacao curricular para subsidéaforma integral, a crianca.
Em seu processo de construgdo dos conhecimentt®idds no campo das
Multiplas Linguagens, do Pensamento MatematicoDdacoberta da Realidade
Natural e Artificial e do Mundo Social como Divetade Cultural, Geogréfica e
Historica;

» criar espacos de aprendizagem coletiva, incentvandialogo, a troca de idéias e
o trabalho colaborativo;

» habilitar-se para o exercicio da atividade praissl na Educacdo Infantil e
desenvolver a competéncia técnico-politica paragrseolucdes aos problemas do
cotidiano, a luz de realidades diversificadas.

Art. 3° — O ingresso no Curso de Licenciatura eadeBegia — Modalidade a Distancia, dar-
se-a4 mediante Processo Seletivo Especifico sols@omeabilidade da Coordenacdo de
Exames Vestibulares (CEV) da UFMT, em conformided critérios estabelecidos pela
equipe pedagogica do Curso.

Paragrafo Unico - No ato da Matricula para ingressourso, o candidato aprovado
devera apresentar todos os documentos requeritlbCpE e assinar o Termo de
Ciéncia de que devera cumprir toda a carga hopigeista na matriz curricular

para integralizacdo do curso.



CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° — A estrutura organizacional do Curso deebciatura em Pedagogia — Modalidade
a Distancia, € composta por Orgdo Colegiado, Coagliies e Equipes de Apoio que
atuam integradamente.

Seccdo | - Dos Orgéos Colegiados

Do Colegiado de Curso

Art. 5° — O Colegiado de Curso é o responsavel pedgeeto politico pedagogico do curso,
com a funcédo de garantir unicidade de acfes nassRoh que é oferecido. Reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por semestre ou, extraamdmente, quando convocado pelo
presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° - O Colegiado de Curso é constituido pelosistgs membros:

a) O Coordenador do curso, que é o presidente thgi@do;

b) Um representante dos Coordenadores Pedagogidesial,

c) Um representante dos professores autores/costizsid

d) Um representante dos professores formadoredrdas de conhecimento;
e) Um representante dos Orientadores Académicas83jt

f) Um representante dos discentes do curso.

§ 2° - A Coordenacéo do Curso sera designada piordeePortaria dos Orgéos
Superiores da UFMT.

Art. 6° - Compete ao Colegiado de Curso:

a) Fixar as diretrizes do curso;

b) Acompanhar e avaliar as acfes didatico-pedag®gde gestao do curso;

c) Encaminhar & Coordenacdo da UAB e ao CONSEP&emdario geral, as
matriculas e alteracdes referentes ao Regulamentardo;

d) Propor e estimular pesquisas de interesse do;cur

e) Discutir e aprovar o calendario académico ddssPo

f) Analisar e aprovar reivindicagdes do corpo disep

g) Propor a coordenacéo do curso e equipe pedagégcaminhamentos para o
desenvolvimento do curso;

h) Suspender temporariamente o funcionamento dsocem Polos que néo
estejam em condicdes de viabiliza-lo.



Seccéo Il — Das Coordenacgdes

Da Coordenacéao do curso

Art. 7° — A Coordenagdo do curso sera exercidaupoiprofessor da UFMT, membro da
equipe pedagogica do curso de Licenciatura em Bgdag Modalidade a Distancia,
indicado por seus integrantes e referendado pél&Pitoria de Graduacao.

Paragrafo Unico - O Coordenador terd um mandat@2dglois) anos, podendo ser
reconduzido.

Art. 8° — Compete ao Coordenador do curso:

a) Convocar e presidir o Colegiado de Curso;

b) Coordenar o desenvolvimento do curso nos Polos;

c) Exercer a direcdo administrativa, financeiredggdgica do curso;

d) Dar cumprimento as decisdes do Colegiat® Curso e dos Orgaos
Superiores da UFMT;

e) Acompanhar a elaboragcdo do material didaticocdso desde a sua
concepcao até a finalizacao grafica;

f) Acompanhar a logistica de distribuicdo do matedidatico do curso aos
Pdlos e destes aos estudantes;

g) Orientar o Professor Formador sobre o planej@omem®xecucao e
acompanhamento pedagogico no Ambiente Virtual deergizagem
durante o desenvolvimento da disciplina;

h) Acompanhar o professor formador na elaboracdaywa de estudo das
disciplinas;

i) Acompanhar o desenvolvimento do curso nos P&los Ambiente Virtual de
Aprendizagem,;

j) Promover melhorias e atualizacbes no Ambientéudli de Aprendizagem do
Curso;

k) Elaborar relatorio anual de atividades com lmasRelatorio de cada Pélo;

) Zelar pelos interesses do Curso junto aos Or§lperiores, empenhando-se
pela obten¢do de recursos necessarios ao seu des@ento;

m) Representar o curso junto aos Orgdos SuperiorelE dFMT e outras
Instituicoes;

n) Elaborar e encaminhar a Planilha Financeira e andfia de Célculo a
Coordenacdo da UAB/UFMT e aos orgaos financiadeieando obter
recursos necessarios ao desenvolvimento do curso;

o) Participar ativamente dos Féruns e Encontros @éa e Pedagogia da UAB,
promovidos pela SEED/MEC;

p) Cuidar da divulgacéo do curso e participar natipalde expansdo do mesmo
dentro e fora do Estado.



Da Coordenacédo Pedagdgica de Pélo

Art. 9° — Cada Pdlo que oferece o curso tera umardenacdo Pedagodgica que sera
representada por um membro do corpo docente do.curs

Art. 10 — Compete ao Coordenador Pedagdgico de Pdélo

a) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento petagdg curso no Pdlo e
no Ambiente Virtual de Aprendizagem;

b)Coordenar e acompanhar o trabalho dos orientadmadémicos/tutores do
curso no Pélo sob sua responsabilidade;

c) Acompanhar o processo de avaliacdo da apremizatps estudantes do
curso, atraves da analise de relatorios e Fichafighivas;

d)Participar das capacitagbes/formacdes dos Oderda Académicos/Tutores
no Pdlo ou na UFMT;

d)Apoiar a coordenacgédo do curso na orientacdo afe$dor Formador quanto
ao planejamento, execucdo e acompanhamento pedagiwgAmbiente Virtual
de Aprendizagem durante o desenvolvimento da diisajp

e) Acompanhar o trabalho dos Professores Formaderesrientadores
académicos/ tutores no Ambiente Virtual de Apreagkm;

f) Contribuir com a coordenacdo do curso na promodé melhorias e
atualizacbes no Ambiente Virtual de Aprendizagencuso;

g) Promover, se julgar necessério, assembléia pogcestudantes do curso para
orientacdes/ esclarecimentos;

h) Promover reunides pedagdgicas mensais junto @ogentadores
Académicos/Tutores do Polo;

i) Participar das reunides periddicas junto a egjpipdagogica do curso;

j) Colaborar ativamente na avaliacdo do curso imasrisdes pedagdgicas e de
gestao;

L) Apoiar a coordenacdo do curso no acompanhameateelaboracdo do
material didatico do curso, da concepcao a fingdimagrafica;

m) Apoiar a coordenacdo do curso no acompanhameéatdogistica de
distribuicdo do material didatico do curso aos Pé&aestes aos estudantes;

n) Apresentar a Coordenacdo do Curso e demais cwmpes da equipe
pedagogica avaliacdo sobre o andamento do sistema ornientacio
académica/tutoria e sistema de avaliacdo da aegetin no Polo;

0) Encaminhar Fichas Avaliativas devidamente preielas e assinadas ao Setor
de Registro Académico do Curso;

p) Encaminhar & coordenacgéo do curso a lista deslam situagéo irregular
para que se tomem as devidas providéncias;

q) Produzir relatério anual de atividades pedag®ido curso no Pdlo e
encaminhar a Coordenacé&o do Curso;



r) Dar cumprimento ao regulamento do curso, assdesido Colegiado e dos
Orgéaos Superiores da UFMT.

Seccao Il — Dos Orgéos de Apoio

Da Equipe Pedagdgica

Art. 11 — Os o6rgaos de apoio do curso de Licen@aam Pedagogia — Modalidade a

Distancia, serdo constituidos pelo coordenadorutsog pelos coordenadores pedagdgicos
de Podlo, pelos professores formadores, pelos aderngs académicos/tutores e pelo corpo
técnico-administrativo, ligados ao desenvolvimeddaurso.

§ 1° - Para a composi¢ao da equipe pedagodgica,ddémrofessores do quadro
permanente do curso, os departamentos da UFMT Inaewni@, colocardo a
disposicao do curso professores, com carga haeépacifica, de acordo com a
area/disciplina de atuacdo, os quais ficardo adis@o do NEAD.

§ 2° - Esta equipe reunir-se-a periodicamente gigautir e avaliar o curso, nas
dimensdes pedagdgicas e de gestao.

Art. 12 — Compete a Equipe Pedagdgica:

a) Orientar as atividades do curso desenvolvidas dtosP

b) Propor a Coordenacdo do curso as medidas necsssada bom
desenvolvimento do curso;

c) Recomendar a coordenacao do curso a indicacaobstitaicdo de docentes
e técnicos da UFMT ou de Orientadores Académicoséis que ndo estejam
atuando em consonancia com o projeto politico piglag do curso;

d) Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do cursoaemddalidade da
educacao a distancia;

e) Realizar o acompanhamento do percurso académico asbgdantes
matriculados no curso;

f) Participar dos cursos de aprofundamento teoricativel as areas de
abrangéncia do curso e modalidade de EaD;

g) Participar de encontros e reunides periddicasvvakto curso;

h) Dispor-se a viajar aos polos para desenvolver datiles académicas de
acordo com o calendario do curso;

i) Elaborar e desenvolver projetos de pesquisa visandagprofundamento
tedrico-metadoldgico da modalidade de educacastantiia e avaliacdo do
projeto do curso;

j) Produzir e reelaborar material didatico a seraatio no curso;

l) Acompanhar e avaliar o desenvolvimento das adsasonhecimento, em

especial, na sua area de formacao.



Dos Professores Formadores

Art. 13 — O quadro de professores formadores € posto por professores do quadro
permanente do curso e por professores dos Depantiasngo Instituto de Educacao e dos
demais Departamentos da UFMT.

Art. 14 — Compete aos professores formadores:

a) Responsabilizar-se pelo planejamento, orgarmzagdesenvolvimento da disciplina junto
aos Orientadores Académicos/Tutores;

b) Cadastrar-se no Ambiente Virtual de AprendizagenCurso;

c) Elaborar planejamento da formacdo de orientadoaeadémicos/tutores de sua
area/disciplina de atuacéo;

d) Elaborar guia de estudo da disciplina conterdati@idades de aprendizagem e atividades
avaliativas com seus respectivos critérios de aeomgmento/avaliacdo (Meio | e Meio II),
sob a orientacdo da Coordenacao do Curso e dosi@w@atores Pedagogicos de Pélo;

e) Submeter o planejamento e guia de estudo depldisca discusséo e avaliacdo da equipe
pedagogica do curso;

f) Entregar os documentos acima mencionados ngdaesta no calendario do curso;

g) Solicitar com antecedéncia de, no minimo umaas@mos recursos didaticos (multimidia,
filmes, textos complementares), que utilizara menég;do da disciplina,;

h) Realizar a formacdo dos Orientadores Académiotsfes nos Pdélos ou na UFMT,
atendendo ao calendario do curso;

i) Acompanhar o trabalho dos Orientadores Acadésfilagores no Ambiente Virtual de
Aprendizagem, durante o desenvolvimento da dis@pli

j) Articular-se a coordenacao pedagdgica de Pékme Orientadores Académicos/Tutores
oferecendo subsidio ao desenvolvimento do proassmsino e aprendizagem do estudante
durante o desenvolvimento da disciplina;

[) Propor ferramentas de interacdo e interlocucd@riad com Orientadores
Académicos/Tutores e estudantes no Ambiente Virel Aprendizagem, durante o
desenvolvimento de sua disciplina;

m) Acompanhar o processo de planejamento, orgaiozagesenvolvimento das Praticas
Educativas e Seminario Tematico no P6lo em que panhou o desenvolvimento da
disciplina;

n) Acompanhar o processo de planejamento, orga@vzagdesenvolvimento das Praticas
Pedagodgicas e Ensino/ Estagio no Polo em que adrop o desenvolvimento da
disciplina.



Dos Orientadores Académicos/Tutores

Art. 14 — Os Orientadores Académicos/Tutores iegr os Pélos e serdo credenciados
para a funcdo mediante processo seletivo, realipslid equipe pedagdgica, conforme
critérios indicados no projeto do curso, numa @age um para vinte e cinco estudantes,
no Mmaximo.

Paragrafo Unico - A vinculagdo empregaticia dos@s&dores Académicos é de
responsabilidade das Secretarias Municipais de ddio¢ integrantes dos Polos
onde se desenvolve o curso, conforme o que comstaConvénios estabelecidos
para o oferecimento do curso.

Art. 15 — Compete aos Orientadores Académicos/€atatividades que se agrupam em
duas dimensdes.

a) do acompanhamento e avaliacdo do processo esmiandizagem

e participar dos cursos e reunides pedagodgicas pacduadamento tedrico
relativo aos conteudos trabalhados nas diferentes;a

» realizar estudos sobre a educacgéo a distancia;

» conhecer e participar das discussoes relativasif@agio e uso do material
didatico do curso;

« acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem ddagge no ambiente
virtual de aprendizagem (plataforma moodle),

e auxiliar o estudante em seu processo de estudogntando-o
individualmente e/ou em pequenos grupos;

e estimular o estudante a ampliar seu processo ti@rdgipara além do
material didatico do curso;

» auxiliar o estudante na auto-avaliacdo da apregeina

» detectar dificuldades de aprendizagem e propor neint@mentos de
solucao;

» estimular o estudante em momentos de dificuldades;

e participar ativamente do processo de avaliacdo pl@ndizagem do
estudante;

» relacionar-se com os demais orientadores, na basceontribuir para o
processo de avaliagao do curso;

 fazer o registro do processo avaliativo de cadancalisob sua
responsabilidade;

* entregar ao Coordenador Pedagogico do Pdlo, asd-idaliativas do
Meio | e Il com os resultados do processo avaliates académicos sob
sua responsabilidade, até 30 dias ap6s o térmidsdplina.



b) da andlise e avaliacdo do curso e da modaliaaligancia

» apontar as falhas no sistema de orientacdo acaal@maicia,;

e avaliar o ambiente virtual de aprendizagem cone baas dificuldades
apontadas pelos estudantes;

» avaliar os materiais didaticos do curso com basedifeculdades apontadas
pelos estudantes;

» informar a coordenacdo pedagdgica de poélo sobrecaseidade de apoio
complementar ao estudante nao previsto pelo projeto

e apontar problemas relativos a modalidade da EaDn dmase nas
dificuldades apontadas pelos estudantes;

e patrticipar do processo de avaliagao do curso eattainlade de EaD;

» desenvolver pesquisas, individualmente ou em egugmbre sua pratica e
sobre a experiéncia no curso.

Da Secretaria Académica

Art. 16 — A Secretaria do curso sera composta porfuncionario, selecionado pela
coordenacédo pedagdgica do curso, que sera respbpséa escrituracdo de documentos do
Curso.

Art. 17 — E de competéncia da secretaria académoicarso:

a) Desempenhar todas as fungdes relativas ao recebinsxpedicdo e arquivo de
correspondéncia relativa ao curso;

b) Organizar e manter atualizado os arquivos rela@osurso;

c) Executar todo trabalho de digitacdo necesséarieaerd/olvimento do curso;

d) Manter comunicacdo constante com os secretariosrdenaces dos Polos de
abrangéncia do curso.

e) Manter atualizadas os arquivos (professores, @uemes/tutores, componentes
curriculares) do curso no SISUAB;

f) Atender as necessidades da coordenacdo do cursentimo de manter a
organizacgao da escrituracdo do curso.



Do Registro Académico

Art. 18 — A Coordenacao de Administracdo Escol&@AE, da UFMT disponibilizara um
funcionario que sera responsavel pelo Setor de sRege Controle dos estudantes
matriculados no curso.

Art. 19 — E de competéncia do funcionario desterset

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

)

Orientar os Coordenadores e Secretarios e Coordezsade Polos acerca dos
procedimentos legais e processuais que se refeveregistro académico do
Curso;

Fazer o registro académico dos estudantes maidligsiino curso;

Colaborar com a coordenacdo do curso no sentiddoo®r as devidas
providéncias em relacdo aos estudantes que estauagao irregular;
Acompanhar os processos de transferéncia e afagtamemporario dos
estudantes;

Expedir atestado de matriculas e histérico escolar;

Manter atualizadas as estatisticas do curso (mkgsic transferéncias,
desisténcias, evasoes, resultados de avaliacO&BAB e SIGED;

Fazer a inscricdo dos estudantes para as prova®fio MEC;

Ao final do ano letivo, encaminhar para o setopoesavel os resultados de
avaliagao dos estudantes;

Encaminhar, ao final do curso, toda documentacéessaria para expedicdo de
Diploma dos estudantes que concluiram o curso.

Do Apoio Tecnoldgico

Art. 20 — O Setor de Apoio Tecnholdgico é compogio ym funcionario, selecionado pela
equipe da Secretaria Tecnologia da Informacédo euBmacdo Aplicada a Educacdo —
STICAE, da UFMT.

Art. 21 — E competéncia deste setor:

a)
b)
c)

d)

Realizar formacéo dos estudantes, equipe pedagasgcaetarios e
coordenadores de polo para o uso da plataformalejood

Fazer as devidas atualizacbes no Sistema AcadédeicGerenciamento em
Educacéo a Distancia - SIGED;

Oferecer a equipe pedagogica do curso formacdes aiso das ferramentas
educativas para o Ambiente Virtual de Aprendizagencurso, dentre outros;
Criar e manter em funcionamento uma rede comuwm&adi interativa que
viabilize a interlocucédo entre as diferentes eqigpérgaos envolvidos no curso;



e) Criar e manter atualizado o site do curso;

f) Implementar melhorias no ambiente virtual de apeagem do curso;

g) Alimentar o ambiente virtual de aprendizagem de@ule acordo com 0
desenvolvimento de seus componentes curriculares.

Seccéo IV — Do Corpo Discente

Art. 22 — O corpo discente do curso de Licenciatena Pedagogia — Modalidade a
Distancia, constitui-se de profissionais da eduzdapfantil e do ensino fundamental da
rede publica de ensino, bem como daqueles oriu@oemanda social da regido polo.

Paragrafo Unico - Ao ingressar no curso o estudficéesujeito as normas que
regulamentam a vida académica dos estudantes dd UFM

Art. 23 — Os alunos do curso de Licenciatura emdaBegia — Modalidade a
Distancia, ficardo nucleados em Po6los, dotadosnfla iestrutura necessaria a

garantia da qualidade do curso e terdo como imigidoes diretos os Orientadores
Académicos/Tutores e Professores Formadores deajae Seccao Il

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA CURRICULAR E DA AVALIACAO
Seccéao | — Da Estrutura Curricular

Art. 24 — O curso de Licenciatura em Pedagogia —dd&ldade a Distancia, sera
desenvolvido mediante a modalidade de educac&iandia.
Art. 25 — O curriculo do curso de Licenciatura eed&yogia — Modalidade a Distancia,
detalhado no Projeto Politico Pedagodgico, baseaselacdo teoria-pratica, tendo como
conceitos norteadores a Historicidade, a Construc@iversidade e a Interacao.
Art. 26 — O curso terd uma duracdo minima de quatos e maxima de cinco anos.
Art. 27 — A estrutura curricular do curso integraté um total de 3260 (trés mil duzentas e
sessenta) horas, e 213 (duzentos e treze) crédibmspreendendo quatro nucleos de

estudos.

§ 1° - O primeiro Nucleo de Estudos refere-se amgl&mentos da Educagéo, num



total de 840 (oitocentas e quarenta) horas.

§ 2° - O segundo Nucleo de Estudos refere-se aaCeiftducar a Crianga num total
de 300 (trezentas) horas.

8 3° - O terceiro Nucleo de Estudos refere-se ad@aé Basicas e Metodologia,
num total de 840 (oitocentos e quarenta) horas.

§ 4°- O quarto Nucleo de Estudos refere-se a Gestdmbalho Pedagogico na
Educagédo com 480 (quatrocentas e oitenta) horas.

§ 5° - Integrardo, ainda, aos quatro nucleos tedes as Praticas Educativas e
Seminérios Tematicos, as Pratica Pedagdgicas endZnBistagio e Atividades
Académicas Cientifico-Culturais, num total de 86ifocentas) horas.

Art. 28 — As Préticas Educativas e Seminarios Teosit as Praticas Pedagdgicas e
Ensino/ Estagio e as Atividades Académicas CiedtiCulturais possuem Regulamento
especifico.

Secéo Il — Da Avaliacédo da Aprendizagem

Art. 29 — A avaliacdo, em sentido amplo, no comesdd curso de Licenciatura em
Pedagogia — Modalidade a Distancia, é entendidaaomna atividade politica que tem por

funcdo basica subsidiar a Equipe Pedagodgica e egladio de curso parmmadas de
decisoes.

Paragrafo Unico — A avaliacdo pressupde, portamdio, s6 andlises e reflexdes
relativas a dimensdes estruturais e organizaciodaiscurso de Pedagogia,

modalidade a distancia, numa abordagem didaticagiggica, como, também, as

dimensdes relativas aos aspectos politicos da f@ondo professor para a educacao
infantil e os anos iniciais do ensino fundamental

Art. 30 — A avaliagdo da aprendizagem, decorreateathcepcdo acima, devera se sustentar
em principios analogos aos da avaliagcdo da educpgEsencial, requerendo, porém,
tratamento especial no sentido de favorecer aal@stel o desenvolvimento da capacidade
de produzir conhecimento e posicionar-se criticdméente as situacdes concretas que se
apresentem.

Paragrafo Unico — Nos termos do presente artigeaiagdo do processo ensino-
aprendizagem devera priorizar a andlise da capixida reflexdo critica do
estudante, tendo por base o0s principios norteadiwe€urso de Pedagogia,
modalidade a distancia.



Art. 31 — A avaliacdo da Aprendizagem, concebidéomaa acima, sera realizada ao longo
de cada area e disciplinas, compreendendo trés ntosngo processo, a saber:

| — Acompanhamento do percurso do estudante comgeedo seus estudos,
seguindo as propostas de atividades indicadasnpaferial didatico do curso e pelo Guia
de Estudos da disciplina, em interlocucdo perma@&nentre os professores formadores,
coordenacédo pedagdgica de pdlo, orientadores acamEmestudantes (Meio 1);

Il — Producdo de trabalhos escritos, sinteses dokecimentos trabalhados e
verificacdo de aprendizagem, a ser realizada prederente (Meio Il);

Il — Apresentacéo dos resultados de pesquisagadak ao longo de cada Nucleo
de Estudos nas Praticas Educativas e Seminarioatices (Meio I11).

Art. 32 — O acompanhamento do estudante nos diversumentos se dard mediante a
Orientacdo Académica/Tutoria, em parceria com peafees formadores e coordenacao
pedagogica de poélo e sera relatado em fichas ohthis e “registrado” na forma dos

seguintes conceitos:

A — Otimo

B — Bom

C —Regular

RP —Refazer Percurso

8 1° - Os critérios especificos da avaliacdo derafizagem serdo elaborados e
propostos pelo(s) Professor(es) Formador(es) da/diseiplina e definidos em
parceria com os Orientadores Académicos e CoordenBedagdgica de Pdlo, de
acordo com o calendario do curso.

Art. 33 — ApOs a realizacao e participacao nos Blé® Il podera ser feita a avaliacéo final
do desempenho do estudante na disciplina, tradueio nidmero por exigéncia
institucional, da seguinte forma:

A-9,0a10,0
B-7,0a8,9
C-50a6,9
RP-0a4,9

Art. 34 — O detalhamento do processo de avaliagdapdendizagem dos Meios |, 1l e 1lI
constam nos documentos “Orientacfes sobre o Sislendavaliacdo da Aprendizagem do
Curso de Licenciatura em Pedagogia - modalidadistandia” e “Sistema de Avaliacdo
em EaD da UFMT”, anexo ao presente regulamento.

Art. 35 — O estudante que nédo obtiver pelo menosnzeito B na avaliagdo, em qualquer
dos Meios, sera orientado a refazer o percursctle@s.

Art. 36 — O estudante realizar4 as avaliagbes dm Me presencialmente, nas datas



previstas no calendario do Curso.
Art. 37 — O registro académico das avaliacées entregue pelo Orientador Académico/

Tutor, ao final de cada &rea/disciplina, a Coorda@oaPedagdgica de Podlo. Este
encaminhard ao responsavel pelo Setor de Regisadémico.

Seccéo lll
Da Integralizagédo Curricular e Aproveitamento de etudos
Art. 38 — O periodo de integralizacdo curricularadoso de Licenciatura efedagogia —
Modalidade a Distancja& de quatro a cinco anos, conforme a Resoluc#d d® CONSEPE.
Paragrafo Unico — Sendo detectado pelo Colegiad€utso a defasagem do

estudante em relacdo ao tempo de integralizagcddColegiado devera
estabelecer um Programa de Integralizacdo paragsigante.

Art. 39 — O afastamento temporario do curso dewenarequerido pelo estudante ao
Colegiado de Curso que dara parecer conclusive sphresmo.

8 1° - O afastamento temporario terd a duracdomasle quatro meses durante o
curso, podendo ser requerido num Unico periodcaoctefadamente.

8 2° - Esse tempo de afastamento ndo € contadmpo ge integralizacéo.
Art. 40 — Caberd a Equipe Pedagodgica do curso sadequanto ao aproveitamento de
disciplinas, mediante a avaliagcdo do programa dasnas.
Secao IV
Da Transferéncia
Art. 41 — Os académicos do Curso de licenciaturdPedagogia — Modalidade a Distancia,
matriculados regularmente na Universidade Fedexdlldto Grosso, tém assegurado sua

transferéncia de um Polo para outro desde que Haweristéncia de vaga.

Paragrafo Unico — Os trAmites para solicitacadrdesferéncia interna entre os
Pd6los seguirdo as normas estabelecidas pelo SeReglstro Académico do Curso.



Art. 42 — Poderdo ser aceitas transferéncias edede estudantes matriculados em
instituicdbes publicas de ensino superior que ofrecurso similar ao oferecido pela

UFMT, na modalidade a distancia, apos analise dogsso pela Equipe Pedagdgica do
curso.

CAPITULO V
Das Disposi¢cdes Gerais e Transitorias

Art. 43 — Este Regulamento entra em vigor com @fegtroativo a novembro de 2009,

guando do inicio das atividades do curso nos Rigosucas do Rio Verde, Pedra Preta e
Sorriso.

Art. 44 — Os casos omissos neste Regulamento aegerdjulgados pelo Colegiado do
Curso.

Cuiaba — MT, 15 de outubro de 2010.






