MINISTERIO DA EDUCACAO MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

EDITAL N° 03/2026/ICET/CUA/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR(A) REGENTE BOLSISTA NO CURSO DE
GRADUACAO EM QUIMICA — LICENCIATURA, NA MODALIDADE DE EDUCAGCAO A
DISTANCIA (EaD), NO AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
(UAB)

1 - DO OBJETIVO

O presente edital tem por objetivo selecionar bolsistas para atuarem como Professores
Regentes no curso de graduagdo em Quimica — Licenciatura, na modalidade de Educacéao
a Distancia (EaD), ofertado pela Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), no &mbito
do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

Para fins deste edital, considera-se bolsista o(a) docente aprovado(a) no processo seletivo
que vier a receber bolsa financiada pela Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), no ambito do Edital CAPES n° 25/2023, para atuagéo no Sistema
UAB/UFMT, no periodo de dezembro de 2026 a novembro de 2027.

A selegdo, a atuagdo e a concessdo de bolsas observardo a legislagdo vigente,
especialmente a Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Portaria CAPES n° 309, de 27
de setembro de 2024, com as alteragdes introduzidas pela Portaria CAPES n° 124, de 20 de
margo de 2026, e demais normas aplicaveis ao Sistema UAB.

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. Em conformidade com a Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, e suas
alteragdes, especialmente a Portaria CAPES n° 124, de 20 de margo de 2026, poderao
participar deste Processo Seletivo docentes efetivos da Universidade Federal de Mato
Grosso (UFMT). Havendo vagas remanescentes, estas poderdao ser ocupadas por
professores(as) externos(as), desde que atendam aos requisitos estabelecidos neste edital.
2.2. Entende-se por Professor(a) Regente o(a) profissional responsavel pelas atividades de
ensino relacionadas aos componentes curriculares do curso, conforme as atribuigdes e os
requisitos estabelecidos na regulamentacao vigente da CAPES para atuagao no ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

3 — DOS REQUISITOS

3.1. Possuir, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia no magistério superior.

3.2. Para fins de comprovagdo da experiéncia no magistério, serdo consideradas as
atividades previstas no § 2° do art. 67 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional), conforme disposto na Portaria CAPES n° 309, de
27 de setembro de 2024, e suas alteragdes.

3.3. Possuir formacao de nivel superior na area do curso ou em area correlata, bem como
titulo de mestre ou doutor, conforme estabelecido na Portaria CAPES n°® 309, de 27 de
setembro de 2024, com redacao dada pela Portaria CAPES n° 124, de 20 de margo de 2026.
3.4. Estar apto(a) ao recebimento de bolsa, conforme estabelecido no item 5 deste edital e
nos atos normativos aplicaveis ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

3.5. Possuir diploma de graduagado em Bacharelado e/ou Licenciatura em Quimica ou em
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areas afins, atendendo as especificagdes do Quadro | deste edital.

3.6. Nao estar matriculado(a), na condi¢cdo de estudante, no curso para o qual se candidata
a fungao de Professor(a) Regente bolsista da CAPES.

3.7. Possuir formacéao e qualificagdo compativeis com as atividades tipicas de ensino a serem
desenvolvidas nos componentes curriculares do curso, no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), na modalidade de Educacao a Distancia (EaD).

4 — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DA SELEGAO

4.1. A selegao dos(as) docentes para concessao de bolsa na fungao de Professor(a) Regente
sera realizada por banca avaliadora composta por 3 (trés) docentes servidores(as),
indicados(as) pela Coordenacédo do Curso de Quimica — Licenciatura, modalidade EaD,
considerando os seguintes critérios de classificagao:

4.2. Formagao académica em nivel de mestrado ou doutorado nas areas descritas no quadro
de vagas, em conformidade com o componente curricular pleiteado.

4.3. Tempo de experiéncia na docéncia no Ensino Superior.

4.4. Tempo de experiéncia na docéncia na modalidade de Educacéo a Distancia (EaD).

4.5. Em caso de empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) que apresentar maior tempo de
experiéncia na docéncia na modalidade EaD.

4.6. Disponibilidade de tempo para desenvolver as atividades inerentes aos componentes
curriculares sob sua responsabilidade, incluindo atividades de orientagéo presencial e on-
line, quando previstas.

4.7. Disponibilidade para realizar viagens e participar de webconferéncias aos sabados,
quando necessario, durante as atividades académicas presenciais de formacgao nos Polos
de Educacéo a Distancia do Sistema UAB vinculados ao Curso de Quimica — Licenciatura,
modalidade EaD.

5- DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS PARA SELECAO

5.1 O (a) candidato(a) que apresentar declaragdo falsa ou inexata ou, ainda, que nao
satisfaca todas as condi¢cbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada. Em
decorréncia, serdo anulados todos os atos e resultados gerados pela inscrigao, inclusive no
caso de aprovagao, caso a irregularidade seja constatada posteriormente a realizagdo de
qualquer uma das etapas do processo seletivo.

6 — DA MODALIDADE DE BOLSA
6.1. Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste processo seletivo, a concessao e o
pagamento das bolsas observaréo os atos normativos da agéncia de fomento, do Sistema
UAB/CAPES e da UFMT, em conformidade com a legislagao vigente, especialmente a Lei n°
11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, e a
Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, com suas alteracoes, especialmente as
introduzidas pela Portaria CAPES n° 124, de 20 de margo de 2026, bem como as demais
normas aplicaveis a concessdo e ao pagamento de bolsas no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB).
6.2. Professor(a) Regente: valor de R$ 1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta reais),
concedido para atuagado em atividades tipicas de ensino, sendo exigidos, cumulativamente,
experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior, formagao de nivel superior na area
do curso ou em area correlata e titulo de mestre ou doutor, conforme a Portaria CAPES n°
309, de 27 de setembro de 2024, com redacao dada pela Portaria CAPES n° 124, de 20 de
marco de 2026.
6.3. A previsao de vigéncia das bolsas compreende o periodo de dezembro de 2026 a
novembro de 2027, considerando o periodo de realizagdo de cada componente curricular,
conforme indicado no item 8 deste edital. A concessdo e a continuidade do pagamento
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estardo condicionadas a necessidade do curso, a efetiva execugdao das atividades, a
disponibilidade de recursos e de cotas de bolsas e ao cumprimento das normas aplicaveis
ao Sistema UAB/CAPES.

6.4. O pagamento das bolsas estara condicionado a realizacdo das atividades e ao
cumprimento das atribuicées previstas neste edital e no termo de compromisso assinado
pelo(a) bolsista, observadas as orientagdes da Coordenag¢do do Curso e os procedimentos
administrativos estabelecidos pela Coordenagao UAB/UFMT, pela Secretaria de Tecnologia
Educacional (SETEC), pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PROEG) e pela
Coordenacao de Administragdo Escolar (CAE/PROEG), conforme as competéncias de cada
unidade.

6.5. As bolsas do Sistema UAB nao poderdo ser acumuladas com outras bolsas cujo
pagamento tenha por base a Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, nem com bolsas
concedidas pela CAPES, pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPq) ou pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao (FNDE),
ressalvadas as hipoteses expressamente autorizadas pela legislagcéo vigente.

6.6. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo
més, ainda que o(a) bolsista exerga mais de uma fungdo no ambito do referido Sistema,
observadas as excegdes expressamente previstas na regulamentacéo aplicavel.

6.6.1. Eventuais hipoteses de acumulagao de bolsas deverao observar a Portaria Conjunta
CAPES/CNPq n° 2, de 10 de abril de 2013, a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 2, de 22 de
julho de 2014, quando aplicaveis, e os demais atos normativos vigentes que autorizem
expressamente a acumulagéo.

6.7. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB sera realizado por meio de
transferéncia direta dos recursos ao(a) bolsista, mediante depdsito em conta bancaria de sua
titularidade, conforme os procedimentos operacionais estabelecidos pela CAPES. O(A)
candidato(a) selecionado(a) devera providenciar os dados bancarios exigidos para viabilizar
0 pagamento.

6.8. A participacao neste processo seletivo e o recebimento de bolsa ndo alteram o vinculo
funcional ou empregaticio eventualmente existente entre o(a) bolsista e a UFMT. Caso o(a)
bolsista solicite desligamento ou deixe de atender aos requisitos necessarios a continuidade
de sua atuacao, podera ser substituido(a) pelo(a) proximo(a) candidato(a) classificado(a),
observada a ordem de classificacéo e a validade do processo seletivo. Os valores recebidos
indevidamente estarao sujeitos a restituicao, conforme a legislacao aplicavel.

6.9. A participagao como bolsista no Sistema UAB né&o gera vinculo empregaticio de natureza
estatutaria ou celetista com a CAPES em decorréncia exclusiva do recebimento da bolsa,
observadas a natureza da atividade, as condi¢cdes estabelecidas nos atos normativos
aplicaveis e a legislagao vigente.

6.10. A aprovagao neste processo seletivo ndo assegura, por si s6, a concessao ou a
continuidade do pagamento da bolsa, que dependera da efetiva realizagcao das atividades,
da disponibilidade de cotas e de recursos financeiros e do cumprimento das exigéncias
estabelecidas pela CAPES.

6.11. O(A) bolsista podera ser desligado(a) do Sistema UAB a pedido, por descumprimento
da legislagdo vigente, das disposi¢cbes deste edital, do termo de compromisso ou das
orientagdes administrativas aplicaveis, ou por necessidade devidamente justificada da
Coordenacao do Curso, assegurados o contraditorio e a ampla defesa quando cabiveis.
6.12. A concessado e o pagamento das bolsas estdo condicionados a disponibilidade de
financiamento e de cotas no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB/CAPES).
Na hipétese de interrupgao ou insuficiéncia do financiamento, a concesséo ou a continuidade
do pagamento podera ser suspensa ou encerrada, observadas as normas aplicaveis e as
atividades efetivamente realizadas.



7 — DAS ATRIBUIGOES DO BOLSISTA E DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA
7.1. De acordo com o Termo de Compromisso do(a) bolsista e as normas aplicaveis ao
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), sao atribuicbes do(a) Professor(a) Regente:
a) Desenvolver as atividades de ensino relacionadas ao componente curricular sob sua
responsabilidade, conforme o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), a ementa aprovada e o
planejamento académico;
b) Participar das atividades de docéncia dos componentes curriculares do curso;
c) Participar de grupos de trabalho voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento de
metodologias de ensino na modalidade de Educacao a Distancia (EaD);
d) Participar das atividades de formagdo e capacitagdo promovidas pela Instituicdo de
Ensino, quando convocado(a) ou quando relacionadas ao exercicio de suas atribui¢oes;
e) Articular-se com a Coordenagéo do Curso e com os(as) mediadores(as) pedagogicos(as),
quando houver, para o acompanhamento das atividades académicas e da aprendizagem
dos(as) estudantes;
f) Planejar e desenvolver estratégias e instrumentos de avaliagdo da aprendizagem,
conforme os recursos, as metodologias e os critérios definidos no plano de ensino e no PPC;
g) Apresentar, ao final de cada componente curricular ofertado, relatério sobre o
desenvolvimento das atividades e o desempenho dos(as) estudantes, encaminhando-o a
Coordenacéao do Curso;
h) Definir e desenvolver, em conjunto com a Coordenacédo do Curso, as estratégias de
avaliagao da aprendizagem, observadas as normas académicas da UFMT;
i) Colaborar com as ag¢des de acompanhamento e avaliagdo das atividades de ensino
desenvolvidas no curso, na modalidade EaD;
j) Elaborar relatorios sobre as atividades de ensino sob sua responsabilidade, sempre que
solicitado pela Coordenacgao do Curso ou pelos setores institucionais competentes.
7.2. Além das atribui¢des previstas no item 7.1, o(a) bolsista devera:
7.2.1. Realizar as atividades previstas neste edital, no Termo de Compromisso e no plano de
trabalho estabelecido com a Coordenacéo do Curso, sem prejuizo das demais exigéncias
institucionais aplicaveis;
7.2.2. Manter seus dados cadastrais atualizados e a interlocucdo necessaria com a
Instituicdo de Ensino e com a gestao do Sistema UAB/UFMT;
7.2.3. Observar as orientacbes e os procedimentos relativos a implementacdo, ao
acompanhamento e ao pagamento das bolsas, conforme as normas do curso ou programa
do Sistema UAB ao qual estiver vinculado(a);
7.2.4. Participar, quando convocado(a), de comissoes, reunides, seminarios e outros eventos
promovidos pela CAPES ou pela UFMT relacionados as atividades desenvolvidas no ambito
do Sistema UAB;
7.2.5. Participar de foruns e atividades virtuais ou presenciais relacionados a sua area de
atuagao, quando previstos no planejamento académico ou solicitados pela Coordenagao do
Curso;
7.2.6. Conduzir as atividades de ensino do componente curricular para o qual foi
selecionado(a), no curso de Quimica — Licenciatura, modalidade EaD, de acordo com a
ementa aprovada no Projeto Pedagdégico do Curso;
7.2.7. Estudar, revisar e, quando necessario, adaptar os materiais didaticos do componente
curricular, caso néo seja seu(sua) autor(a), e avaliar, em conjunto com a Coordenagao do
Curso, a necessidade de disponibilizagdo de materiais complementares aos(as) estudantes;
7.2.8. Colaborar com a Coordenagédo do Curso e com o(a) designer instrucional, quando
houver, na elaboragdo e na adequacgdo de guias de estudo e de outros materiais de
orientagdo académica,;
7.2.9. Informar aos(as) estudantes eventuais pendéncias relacionadas ao componente
curricular e orienta-los(as) quanto aos procedimentos necessarios a sua regularizagao;
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7.2.10. Disponibilizar, conforme as diretrizes da CAPES e as normas institucionais aplicaveis,

0s recursos educacionais desenvolvidos no ambito do projeto, observados o licenciamento

aplicavel e o devido crédito de autoria. Consideram-se recursos educacionais, entre outros,

materiais didaticos, videos, objetos educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e

sistemas;

7.2.11. Iniciar as atividades no curso ou no componente curricular somente apds a aprovagao

do cadastro pela gestdo de bolsas UAB/UFMT e a autorizagdo necessaria para atuacgao,

observados os procedimentos institucionais e as exigéncias da CAPES;

7.2.12. Restituir a CAPES os valores recebidos indevidamente ou em excesso, quando

cabivel, mediante Guia de Recolhimento da Unido (GRU), observados os procedimentos, os

prazos e os critérios estabelecidos na legislagao vigente;

7.2.13. Cumprir as obrigac¢des previstas neste edital, no Termo de Compromisso e nos

demais atos normativos aplicaveis, sob pena de suspensdo ou cancelamento da bolsa,

assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis;

7.2.14. Manter participagao efetiva nas atividades académicas e no ambiente virtual de

aprendizagem utilizado no componente curricular, conforme o planejamento estabelecido,

observadas as orientagdes institucionais e as normas aplicaveis ao acompanhamento e ao

pagamento das bolsas;

7.2.15. Possuir disponibilidade compativel com as atribuicbes descritas nos itens 7.1 e 7.2,

de modo a cumprir as atividades previstas sem prejuizo de sua carga horaria regular e das

demais obrigac¢des funcionais, quando aplicaveis.

7.3. Em conformidade com a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéo

de Dados Pessoais — LGPD), e com o Termo de Compromisso firmado com a UFMT, o(a)

Professor(a) Regente devera:

7.3.1. Utilizar os dados e as informagdes acessados exclusivamente para as finalidades

previstas no plano de trabalho acordado com a UFMT e para a execucao das atividades

relacionadas ao componente curricular sob sua responsabilidade;

7.3.2. Manter sigilo sobre as informac¢des pessoais, académicas, administrativas ou

institucionais as quais tiver acesso em razao de suas atividades;

7.3.3. Adotar medidas adequadas de seguranga para proteger os dados e as informacgdes

sob sua responsabilidade contra acesso n&o autorizado, perda, alteragdo, divulgagcao ou

qualquer forma de tratamento inadequado;

7.3.4. Adotar procedimentos administrativos e de seguranca destinados a prevenir o extravio

ou a perda de documentos e dados, comunicando imediatamente a Coordenacdo UAB/UFMT

e aos setores institucionais competentes qualquer incidente de seguranga de que tenha

conhecimento, sem prejuizo das responsabilidades previstas na legislagao vigente;

7.3.5. Colaborar, quando necessario e conforme as atribuicbes de sua funcdo, com as

atividades de orientagéo e articulagdo pedagogica dos(as) mediadores(as) pedagogicos(as)

vinculados(as) ao componente curricular, em conjunto com a Coordenagao do Curso;

7.3.6. Acompanhar os registros de notas, avaliagoes e resultados académicos relacionados

ao componente curricular sob sua responsabilidade, adotando as providéncias necessarias

a correcao de eventuais inconsisténcias;

7.3.7. Conduzir as atividades de recuperacdo da aprendizagem, quando necessarias e

previstas nas normas académicas da UFMT, bem como assegurar o registro das notas e da

situacgao final dos(as) estudantes nos sistemas institucionais pertinentes.

7.4. O(A) Professor(a) Regente devera cumprir a carga horaria e o cronograma de atividades

definidos pela Coordenacao do Curso, incluindo o planejamento, a preparacao de materiais

didaticos, o desenvolvimento das atividades de ensino, o atendimento aos(as) estudantes, a

realizagcdo de avaliagbes, os registros académicos, a participacdo em reunides e as

atividades presenciais previstas para o componente curricular.

7.5. O cumprimento das atribuicbes sera acompanhado pela Coordenagao do Curso, que
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podera solicitar relatérios, registros e informacgdes referentes as atividades realizadas,
observadas as normas institucionais e a regulamentacgéao aplicavel ao Sistema UAB/CAPES.

8 — DAS VAGAS E DA RESERVA DE VAGAS

8.1. A presente selegdo visa ao preenchimento das vagas para a fungdo de Professor(a)
Regente bolsista do Sistema UAB/UFMT, distribuidas entre os componentes curriculares do
curso de graduacao em Quimica — Licenciatura, na modalidade de Educagao a Distancia
(EaD), conforme o Quadro 1.

Quadro 1 — Quadro de vagas para Professor(a) Regente — Quimica — Licenciatura, 6° e 7°

semestres
Componente Area d? ~ Valor da Quantida Acao Periodo
. formacgao Funcgao de de . . .
curricular L bolsa afirmativa || previsto
exigida vagas
Graduacga
Estagio 0 em Janeiro a
ag Quimica e| Professor(a) R$ :
Supervisionado 1 junho de
o doutorado Regente 1.850,00
em Quimica Il om 2027
Educacéao
Graduaca
oem
Quimica e Janeiro a
Bioquimica | doutorado Professor(a) R$ 1 X junho de
Regente 1.850,00
em 2027
Quimica
Inorganica
Graduaca
oem
. ~ . _||Quimica e Janeiro a
QU|m|ca”Organ|ca doutorado Prlgl;esesrc])tre(a) 1 8?3 00 1 junho de
em g 00, 2027
Quimica
Orgéanica
Graduaca
oem Janeiro a
Ciéncia e Quimica e | Professor(a) R$ 1 unho de
Sociedade doutorado Regente 1.850,00 J 2027
em
Quimica
Graduaca
oem
Profissao Quimica e Janeiro a
Docente em doutorado Prlgfeesesr?tréa) 1 8§§ 00 1 junho de
Quimica em 9 U 2027
Quimica
Orgénica




Graduaca
Estaqio oem Julho a
Sy ervis?onado Quimica e| Professor(a) R$ 1 dezembr
enﬁ)Quimica Il doutorado Regente 1.850,00 ode
em 2027
Educacéao
Graduaca
oem Julho a
. . Quimica e | Professor(a) R$ dezembr
Fisico-Quimica | doutorado Regente 1.850,00 1 X ode
em Fisico- 2027
Quimica
Contextualizagao Graduaga Julh
e Aplicacoes o em uiho a
" Quimica e | Professor(a) R$ dezembr
Praticas do 1
: doutorado Regente 1.850,00 ode
Conhecimento
em Quimica em 2027
Quimica
Graduaga
oem Julho a
Quimica Quimica || Professor(a) R$ 1 dezembr
Ambiental ou areas Regente 1.850,00 o de
afins e 2027
doutorado
Graduacga
oem Julho a
Espé\f:‘tsrtg::jl tico | doutoragg | Professor@) | RS 1 dezembr
Regente 1.850,00 ode
s em
. 2027
Quimica
Orgéanica
Graduaca
Qu?rr?ir:a © Professor(a) R$ dJeuz|2g1zr
Bioquimica Il | doutorado Regente 1.850.00 1 X o de
em
- 2027
Quimica
Inorgénica

Total de vagas indicadas no quadro: 11.

Cada bolsa corresponde a 16 (dezesseis) horas de atividades no respectivo componente curricular, conforme
a organizagdo académica estabelecida para a oferta - E de responsabilidade do(a) docente observar o limite de
recebimento de, no maximo, 6 (seis) bolsas por semestre, bem como a vedacdo ao recebimento de mais de
uma bolsa da mesma categoria no mesmo més, observadas as disposi¢cdes da regulamentagéo vigente do
Sistema UAB/CAPES.

8.2. Em atendimento as disposi¢des da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024,

e suas alteragdes, sera observado o percentual minimo de 25% (vinte e cinco por cento) das

vagas para agdes afirmativas, contemplando os grupos previstos na regulamentacgéo vigente,

incluindo pessoas negras (pretas e pardas), indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas

transgénero e travestis, observados os critérios de elegibilidade, comprovacdo e
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classificagao estabelecidos nas normas aplicaveis.

8.2.1. Caso nao haja candidatos(as) inscritos(as) e aprovados(as) pertencentes aos grupos
contemplados pelas agdes afirmativas para o preenchimento das vagas reservadas, estas
serdo destinadas aos(as) demais candidatos(as) classificados(as), observada a ordem de
classificagao e as regras de remanejamento previstas na regulamentagao vigente, de modo
a assegurar a oferta dos componentes curriculares e o regular desenvolvimento das
atividades académicas.

9 — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRIGAO

9.1. As inscricbes deverao ser realizadas exclusivamente por meio do sistema eletronico
disponivel em: https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab, mediante o preenchimento dos
formularios e o envio dos documentos relacionados neste item, no ato da inscrigao.

9.2. Anexo | — Formulario de Inscrigdo, devidamente preenchido e assinado pelo(a)
candidato(a), por extenso ou por meio de assinatura eletrénica com validagao via GOV.BR.
9.3. Anexo Il — Formulario de Escolha de Disciplinas, devidamente preenchido e assinado

pelo(a) candidato(a), por extenso ou por meio de assinatura eletrénica via GOV.BR.

9.4. O(A) candidato(a) devera inserir no sistema eletronico copias simples, legiveis e
completas dos seguintes documentos:

a) documento oficial de identificagdo com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) certidao de quitacao eleitoral;

d) comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares, quando aplicavel;

e) Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, acompanhado dos respectivos documentos
comprobatérios dos titulos e das experiéncias declarados, conforme os critérios
estabelecidos no Quadro 1 deste edital;

f) comprovante de, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia como docente do ensino superior;
g) diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduacado, emitido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacado (MEC), na area de formagao exigida para a vaga
pretendida, conforme estabelecido neste edital;

h) comprovante de experiéncia prévia em Educagdo a Distancia (EaD), como tutor(a),
professor(a) ou coordenador(a) de curso, mediante declaragao institucional que comprove a
atuacao e o vinculo do(a) candidato(a), como bolsista ou contratado(a), assinada pelo(a)
coordenador(a) do curso, ou copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com
0s registros correspondentes;

i) diploma ou certificado de conclusao de curso de pds-graduacgao stricto sensu (mestrado ou
doutorado), emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de
Educagédo (CEE), conforme aplicavel, observada a titulagdo minima exigida para a vaga
pretendida.

10 — DA INSCRIGAO NAS VAGAS RESERVADAS (AGOES AFIRMATIVAS)

10.1. Para concorrer as vagas reservadas por meio das acbes afirmativas, além dos

documentos relacionados no item 9 deste edital, o(a) candidato(a) devera apresentar os

documentos comprobatoérios correspondentes a modalidade de reserva de vaga pretendida,

conforme especificado a seguir:

| — Pessoas negras (pretas e pardas): autodeclaragdao étnico-racial, conforme modelo

disponivel no Anexo lll deste edital.

Il — Pessoas indigenas:

a) copia simples do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), emitido pela

Fundacado Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), quando disponivel,

b) declaragao de pertencimento a comunidade ou aldeia indigena, emitida no ano vigente e

assinada por trés liderangas indigenas, sendo uma delas o(a) cacique, conforme modelo
8
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disponivel no Anexo IV deste edital.

lIl — Pessoas transgénero:

a) autodeclaracao, conforme modelo disponivel no Anexo V deste edital;

b) certiddo de nascimento de inteiro teor, protocolo do processo de retificagao do registro civil
ou outro documento oficial que contenha o nome social, conforme aplicavel.

IV — Pessoas com deficiéncia (PcD): laudo médico emitido ha, no maximo, 2 (dois) anos,
contendo:

a) parecer descritivo em documento proprio do profissional responsavel;

b) indicacédo do cédigo correspondente a deficiéncia, conforme a Classificagdo Internacional
de Doengas (CID), quando aplicavel;

c) descrigao da categoria da deficiéncia, de acordo com a legislagao vigente.

10.2. Os documentos comprobatorios apresentados para concorrer as vagas reservadas
serdao analisados pela banca examinadora, observados os procedimentos e critérios
previstos neste edital e na legislagao vigente.

10.3. Caso os documentos apresentados ndo comprovem o atendimento aos requisitos da
modalidade de reserva de vaga pretendida, mas a documentacgdo exigida para a inscricao
geral esteja regular, o(a) candidato(a) podera permanecer no processo seletivo pela
modalidade de ampla concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos estabelecidos
neste edital.

11 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O processo seletivo sera realizado em etapa unica, de carater classificatorio, mediante
analise curricular e avaliagdo da documentacdo comprobatdria apresentada pelos(as)
candidatos(as), observadas as disposi¢des deste edital.

11.1.1. O processo seletivo compreendera as seguintes fases:

| — analise curricular e atribuicdo de pontuagao, conforme os critérios estabelecidos neste
edital;

Il — divulgagéo do resultado preliminar, com a respectiva pontuagao e classificagdo dos(as)
candidatos(as);

[Il — analise dos recursos interpostos contra o resultado preliminar, quando houver;

IV — divulgagdo do resultado final, com a respectiva pontuacao e classificagdo dos(as)
candidatos(as).

11.2. A analise curricular consistira na avaliagdo dos documentos e comprovantes
apresentados pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigdo, conforme os critérios estabelecidos
no Quadro 2 deste edital.

11.2.1. Serao avaliados os seguintes aspectos: formacao académica, experiéncia docente
no ensino superior, experiéncia em Educagao a Distancia (EaD), produgdo académica e
técnica e capacitagdo complementar relacionada a EaD.

11.2.2. A pontuagdo sera atribuida exclusivamente com base na documentacéo
comprobatéria apresentada pelo(a) candidato(a), sendo desconsideradas as informacgdes
que néo estiverem devidamente comprovadas.

11.2.3. Para fins de pontuacao da formagao académica, sera considerada somente a maior
titulacéo apresentada pelo(a) candidato(a), ndo sendo cumulativa a pontuagao referente aos
titulos de mestrado e doutorado.

Quadro 2 — Critérios de pontuacao da analise curricular

s . - Pontuacao
Critério Descricao e forma de pontuagao ntuag
maxima
1. Formagso Doutorado concluido na area do curso ou em area
aéadémica relacionada a disciplina pretendida: 30 pontos. Mestrado||30 pontos
concluido na area do curso ou em area relacionada a
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disciplina pretendida: 20 pontos, quando nao houver
pontuacao pelo doutorado.

2. Experiéncia 3 pontos por semestre completo de atuagdo comprovada
docente no ensino |[como docente no ensino superior, em cursos presenciais||30 pontos
superior ou a distancia.

3. Experiéncia em |2 pontos por semestre completo de atuagdo comprovada

EaD em cursos na modalidade EaD em instituigdes publicas. 10 pontos
~ 4 pontos por artigo cientifico publicado; 2 pontos por
4. Producao . : : i
PO capitulo de livro ou trabalho completo publicado em anais
académica e e - « . |20 pontos
técnica de evento cientifico; 2 pontos por producdo técnica

relacionada a area da disciplina pretendida.

2 pontos por curso concluido relacionado a Educacao a
Distancia, com carga horaria minima de 40 (quarenta)||10 pontos
horas.

5. Capacitagao
complementar

Pontuacgao total
maxima

11.2.4. A pontuacao referente a experiéncia docente no ensino superior sera atribuida por
semestre completo de atuacdo comprovada, limitada a 30 (trinta) pontos. Os periodos
concomitantes de atuagcédo néo serdo contabilizados em duplicidade.

11.2.5. A pontuacgao referente a experiéncia em EaD sera atribuida por semestre completo
de atuacdo comprovada, limitada a 10 (dez) pontos. O mesmo periodo podera ser
considerado nos critérios de experiéncia docente no ensino superior e experiéncia em EaD,
desde que os documentos comprovem o atendimento aos requisitos de ambos os critérios.
11.2.6. Para fins de avaliacdo da producdo académica e técnica, serdo consideradas as
producdes realizadas nos ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente da data de
publicacao deste edital, até o limite de 20 (vinte) pontos. A mesma produg¢ao nao podera ser
pontuada mais de uma vez.

11.2.7. Para fins de pontuacédo da capacitacdo complementar, serdo considerados cursos
concluidos relacionados a Educacéo a Distancia, com carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas, atribuindo-se 2 (dois) pontos por curso, até o limite de 10 (dez) pontos.

11.2.8. A pontuacéo final correspondera a soma dos pontos obtidos pelo(a) candidato(a) em
cada critério, respeitados os limites maximos estabelecidos no Quadro 2.

11.3. A comprovacao dos titulos, das experiéncias profissionais, das produgdes académicas
e técnicas e das capacitacbes declaradas devera ser realizada mediante o envio dos
documentos relacionados no Quadro 3 deste edital.

Quadro 3 — Critérios e documentos comprobatoérios

Item|Descrigao do item |[Forma de comprovagio |

Diploma de doutorado ou documento oficial de conclusao do
1 Titulo de Doutor curso, acompanhado da ata de aprovacao da defesa, quando
aplicavel, observadas as exigéncias deste edital.

Diploma de mestrado ou documento oficial de conclusdo do
2 |Titulo de Mestre curso, acompanhado da ata de aprovacao da defesa, quando
aplicavel, observadas as exigéncias deste edital.

Declaracdo emitida pela instituicdo de ensino, assinada pela
autoridade competente, contendo o periodo de atuagdo e as
atividades exercidas, ou outros documentos oficiais que permitam
comprovar a experiéncia declarada, como carteira de trabalho,

100 pontos

Experiéncia como
3 docente no ensino
superior
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‘ H Hcontracheques ou histérico funcional. |

Declaracdo emitida pela instituicdo responsavel, assinada pela
autoridade competente, contendo o periodo de atuagdo e as
atividades desenvolvidas, ou outros documentos oficiais que
permitam comprovar a experiéncia declarada.

Copia da publicagcdo ou documento que permita identificar a

Experiéncia como
4 docente na
modalidade EaD

5 PrOdlan.o . . __|lprodugdo apresentada, incluindo autoria, titulo e data de
académica e técnica T .
publicagado ou realizagao, conforme a natureza do trabalho.
o Certificado de conclusdo do curso, contendo a identificacdo da
Capacitagao PR . .
6 instituicdo emissora, 0 nome do curso e a respectiva carga

complementar

horaria.

11.3.1. Os documentos comprobatoérios deverao ser enviados exclusivamente por meio do
sistema eletronico de inscrigdo, observadas as orientagdes e os prazos estabelecidos neste
edital.

11.3.2. Nao serdo pontuados documentos ilegiveis, incompletos ou que nao permitam
verificar o atendimento aos critérios estabelecidos neste edital.

11.3.3. A apresentagao de documentos comprobatérios ndo garante a atribuicdo automatica
de pontuacado, cabendo a banca examinadora verificar o atendimento aos critérios e aos
limites previstos no Quadro 2.

12 — DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

12.1. Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) em ordem decrescente de pontuacao
final, considerando a soma dos pontos obtidos na analise curricular, conforme os critérios
estabelecidos no Quadro 2 deste edital.

12.2. A classificagdo sera realizada por componente curricular, considerando a vaga ou as
vagas disponiveis para cada disciplina, os requisitos de formagao académica exigidos e a
opgao registrada pelo(a) candidato(a) no Formulario de Escolha de Disciplinas (Anexo II).
12.3. Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

| — maior pontuacao no critério experiéncia docente no ensino superior;

Il — maior pontuagao no critério experiéncia em Educacgao a Distancia (EaD);

[l — maior pontuagao no critério formacao académica;

IV — maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

12.4. O resultado preliminar sera divulgado no endereco eletrénico indicado neste edital,
contendo a pontuacgao obtida e a classificagdo dos(as) candidatos(as).

12.5. Os(as) candidatos(as) poderao interpor recurso contra o resultado preliminar,
observados o prazo, o procedimento e as condi¢cdes estabelecidos neste edital.

12.6. Apods a analise dos recursos, sera divulgado o resultado final do processo seletivo, com
a pontuacgao definitiva e a classificagdo dos(as) candidatos(as).

12.7. A aprovacgao e a classificagao no processo seletivo ndo garantem a concessao imediata
de bolsa, ficando a convocagdo condicionada a existéncia de vaga, a necessidade
académica do curso, a disponibilidade de bolsas e ao atendimento das normas aplicaveis ao
Sistema UAB/CAPES.

12.8. Os(as) candidatos(as) classificados(as) além do numero de vagas inicialmente
ofertadas poderdo compor cadastro de reserva, observadas as condicbes e a validade
previstas neste edital.

12.9. A convocagao dos(as) candidatos(as) classificados(as) obedecera a ordem de
classificagdo por componente curricular e aos requisitos estabelecidos neste edital.
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13 — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A VINCULAGAO

13.1. O(A) candidato(a) convocado(a) devera encaminhar, por meio de processo no Sistema
Eletrénico de Informagdes (SEIl), a documentacdo necessaria a vinculagdo, dentro dos
prazos estabelecidos no cronograma (item 14 deste edital) e na convocacao expedida pela
Coordenacéao do Curso.

13.2. Para efetivagao da vinculagao, o(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar os
seguintes documentos:

| — Formulario de Inscricdo (Anexo | deste edital), devidamente preenchido;

Il — copia do diploma de graduacado e, quando aplicavel, dos diplomas ou certificados de
conclusao de cursos de especializacdo, mestrado e/ou doutorado, bem como dos
documentos comprobatoérios da formagao declarada no curriculo;

[l — comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 2 (dois) meses;

IV — Curriculo Lattes atualizado, acompanhado dos documentos comprobatoérios dos titulos
e das experiéncias profissionais declarados;

V — documento oficial de identificacdo com foto;

VI — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso o numero ndo conste no documento de
identificacdo apresentado;

VIl — comprovante de titularidade de conta bancaria, por meio de copia do cartdo ou de
extrato bancario que contenha os dados necessarios ao pagamento da bolsa, em nome do(a)
candidato(a) convocado(a);

VIII — comprovante do resultado da selegdo, mediante documento extraido do sistema ou
publicagao oficial;

IX — Declaracao de Auséncia de Nepotismo, disponivel no SEI, no formulario correspondente
a SETEC/UAB, devidamente preenchida e assinada;

X — Termo de Compromisso do(a) Bolsista, disponivel no SEI, conforme o formulario padrao
da Universidade Aberta do Brasil (UAB), devidamente preenchido e assinado
eletronicamente, observada a legislacao aplicavel;

XI — Declaragao de Nao Acumulo de Bolsas, disponivel no SEI, no formulario correspondente
a SETEC/UAB, devidamente preenchida e assinada eletronicamente, conforme a legislagéo
aplicavel;

XII — comprovante do tempo de atuagdo no magistério superior, mediante declaragao emitida
pela instituicdo, histérico funcional, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou
outro documento oficial comprobatério;

Xl — comprovante de vinculo institucional publico, quando exigido para a modalidade de
participacado e conforme as disposicoes deste edital.

13.3. Os documentos deverao ser apresentados de forma legivel e completa, observadas as
orientacdes e os procedimentos estabelecidos pela Coordenagao do Curso e pela unidade
responsavel pela gestao das bolsas UAB/UFMT.

13.4. O(A) candidato(a) convocado(a) que nao apresentar a documentagao exigida no prazo
estabelecido, ou que deixar de atender aos requisitos necessarios a vinculagdo, podera
perder o direito a vaga, observadas as regras deste edital, sendo convocado(a) o(a)
proximo(a) candidato(a) classificado(a) para o respectivo componente curricular, respeitada
a ordem de classificagao.

14— DA BANCA EXAMINADORA

A banca examinadora do processo seletivo sera composta por 3 (trés) servidores docentes,

indicados pela Coordenacédo do Curso de QUIMICA LICENCIATURA, MODALIDADE EAD.

A banca examinadora devera observar o principio da impessoalidade durante todo o

processo seletivo, especialmente em conformidade com o disposto no Decreto n° 7.203, de

4 de junho de 2010, que estabelece a vedacédo de nepotismo no ambito da administragéo
12



publica federal.

15 — DO CRONOGRAMA

\EtapaHAgées HDatas HLocaI |
. ~ : No enderego eletrénico:
1 Divulgagao do Edital 14/10/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
Recurso _ a0 Edital Envio via SEI! destinado a Coordenacado de
> (elaboracéao de|[15 ale i d Graduacs UIMICA
documento com||17/10/2026 ||="SN° © raduagao  em  Q
o LICENCIATURA, MODALIDADE EAD
arguicoes)
Resultado do recurso ao No endereco eletrénico:
3 Edital 20/10/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
4 Dlvulgagao da banca 20/10/2026 No . endereco .eletronlco:
examinadora https://setec.ufmt.br/processosseletivos
5 Periodo de inscricso 21/10 a|[Enviar via sistema:
¢ 04/11/2026 |https://setec.ufmt.br/uab/selecaocbolsauab
Resultado preliminar
dos(as) inscritos(as),
apos analise da No endereco eletrénico:
6 documentagéo 09/11/2026 _ ¢ . :
https://setec.ufmt.br/processosseletivos
entregue, com
classificagao e
pontuacao
Recurso ao resultado 10 e Envio via SEI! destinado a Coordenagéo de
7 das inscrigdes deferidas 11/11/2026 Ensino de Graduagdgo em QUIMICA
e indeferidas LICENCIATURA, MODALIDADE EAD
Resultado do recurso a
8 relacdo de inscri¢cdes 12/11/2026 No endereco eletrénico:
deferidas e indeferidas https://setec.ufmt.br/processosseletivos
e pontuagao
Publicagao do No enderego eletrénico:
9 Resultado Final 12/11/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
Entrega a . da Envio via SEI! destinado a Coordenacao de
documentacgao via SEI —{|19 e . ~ :
12 candidatos(as) 20/11/2026 Ensino de Graduagcdgo em QUIMICA
LICENCIATURA, MODALIDADE EAD
aprovados(as)
Convocacso para inicio A convocatéria sera realizada por e-mail pela
13 Cagao p 23/11/2026 ||Coordenacéao do Curso, conforme
das atividades .
necessidade

16 — DA CONVOCAGAO PARA INiCIO DAS ATIVIDADES

16.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) para a vaga ofertada neste processo
seletivo sera convocado(a) para atuar como Professor(a) Regente do curso de Quimica —
Licenciatura, na modalidade de Educacdo a Distancia (EaD), no &mbito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB/UFMT). O(A) candidato(a) convocado(a) devera
encaminhar, por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes (SEl), toda a documentagéo
exigida no item 13 deste edital, no prazo estabelecido no cronograma (item 14 deste edital).
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16.2. O(A) candidato(a) convocado(a) que nao apresentar a documentagao exigida no item
13 deste edital, no prazo estabelecido no cronograma (item 14 deste edital), ou que n&o
atender aos requisitos necessarios a vinculagao, podera perder o direito a vaga, observadas
as disposigdes deste edital, sendo convocado(a) o(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a)
para o respectivo componente curricular, quando houver.

16.3. A convocacgao dos(as) candidatos(as) classificados(as) sera realizada por meio do
endereco eletronico (e-mail) informado no ato da inscricdo, cabendo ao(a) candidato(a)
acompanhar as comunicagdes e cumprir os prazos estabelecidos no cronograma (item 14
deste edital).

17 — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A convocagao para ocupagao das vagas observara a ordem de classificagao final
dos(as) candidatos(as), conforme a pontuacao obtida no processo seletivo e os requisitos
estabelecidos neste edital.

17.2. A participacao neste processo seletivo simplificado ndo implica obrigatoriedade de
convocagao ou concessao de bolsa, mas gera apenas expectativa de convocagéo,
condicionada as necessidades do curso, a disponibilidade de bolsas e aos demais
requisitos aplicaveis. A Coordenacéo do Curso de Quimica — Licenciatura, na modalidade
de Educacéao a Distancia (EaD), reserva-se o direito de convocar candidatos(as) em
numero compativel com as necessidades académicas do curso, respeitada a ordem de
classificagao final por componente curricular.

17.3. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo dos
atos e comunicados referentes a este processo seletivo, por meio do endereco eletrénico:
https://setec.ufmt.br/processosseletivos.

17.4. Os(as) candidatos(as) poderao interpor recursos contra os atos e resultados deste
processo seletivo, observados os prazos estabelecidos no cronograma (item 14 deste
edital). O recurso devera ser apresentado por escrito, com exposicao clara e fundamentada
dos motivos, datado e assinado pelo(a) requerente, e encaminhado por meio do Sistema
Eletronico de Informagdes (SEI) a Coordenacgao do Curso de Quimica — Licenciatura, na
modalidade EaD, conforme os procedimentos estabelecidos neste edital.

17.5. Os casos omissos relacionados a realizacao deste processo seletivo serdo analisados
e resolvidos pela Coordenacgao do Curso de Quimica — Licenciatura, na modalidade EaD,
observadas as normas institucionais e a legislagao aplicavel.

Pontal do Araguaia-MT, 14 de outubro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b JOYCE LAURA DA SILVA GONCALVES
g ! Data: 14/10/2026 15:34:54-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Joyce Laura da Silva Gongalves
Coordenadora de Ensino de Graduacéo de Quimica Licenciatura
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGCAO

1. DADOS PESSOAIS

\Campo HPreenchimento
\Nome completo H

RG |

Orgao expedidor |

|
|
|
|
UF | |
|
|
|
|
|

CPF |

\Data de nascimento H

\Naturalidade H

UF |

\Nacionalidade H

2. ENDERECO RESIDENCIAL

\Campo HPreenchimento |

\Logradouro/Rua H |

N° | |

\Bairro H |

Cidade [ |
|
|
|

UF |

\Telefone(s) H

E-mail I

3. FORMAGAO ACADEMICA

\Campo HPreenchimento |

\Curso de Graduacéo H |

\Instituigéo de Ensino H |
|
|

\Data de Concluséo H
\Local H

4. ACOES AFIRMATIVAS

( ) Declaro interesse em concorrer por meio de agbes afirmativas.
Se sim, especifique o tipo (quando aplicavel):
Exemplos: pessoa negra ou parda, indigena, com deficiéncia, transgénero.

Declaro estar ciente de que nao sera aceita inscricdo provisoéria, condicional ou com
documentacdo incompleta. Qualquer declaracdo falsa, inexata ou que ndo atenda as
condigbes estabelecidas neste Edital podera resultar no cancelamento imediato da
inscrigao, anulando todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado(a), inclusive se
constatado posteriormente a qualquer etapa do processo seletivo.

Data: _ / /2026

Assinatura do(a) candidato(a):
15



ANEXO Il - Formulario de Escolha de Disciplinas

Instrucao: Defina as disciplinas em que possui interesse e disponibilidade para atuar, caso seja
selecionado(a), indicando até duas opg¢oes por semestre, com a respectiva ordem de prioridade
(12 ou 22 op¢ao).

Selecao/Prioridade | Disciplina Semestre de EMENTA
Pretendida Referéncia
Estagio 6° semestre Atividades na Escola
Supervisionado em Campo em turmas de
Quimica |l 1° ano do ensino
médio, com

abordagem de
conceitos de Quimica
Geral: Realizar
observagao em sala
de aula, analisar o
livro didatico de
quimica adotado pela
escola, analisar o
laboratdrio de
ciéncias (se houver),
avaliar o
planejamento
desenvolvido na
disciplina de quimica
a partir de
documentos ou
observagao
participante, realizar
estudos inerentes as
atividades do
estagio, realizar
regéncia em situacéo
real de trabalho, com
atendimento
individualizado a
aluno ou grupo de
alunos sob
supervisdo do
professor.
Bioquimica | 6° semestre Estrutura,
caracteristica quimica
e funcao de
carboidratos, lipideos,
proteinas e acidos
nucléicos. Vitaminas
e coenzimas.
Aspectos cinéticos e
metabdlicos de
enzima.
Bioenergética.
Metabolismo de
carboidratos, lipidios,
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proteinas e
nucleotideos.
Regulagéo e
integragéo
metabdlica.

Quimica Organica Il

6° semestre

Ponto de Fuséo e
Ebulicdo. Polaridade
e solubilidade.
Separagao de
compostos organicos.
Extracdo e
caracterizagéo.
Sintese Organica.
Sintese Organica
verde.

Ciéncia e Sociedade

6° semestre

A produgao do
conhecimento
Quimico no contexto
histoérico, social,
econdmico e politico
na sociedade. Por
que se produz
ciéncia? Como se
produz ciéncia?
Quem se beneficia da
ciéncia? Neutralidade
da ciéncia. A
Influéncia da
producao do
conhecimento
Quimico na cultura
dos povos (no
contexto regional,
nacional e mundial).
Etica ambiental e
movimentos sociais e
culturais.
Alfabetizacao
cientifica para o
exercicio da
cidadania. A relagao
ciéncia-tecnologia
sociedade-ambiente
(CTSA).

Profissao docente em
Quimica

6° semestre

O processo de
profissionalizagédo do
trabalho docente. Os
conhecimentos
profissionais
docentes e o
conhecimento
profissional
especifico para a
docéncia em
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Quimica. O papel do
estado e a profissao
docente.
Proletarizagao do
trabalho docente.
Formacgéao docente e
desenvolvimento
profissional dos
professores de
Quimica. O papel da
reflexao da pratica e
o carater tedrico-
pratico na docéncia.
Profissao docente e
legislacdo: Leis que
permeiam o trabalho
docente. A ética
docente. Sindicatos
profissionais. As
fases da carreira
docente. O processo
de iniciacdo na
carreira docente. A
socializagao
profissional do
professor de
Quimica. O Ambiente
de trabalho e as
condi¢des de trabalho
do professor. A
construcao da
identidade
profissional.
Professor
Pesquisador.

Estagio
Supervisionado em
Quimica 1l

7° semestre

Atividades na Escola
Campo em turmas de
2° ano do ensino
médio, com
abordagem de
conceitos de Fisico-
Quimica, ou Quimica
Inorganica, ou
Termodinamica, ou
Solugdes e Cinética,
ou Quimica Analitica,
ou Eletroquimica ou
Radioatividade:
Realizar observagao
em sala de aula,
elaborar plano de
ensino, elaborar
material didatico
tedrico e
experimental para
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utilizagdo nas aulas
de regéncia, e
desenvolver regéncia
de aulas tedricas e
experimentais na
escola campo, em
situacdo real de
trabalho, com
estudantes das
turmas observadas.

Fisico-Quimica |

7° semestre

Introducéo ao calculo
diferencial e integral
para quimicos,
Estudo dos gases
ideais. 12 Lei da
Termodinamica.
Termoquimica. 2% e
3?2 Leis da
Termodinamica.
Energias de Gibbs e
Helmoltz.

Contextualizacao e
aplicagbes praticas
do conhecimento em
Quimica

7° semestre

Pesquisas sobre
contextualizagdo no
ensino de quimica.
Contextualizacao
como exemplificagao
do cotidiano em livros
didaticos de quimica.
Contextualizacao
como entendimento
critico de questdes
cientificas e
tecnoldgicas que
afetam a sociedade.
Alfabetizacao
Cientifica e
Tecnoldgica — ACT.
Contextualizacao
como perspectiva de
intervengao na
sociedade.
Aplicacbes praticas
do conhecimento em
quimica nas areas de
quimica geral,
inorganica, analitica,
fisico- quimica e
organica.

Quimica Ambiental

7° semestre

Introdugdo a quimica
ambiental. Fluxos e
fontes de energia.
Ciclos
biogeoquimicos.
Processos quimicos
naturais que
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acontecem na
atmosfera, na agua e
no solo. Poluicdo do
meio ambiente.
Residuos solidos
urbanos e
reciclagem.
Educacédo ambiental:
Principios e praticas
da educacao
ambiental e estudo
das propostas de
Educacido Ambiental
para o Ensino
Fundamental e
Médio.

Métodos
Espectroanaliticos

7° semestre

Técnicas
Espectroscopicas.
Técnicas
Eletroanaliticas,
Técnicas
cromatograficas.
Validacio de
Métodos.

Bioquimica Il

7° semestre

Fundamentos de
bioquimica
experimental.
Conhecimentos de
técnicas utilizadas
caracterizacao de
biomoléculas:
proteinas, lipideos,
carboidratos e
atividade enzimatica.

()

Disciplina 1:

Ementa:

()

Disciplina 2:

Ementa:

()

Disciplina 3:

Ementa:

()

Disciplina 4:

Ementa
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Bibliografia basica:

()
Disciplina 5:
Ementa

Data:  / /2026

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO Il - MODELO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , portador(a) do CPF n°
e do documento de identidade n° , emitido por

em / / , candidato(a) a vaga de Professor(a)

Formador(a) Bolsista no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, da
Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, declaro, para fins do Edital n°

xX/2025/xx/IXXIXX/UFMT, que me identifico como:

( ) Preto(a)
( ) Pardo(a)

Declaro estar ciente de que a prestacdo de informacdes falsas ou inexatas sobre a
autodeclaragao étnico-racial podera resultar, além das penalizagbes previstas em lei, na
desclassificacdo do processo seletivo e no cancelamento da inscricdo, a qualquer tempo.

Data:  / /2026

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO IV - MODELO DE DEQLARA(}AO DA COMUNIDADE
INDIGENA

NOs, abaixo-assinados, da Aldeia Indigena ,
certificada pela FUNAI, Processo n° , para fins especificos do Edital de
bolsista UAB/CAPES, para Professor(a) Formador(a) no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil — UAB, da Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, declaramos que:

O(A) candidato(a) , CPF n°

, RG n° , € membro pertencente a esta comunidade
indigena, situada no(s) Municipio(s) de ,
Estado )

Declaramos estar cientes de que, caso seja constatada inveracidade nesta declaragao, o(a)
candidato(a) estara sujeito(a) as penalidades previstas em lei e no item 15 (DISPOSICOES
FINAIS) do referido Edital.

Por ser verdade, assinamos a presente declaragao:
1 — Cacique da Comunidade

Nome completo:
CPF:
Endereco:
Telefone(s) para contato: ()
Assinatura:

2 — Lideranga da Comunidade

Nome completo:
CPF:
Endereco:
Telefone(s) para contato: ()
Assinatura:

3 — Lideranga da Comunidade

« Nome completo:
« CPF:
o Endereco:

Telefone(s) para contato: ()
Assinatura:

Data: /12026

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO V — MODELO DE AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE TRANSGENERO

Eu, , portador(a) do CPF n°
e do documento de identidade n° , emitido por

em / / , candidato(a) a vaga de Professor(a)

Formador(a) Bolsista no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, da
Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, declaro, para fins do Edital n°

XXI2025/XXIXXIXX/UFMT, que:

Declaro minha identidade transgénero (travesti ou transexual).

Declaro estar ciente de que a prestacao de informacdes falsas ou inexatas relativas a esta
autodeclaragao podera resultar, além das penalidades previstas em lei, na desclassificagao
do processo seletivo e no cancelamento da inscri¢ao, a qualquer tempo.

Afirmo ainda que o nome utilizado neste formulario e na ficha de inscrigdo € o que deve ser
utilizado no processo seletivo, mesmo que seja distinto do meu registro civil, vedando o uso
de outra identificagéo.

Data: /12026

Assinatura do(a) candidato(a):
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