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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900

EDITAL N° 03/2024/TE/IE/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA, RELATIVO AO
PROCESSO SELETIVO PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, DO CURSO DE
TECNOLOGIA EDUCACIONAL - LICENCIATURA - EaD QUE ATUARA NO
AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL.

01- DO OBJETIVO

1.1 O presente processo seletivo tem como objetivo selecionar docente bolsista da Universidade
Aberta do Brasil (UAB), na modalidade Educacao a Distancia (EaD), no contexto de programas e
projetos do sistema UAB, com gestao efetivada por meio do Sistema de Gestao de Bolsas (SGB)
da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Para efeito do
presente Edital, caracteriza-se como bolsista, o docente aprovado, que recebera bolsas beneficio
do fomento viabilizado pelo Edital 009/CAPES/2022 no ambito da Universidade Aberta do Brasil
— UAB/UFMT, no periodo de Janeiro de 2025 a Janeiro de 2026, atendendo a legislagdo de
bolsas vigente na Lei n° 11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas Portarias CAPES n° 183 de
21/10/2016, n° 15 de 23/01/2017, n°® 102 de 10/05/2019 e Portaria CAPES n° 33 de 16/02/2023,
supletivamente ao Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (SINAES) para
reconhecimento e renovagao do reconhecimento de curso de graduagao a distancia (MEC, 2017) e

suas complementacdes ou de Legislacdo aplicavel.

02- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Para efeito do presente processo seletivo serdo considerados os professores, que possuam vinculo
efetivo com a Universidade Federal de Mato Grosso, atendendo ao disposto na Lei n® 12.772 de
28/12/2012, as resolugdes internas da UFMT, a carga horaria e a Legislacdo referente ao
recebimento de bolsas;

2.2 Em consonancia ao estabelecido no item 3 deste edital, podem concorrer ao presente processo
seletivo servidores do quadro efetivo da UFMT;

2.3 Entende-se por Equipe Multidisciplinar o docente responsavel por atuar nas atividades de
elaboragdo de material didatico e apoio junto a equipe docente do curso, realizando a revisao e
planejamento instrucional de disciplinas de cursos a distancia, elaboragdo de material didatico,
elabora¢do de guia de estudo, matriz de design instrucional, revisdo em lingua portuguesa e/ou

apoio em atividades relacionadas a projetos de pesquisa realizados no contexto de cursos e



programas no ambito do Sistema UAB.

03- DOS REQUISITOS

3.1 Ser servidor da UFMT, com matricula confirmada no ato da inscri¢do (SIAPE);

3.2 Ter formacao académica de nivel superior com Doutorado e Mestrado em Educacao.

3.3 Ter experiéncia de no minimo 1 ano no magistério Superior;

3.4 Ter experiéncia com planejamento instrucional de disciplinas, bem como, com a elaboragao de
matriz de design instrucional para cursos a distancia.

3.5 Experiéncia com pesquisa em programas (stricto sensu), por meio da comprovagao de titulagao
minima de mestrado;

3.6 Estar apto ao recebimento de bolsas, consoante a determinagdo que consta no item 5 deste Edital
€ nos atos normativos apresentados no inicio do mesmo;

3.7 Atender as exigéncias da Lei n° 11.273 de 06/02/2006 ¢ o disposto nas Portarias CAPES n° 183
de 21/10/2016, n°® 15 de 23/01/2017, n°® 102 de 10/05/2019 ¢ Portaria CAPES n°® 33 de
16/02/2023, suas complementacdes ou de Legislagdo aplicavel,

3.8 Formagdo e atitude compativeis com a articulagdo e apoio as atividades dos programas e

projetos do sistema UAB — Modalidade EaD.

04- DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DA SELECAO

4.1 A selecdo do docente, que recebera bolsas, sera realizada por banca de 3 (trés) servidores da
UFMT, indicados pela Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional,
mediante atendimento aos requisitos especificados neste edital e os seguintes critérios de
classificagao:

4.1.1 Experiéncia comprovada na area de formagao do sistema UAB (minimo 3 anos) em
cursos da area de Educacao;
4.1.2 Curso de extensdao universitaria na area de Educacao ou Educagdao a Distancia ou

Design Instrucional ou Design Educacional;

4.1.3.Comprovar conhecimentos e/ou atuacdo em processos de mediacao educacional e
tecnologica no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle, por meio de

declaragdes ou documentos emitidos por institui¢des de Educacdo Superior;

4.1.4. Tempo de experiéncia como docente da Educacdo Superior ou da rede publica de
ensino.

05 — DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA SELECAO

5.1 O candidato que fizer declaracdo falsa, inexata ou, ainda que nao satisfaca todas as condigdes

estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada. Em consequéncia, serdo anulados todos



os fatos dela decorrentes, mesmo que aprovado, € que o fato seja constatado posteriormente a

realizagdo de qualquer uma das avaliagdes do processo seletivo.

06 - DA MODALIDADE DE BOLSA

6.1 Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste processo seletivo, o pagamento de bolsas
devera observar atos normativos da agéncia de fomento e do Sistema UAB/CAPES e da UFMT
em conformidade com a legislacdo vigente, de acordo com Lei n® 11.273 de 06/02/2006 e o
disposto nas Portarias CAPES n°® 183 de 21/10/2016, n°® 15 de 23/01/2017, n° 102 de 10/05/2019
e Portaria CAPES n° 33 de 16/02/2023 e suas complementagdes ou de Legislacdo aplicavel, que
tratam das diretrizes para concessdo e pagamento de bolsas aos participantes da preparagdo e
execugdo dos cursos e programas de formagdo superior, inicial e continuada no ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), seguindo os critérios ¢ modalidades gerais
dispostas a seguir:

6.2 Professor Conteudista I: valor de R$ 1.850,00 (mil, oitocentos e cinquenta reais) concedido para
atuacdo em atividades de elaboracdo de material didatico, de desenvolvimento de projetos e de
pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema UAB, sendo
exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior;

6.3 Professor Conteudista II: valor de R$ 1.550,00 (mil, quinhentos e cinquenta reais) concedido
para atuagdo em atividades de elaboracdao de material didatico, de desenvolvimento de projetos e
de pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema UAB,
exigida formacdo minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um) ano no magistério;

6.4 A vigéncia das bolsas referidas ¢ adstrita ao periodo de Janeiro de 2025 a Janeiro de 2026,
podendo ser renovada, de acordo com a demanda do Curso, sendo observado o que prevé a
Portaria CAPES n°102 de 10/05/2019 e Portaria CAPES n° 33 de 16/02/2023, no tocante a
validade dos processos seletivos que sera de até 4 (quatro) anos ou quando encerrar a oferta de
disciplinas;

6.5 O pagamento das bolsas fica condicionado a realizacao das atividades e atribuigdes pactuadas em
termo de compromisso previamente assinado com a Coordenacdo UAB, observando as
atribuicdes e processos recomendados pela coletinea de procedimentos formalizada entre a
Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC), Pré-reitoria de Ensino de Graduagdo (PROEG)
e Coordenacao de Administragdao Escolar (CAE/PROEQG);

6.6 As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por
base a Lei n° 11.273 de 06/02/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou
FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacao propria.

6.7 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més, ainda

que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB, devido ao ndo



acumulo;
6.7.1 Exce¢do feita aos bolsistas vinculados aos programas de Graduagdo no pais, da
CAPES ou do CNPq, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 02 (10/04/2013) e
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n® 02 (22/07/2014) ou ato normativo vigente que
configure tal excecao.

6.8 O pagamento das bolsas no dmbito do Sistema UAB dar-se-4 pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de deposito em conta corrente bancaria, em nome do bolsista, de
acordo com as orientacdes administrativas estabelecidas pela CAPES. Caso o bolsista nao
possua conta corrente, devera providenciar abertura da conta, junto ao banco de sua preferéncia;

6.9 A presente selecdo de professor bolsista ndo altera seu vinculo empregaticio e, caso o bolsista
selecionado opte por ndo continuar no projeto, apos inicio de suas atividades, sera realizada a
substitui¢do do profissional pelo proximo candidato classificado e se for o caso a devolugao das
bolsas percebidas;

6.10 A selecdo proposta ndo gera nenhum vinculo empregaticio, seja ele de natureza estatutaria ou
celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista;

6.11 A aprovacao neste processo de selecdo ndo gera a obrigatoriedade de pagamento pelas
atividades que ndo forem realizadas;

6.12 O bolsista podera ser desvinculado do Sistema UAB a pedido ou por interesse da Coordenagao
UAB;

6.13 O processo de pagamento de bolsas ¢ condicionado ao financiamento do sistema Universidade
Aberta do Brasil, e se houver interrupcdo do financiamento, a qualquer momento o vinculo

como bolsista podera ser interrompido.

07 — DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA E CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA
7.1 De acordo com o Termo de Compromisso do Bolsista - ANEXO VI da PORTARIA CAPES n°
183/2016, sdo atribuigdes/funcdes de professor conteudista:

7.1.1 Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagdo desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino;

7.1.2 Participar de grupo de trabalho com foco na producao de materiais didaticos para a
modalidade a distancia;

7.1.3. Elaborar e entregar os contetidos dos modulos desenvolvidos ao longo do curso no
prazo determinado;

7.1.4. Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizadas para
linguagem da modalidade a distancia;

7.1.5. Revisar, quando for o caso, os elementos de contetido do material didatico;

7.1.6. Adequar e disponibilizar, para o coordenador de curso, o material didatico nas
diversas midias.

7.2 Além das atribuicdes previstas no Termo de Compromisso do Bolsista - ANEXO VI



PORTARIA CAPES n°183/2016, os projetos, programas e cursos de EaD consideram
também as seguintes atribui¢oes/funcoes:

7.2.1 Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades
descritas no Termo de Compromisso do Bolsista do item 7.1;

7.2.2 Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢do com sua institui¢ao
de ensino;

7.2.3 Observar as orientacdes relativas aos procedimentos de implementacao e pagamento
das bolsas, de acordo com o curso ou programa do Sistema UAB, no qual o bolsista
desempenhe as suas atividades;

7.2.4 Participar, quando convocado pela CAPES, de comissdo ad hoc, reunides, seminarios
ou quaisquer outros tipos de eventos;

7.2.5 Participar dos foruns virtuais e presenciais da area de atuacao;

7.2.6 Disponibilizar, de acordo com orientagdes e critérios estabelecidos pela Capes,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos a partir de Portaria. Os recursos
educacionais serdo desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido
crédito de autoria, na modalidade declarada pelo bolsista nos termos declarados. A
titulo de exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos,
videos, objetos educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas, dentre
outros;

7.2.7 Nenhum bolsista serd autorizado a atuar no curso/disciplinas ofertadas, sem que seu
cadastro seja autorizado pela gestdo de bolsas UAB/UFMT, ficando a IES/CAPES,
isenta de qualquer compromisso com o candidato que ndo cumprir suas obrigacoes;

7.2.8 Devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e
termos de atualizacdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU). As
devolugdes de valores decorrentes de pagamento efetuado pela CAPES a titulo de
bolsas de estudo e pesquisa no ambito do Sistema UAB, independentemente do fato
gerador que lhes deram origem, deverdo ser efetuadas em agéncia do Banco do Brasil

S/A, mediante utilizacao da Guia de Recolhimento da Unido (GRU);

7.2.9 O descumprimento de quaisquer das obrigacdes previstas no Termo de Compromisso
do bolsista implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele
destinados, temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditorio e a ampla
defesa;

7.2.10 Em conformidade ao Acorddao n° 1074/2019-TCU, o pagamento de bolsa serad
bloqueado no caso de comprovagdo da auséncia de acesso e participagdo no ambiente
virtual de aprendizado ao qual o professor se vincula;

7.2.11 Os candidatos deverdao ter disponibilidade para dedicacdo compativel com as



atribui¢des previstas nos itens 7.1 e 7.2, conforme a fung¢do pleiteada, sem prejuizo a
carga horaria regular e ao atendimento do plano de metas da instituicdo.
7.3 Em conformidade com a Lei Geral de Protecio de Dados (LGPD) e termo de
compromisso a ser assinado junto a UFMT, o bolsista da Equipe Multidisciplinar devera:
7.3.1 Usar as informagdes que tiver acesso apenas com o proposito de bem e fiel cumprir os
fins estipulados no Plano de Trabalho realizado com a UFMT ou o disposto na
Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016;
7.3.2 Manter o sigilo relativo as informacdes confidenciais;
7.3.3 Proteger as informagdes confidenciais que lhe foram divulgadas, usando o mesmo grau
de cuidado utilizado para proteger suas proprias informagdes confidenciais;
7.3.4. Manter procedimentos administrativos adequados a prevenc¢do de extravio ou perda
de quaisquer documentos ou informagdes confidenciais, devendo comunicar a
Coordenacao do sistema UAB na UFMT, imediatamente, a ocorréncia de incidentes
desta natureza, o que ndo excluira sua responsabilidade.
7.4 Atuacio em atividades de apoio a producio de material didatico em temas relacionados as
normas de revisdo, coletanea de entendimentos, regulamentos de comissoes, fasciculos/manuais
e/ou conteudos audiovisuais que versem sobre Editais, AVAs, sistemas académicos de EaD,
métodos inovadores de ensino, recursos tecnoldgicos e similares e/ou ainda planejamento
instrucional de disciplinas de cursos a distancia, elaboragdo de guia de estudo, matriz de design
instrucional e apoio no desenvolvimento de projetos de pesquisa realizados no contexto de cursos
e programas no ambito do Sistema UAB.
7.5 Organizaciao da modelagem e diagramacio dos materiais das disciplinas:
7.5.1 Definigao do calendario de disciplinas com a Coordenacao do curso;
7.5.2 Orientacdo aos professores formadores sobre as disciplinas; - solicitagdo dos materiais
aos professores formadores conforme Editais;
7.5.3 Envio dos materiais para SPMA via SEI;
7.5.4 Acompanhamento da homologacdao do AVA da disciplina;
7.5.5 Acompanhamento da disponibilizagao do AVA aos estudantes e tutores;
7.5.6 Organizagao ¢ acompanhamento das Formagdes de Tutores;
7.5.7 Acompanhamento da disponibilizagao das Provas Finais.
7.6 Atendimento as demandas de professores e tutores para ajustes nas disciplinas:
7.6.1 Atendimento as demandas de professores para ajustes no AVA posteriores a
homologacdo;
7.6.2 Atendimento as demandas de tutores para ajustes de datas;
7.6.3 Orientagdes aos tutores em questoes relativas ao computo das notas;

7.6.4 Avisos relativos a agenda didria de aulas sincronas, encontros presenciais, provas



regulares, de segunda chamada e provas finais.

7.7 Atendimento as demandas de estudantes:

7.7.1 Agendamento de Provas de 2* chamada, solicitagdo de sua liberagdo a equipe da
SPMA - Supervisao de Produgao Multimidia e Audiovisual, resposta a demanda via
SEI,

7.7.2 Atendimento as demandas diversas com eventuais preparos para apresentacdo ao
Colegiado de Curso.

7.8 Participacio em reunides organizativas:
7.8.1 Reunides semanais com Coordenacgao e Secretaria de Curso;
7.8.2 Reunides mensais com Tutores;

7.8.3 Reunides mensais com Colegiado de Curso.

08 — DAS VAGAS

Modalidade da Valor da Quantidade

Bolsa Bolsa de bolsas * Vg

Descricao das atividades

Atividades relacionadas a
elaboragdo de material
didatico, revisdo dos Guias
de Estudos dos docentes,
orientagdo e
acompanhamento dos
docentes, formagao

pedagdgica e 12 bolsas* 01 (uma)

acompanhamento dos

Tutores a Distincia no RS
Ambiente Virtual de

Aprendizagem (AVA), apoio 1.550,00
a coordenagdo de curso e
proposi¢do de projetos de

pesquisa.

RS
Professor
Conteudista I 1.850,00

Professor
Conteudista II

Total de bolsas: 12 bolsas Periodo:
Janeiro de 2025 a Janeiro de 2026

* Maximo 12 bolsas por ano para cada bolsista.

09 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

9.1 As inscrigoes deverao ser realizadas por meio do sistema
https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab, com o envio do formulario de inscri¢ao
preenchido Conforme Anexo I e II copia simples e legivel dos seguintes documentos:

9.1.1 Documento de identificagao oficial com foto;

9.1.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
9.1.3 Certificado de Graduagdo emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou CEE


https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab

(Conselho Estadual de Educacao);

9.1.4 Certificado de Pos-Graduagdo emitido por institui¢do reconhecida pelo MEC (Doutorado);

9.1.5 Comprovante do tempo de atuagdo como professor efetivo da UFMT com mais de um
ano de exercicio de magistério;

9.1.6 Comprovante de tempo de atuacdo em EaD (Tutor, Professor, Coordenador de Curso),
podendo ser declaracdo da instituicdo em que comprove o vinculo de bolsista e/ou periodo
laborado, assinado pelo coordenador do curso e/ou copia de carteira de trabalho (CTPS)
com o registro das informagdes de identificacdo e uteis;

9.1.7 Curriculo Lattes documentado com os comprovantes dos titulos/experiéncia apresentados
para atender ao item 10.2 (Quadro 2);

9.1.8 ANEXO I — Preenchido e assinado por extenso pelo candidato.

10 — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
10.1. As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:
10.1.1. Analise curricular;
10.1.2. Selecao dos candidatos e publicacdo da relagdo dos selecionados;

10.1.3 Divulgagao do resultado final com pontuagao e colocagao.
10.2. Descricao da Etapa de Analise curricular

Quadro 1. Critérios de pontuacdo para classificacdo

Titulos académicos Pontuac¢ao
01. Doutorado (certificado ou ata de defesa) 25 pontos
02. Mestrado (certificado ou ata de defesa) 20 pontos
03. Especializacdo (certificado) 10 pontos

Serd considerado apenas o ponto do maior titulo.

Experiéncia profissional Pontuacio
(para cada semestre,
maximo 10
semestres)
04. Experiéncia como docente na Educag@o Superior 02 pontos
05. Experiéncia como docente na modalidade a distancia 02 pontos
06. Experiéncia como designer instrucional de materiais 05 pontos

didaticos digitais.

07. Experiéncia como designer educacional em ambientes 05 pontos
virtuais de aprendizagem.

08. Experiéncia como docente no curso de Licenciatura 02 pontos
em Tecnologia Educacional.

* Pontuagao maxima 100 pontos.



10.3 As documentagdes deverao ser apresentadas pelo candidato, conforme descrito no quadro 2
a seguir:

Quadro 2. Forma de comprovacdo dos itens/critérios estabelecidos no Quadro 1

Item DESCRICAO DO ITEM FORMA DE COMPROVACAO

01 TITULO DE DOUTOR Anexar, no sistema eletronico, diploma de doutor ou ata

de aprovagdo da defesa de doutorado.

02 TITULO DE MESTRE Anexar, no sistema eletrdnico, diploma de mestre ou ata

de aprovagdo da defesa de mestrado.

03 CERTIFICADO QA ) Anexar, no sistema eletronico, certificado de
ESPECIALIZACAO CONCLUIDA conclusdoda especializagdo ou declaragdo equivalente da

coordenagdo da mesma.

04 COMPRQVANTE DE EXPERIENCIA | Anexar, no sistema eletrdnico, declaragao de experiéncia,
NA DOCENCIA EDUCACAO assinada pela autoridade competente e/ou outros
SUPERIOR comprovantes oficiais, tais como, carteira de trabalho,

holerites, historico funcional etc.

05 COMPROVANTE DE EXPERIENCIA | Anexar, no sistema eletronico, declaragio de experiéncia,
NADOCENCIA  NA assinada pela autoridade competente e/ou outros
MODALIDADE A DISTANCIA comprovantes oficiais, tais como, carteira de trabalho,

holerites etc.

06 COMPROVANTE DE EXPERIENCIA | Anexar, no sistema eletronico, declaracdo de experiéncia,
COMO DESIGNER INSTRUCIONAL | assinada pela autoridade competente e/ou outros

comprovantes oficiais, tais como, carteira de trabalho,
holerites etc.

07 COMPROVANTE DE EXPERIENCIA | Anexar, no sistema eletronico, declaragao de experiéncia,
COMO DESIGNER EDUCACIONAL | assinada pela autoridade competente e/ou outros

comprovantes oficiais, tais como, carteira de trabalho,
holerites etc.

08 COMPROVANTE DE EXPERIENCIA | Anexar, no sistema eletronico, declaragdo de experiéncia,
NO CURSO DE assinada pela autoridade competente e/ou outros
TECNOLOGIA EDUCACIONAL comprovantes oficiais, tais como, carteira de trabalho,

holerites etc.

11 -DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

11.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da pontuagao final

obtida;

11.2.  Em caso de empate entre candidatos, serdo considerados os seguintes critérios:

11.3.

11.2.1 Maior tempo de experiéncia como docente na modalidade EaD;

11.2.2 Maior tempo de experiéncia como apoio pedagdgico em instituicdes de Educacao

Superior;

A interposi¢ao de recursos devera ser encaminhada a Secretaria do Curso de Tecnologia

Educacional (UAB - CEG - Lic.TecEdu.- EaD), via protocolo SEI - Sistema Eletronico de

Informagdes, em até 24 horas apos a publicagdo dos resultados preliminares;

11.4. O candidato aprovado serda convocado de acordo com as necessidades de Curso do




Sistema UAB/UFMT, respeitando o calendario académico dos cursos;

11.5. Os candidatos classificados e ndo convocados para o inicio das atividades no curso
permanecerdo no cadastro reserva até a vigéncia deste edital. Diante das necessidades do
Sistema UAB/UFMT, os classificados poderao ser convocados.

11.5.1 Nao ha obrigatoriedade de convocar docente(s) classificado(s).

12— DOCUMENTOS NECESSARIOS A VINCULACAO

12.1. O candidato convocado deverd apresentar, via processo SEI, e em observancia aos prazos
estabelecidos no cronograma do presente edital (item 14), os seguintes documentos:

12.1.1 Conforme prazos estabelecidos na convocatoria enviada pela Coordenacao de
Curso, em caso de convocatoria de classificado, também devera encaminha-los.

12.2. Ficha de inscri¢ao (Modelo Anexo I do presente edital);

12.3. Copia do Diploma de graduacdo, especializacdo (caso se aplique), mestrado (caso se
aplique), doutorado (caso se aplique) e comprovante da formacao indicada no curriculo;

12.4. Copia de comprovagao de magistério em nivel superior em anos;

12.5. Copia de vinculo publico institucional.

12.6. Comprovante de residéncia atual (méximo dois ultimos meses);

12.7. Curriculo Vitae ou Lattes documentado com os comprovantes dos titulos e experiéncia
apresentados;

12.8. RG (Identidade);

12.9. CPF (quando nao constar no documento de identidade);

12.10. Copia dos dados bancarios (cartdo bancario ou extrato bancario) em nome do candidato
aprovado/convocado;
12.11. Edital;

12.12. Resultado da Selecao;

12.13. Declaragdo (Modelo Anexo II do presente edital);

12.14. Termo de Compromisso do Bolsista - PORTARIA CAPES N° n° 183/2016 (disponivel
no SEI para preenchimento) assinado digitalmente, conforme prevé a Lei n® 14063, de
23/09/2020;

12.15. Declaracio de Niao Acumulo de Bolsas (disponivel no SEI para preenchimento) e
assinado digitalmente conforme prevé a Lei 14063, de 23/09/2020;

12.16. Declaracao Antinepotismo - (disponivel no SEI para preenchimento) e assinado
digitalmente conforme prevé a Lei 14063, de 23/09/2020;

12.17. Cadastro do Professor Formador UAB - (disponivel no SEI para preenchimento) e

assinado digitalmente conforme preveé a Lei 14063, de 23/09/2020;
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13.1.

— DA BANCA EXAMINADORA

A banca examinadora do processo seletivo serd composta por banca de 3 (trés) docentes,

indicada pela Coordenagdo do Curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional, mediante

atendimento aos requisitos especificados neste edital.

13.2. A banca deverd prezar pelo principio da impessoalidade no processo seletivo, € em

especial, observar o disposto no Decreto n° 7.203 de 04/06/2010 sobre a vedagdo de

nepotismo no ambito da administracdo publica federal.

14 - DO CRONOGRAMA

ACOES DATAS LOCAL
14.1 Divulgagdo do Edital 30/09/2024 No endereco eletronico:
https://setec.ufmt.br/processosseletivos
14.2 Recurso ao Edital. Documento a ser| 04/10/2024 Envio via Sei Destinado ao curso de
elaborado com arguigdes para o recurso Licenciatura em Tecnologia Educacional EaD
UAB - CEG - Lic.TecEdu.- EaD
14.3 Resultado do recurso ao Edital. 07/10/2024 No endereco eletroénico:
https://setec.ufint.br/processosseletivos
14.4 Divulgacdo da banca examinadora | 11/10/2024 No endereco eletronico:
https: fmt.br/pr leti
14.5 Periodo de inscri¢ao 14/10/2024 al Enviar via sistema:
18/11/2024 | https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab
14.6 Resultado preliminar com a lista 26/11/2024 No endereco eletronico:
das inscri¢des deferidas e as https://setec.ufmt.br/processosseletivos
pontuacgdes de cada candidato (a)
14.7 Recurso ao resultado preliminar 29/11/2024 Envio via Sei Destinado ao curso de
com a lista das inscrigdes deferidas e as Licenciatura em Tecnologia Educacional EaD
pontuacdes de cada candidato (a) UAB - CEG - Lic.TecEdu.- EaD
14.8 Resultado do recurso ao resultado 04/12/2024 No endereco eletronico:
preliminar com a lista das inscrigdes https://setec.ufmt.br/processosseletivos
deferidas e as pontuagdes de cada
candidato (a) enviado via Sei acerca da
pontuagdo publicada
14.9 Publicacdo do Resultado final 06/12/2024 No endereco eletronico:
https://setec.ufmt.br/processosseletivos
14.10 Entrega da documentagao via SEI | 09/12/2024 Envio via Sei! Destinado ao curso de
pelos(as) candidato(as) aprovado(as) a Licenciatura em Tecnologia Educacional EaD
12/12/2024 UAB - CEG - Lic.TecEdu.- EaD

15 - DA CONVOCACAO PARA INCIO DAS ATIVIDADES

15.1. O candidato aprovado para a vaga ofertada no processo seletivo do presente Edital sera

convocado para atuar como Professor Conteudista no ambito do Sistema Universidade

Aberta do Brasil, na modalidade de EaD e devera enviar (eletronicamente via Sei!), no
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prazo estabelecido no cronograma (item 14) todos os documentos elencados no item 12 do
presente edital.

15.2.0 candidato que ndo comparecer e/ou ndo apresentar qualquer um dos documentos
discriminados acima ficara impossibilitado de preencher a vaga, sendo convocado o
proximo candidato na lista de classificados para a referida vaga, caso houver.

15.2.1. A convocatéria do candidato classificado, caso se aplique, ocorrera por meio do
endereco eletronico (e-mail) informado no ato da inscri¢gdo. Apenas nessa ocasido
sera realizado contato via e-mail por parte da Coordenagdo Geral da UAB, sendo
de responsabilidade do candidato prestar informagdo correta e acompanhar a

convocatoria.

16 — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Sera efetuada contratagdo do candidato com maior pontuagao final;

16.2. A participagdo do candidato no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em
obrigatoriedade de sua contratagdo, apenas expectativa de convocacdo e contratagao,
ficando reservado a Coordenacdo do Projeto o direito de proceder as contratagcdes em
numero que atenda ao interesse e necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de

classificagao final.

16.3. Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicag¢do de todos os
expedientes referentes a este processo de selecao por meio do seguinte endereco eletronico:
https://setec.ufmt.br/processosseletivos;

16.4. Os candidatos poderdo submeter recursos ao presente Edital, que sera avaliado pela banca
na data especificada no cronograma. O recurso devera ser destinado a banca do processo
seletivo, sendo elaborado em texto simples, contendo exposi¢ao dos motivos em
documento datado e assinado pelo requerente, com a entrega via SEI ao Coordenador Geral
da UAB;

16.5. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pela Coordenacdo Geral do Curso, no que
tange a realizagdo da selecao.

Cuiaba-MT, 30 de Setembro de 2024.
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Profa Dra Cristiane Koehler
Coordenadora do Curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional
Modalidade a Distancia
SIAPE- N°© 189##**
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900

EDITAL N° 03/2024/TE/IE/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA, RELATIVO AO
PROCESSO SELETIVO PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, DO CURSO DE
TECNOLOGIA EDUCACIONAL - LICENCIATURA - EaD QUE ATUARA NO
AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL.

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS
NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:

CPF: DATA DE NASCIMENTO:
______ NATURALIDADE: UF:
__ NACIONALIDADE:

2. ENDERECO

RUA: N°:

BAIRRO:

CIDADE: UF:
TELEFONES:

E-MAIL:
3. DADOS DA FORMACAO
CURSO DE GRADUACAO:

INSTITUICAO DE ENSINO:
DATA DE CONCLUSAO: __ /.

/ LOCAL:,

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO
CPF:
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900

EDITAL N° 03/2024/TE/IE/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA, RELATIVO AO
PROCESSO SELETIVO PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, DO CURSO DE
TECNOLOGIA EDUCACIONAL - LICENCIATURA - EaD QUE ATUARA NO
AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL.

ANEXO II - DECLARACAO

Em consonancia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da
Constitui¢ao Federal, bem como nos termos do artigo 3°, § segundo da Lei n°® 8.958/94,
DECLARO para os devidos fins, sob pena da lei, ndo me enquadrar nas hipoteses que
caracterizam nepotismo, por ndo possuir vinculo de matrimonio ou de unido estavel, relacao de
parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de autoridade nomeante e
tampouco de membro ou servidor ocupante de cargo de direcdo da Fundagdo Uniselva e da
Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT.

Ainda, DECLARO nao exercer cargo, emprego ou fun¢do no Servi¢o Publico, quer seja
na esfera Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na administracdo Direta ou Indireta, cuja
acumulagdo seja vedada e incompativel com o cargo para qual serei contratado, conforme
estabelece o caput do inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Assumo, por fim, o compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos
supervenientes que possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata esta
Declaragao.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao para que produza os efeitos legais, ciente de
que a falsidade de seu conteudo pode implicar na imputacdo de sangdes civis, administrativas,
bem como na san¢do penal prevista no artigo 299 do Codigo Penal.

DATA: / /2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO
CPF:



