MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

EDITAL N° 001/2026/BES2CICLO/FCT/CUVG/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR(A) REGENTE BOLSISTA NO CURSO DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA DE SOFTWARE (2° CICLO), NO AMBITO DO SISTEMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB).

1 - DO OBJETIVO

1.1. O presente edital tem por objetivo selecionar bolsistas para atuarem na funcéo de
Professor(a) Regente no curso de graduacdo em Engenharia de Software (2° Ciclo), ofertado
pela Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), por meio da Faculdade de Ciéncia e
Tecnologia do Campus Universitario de Varzea Grande (FCT/CUVG), na modalidade
Educacao a Distancia (EaD), no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).
1.2. A atuagao dos(as) bolsistas compreendera o desenvolvimento de atividades tipicas de
ensino, em conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), com o planejamento
académico e com as orientacbes da coordenacdo do curso, observadas as atribuicdes
previstas na regulamentacgao vigente do Sistema UAB.

1.3. Para fins deste edital, considera-se bolsista o(a) candidato(a) aprovado(a) e
convocado(a) para exercer a funcédo de Professor(a) Regente, condicionado o recebimento
da bolsa ao atendimento dos requisitos estabelecidos pela Coordenacéao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a disponibilidade de cotas e recursos financeiros e
ao cumprimento dos procedimentos institucionais aplicaveis.

1.4. A atuacao dos(as) bolsistas esta prevista para o periodo de dezembro de 2026 a maio
de 2027, com financiamento vinculado ao Edital CAPES n° 25/2023, observadas as
condicOes de execucao do projeto e as autorizacfes pertinentes.

1.5. A selecéo e a concesséo das bolsas observardo a legislacao vigente, especialmente a
Lein®11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023,
a Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria CAPES n° 124, de 20 de marco de 2026, a Instru¢cdo Normativa GAB/CAPES n° 1,
de 1° de outubro de 2024, e demais normas aplicaveis ao Sistema UAB.

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. Em conformidade com a Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, com as alteracdes
introduzidas pela Portaria CAPES n° 124, de 20 de marg¢o de 2026, poderéo participar deste Processo
Seletivo os(as) docentes efetivos(as) da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), desde que
atendam aos requisitos estabelecidos neste edital. Havendo vagas remanescentes apos a selecéo
dos(as) docentes efetivos(as) da UFMT, estas poderdo ser destinadas a professores(as)
externos(as), desde que atendam aos requisitos estabelecidos neste edital e as normas vigentes do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

2.2. Entende-se por Professor(a) Regente o(a) profissional responsavel pelo desenvolvimento das
atividades de ensino nas disciplinas para as quais for selecionado(a), no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), observadas as atribuicdes previstas na regulamentacao vigente
da Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), no Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC) e nas orientacdes da coordenagao do curso.

3 - DOS REQUISITOS



3.1. Possuir, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia no magistério superior, conforme os
requisitos estabelecidos na regulamentacdo vigente da CAPES para a funcdo de
Professor(a) Regente.

3.2. Para fins deste edital, a comprovacdo da experiéncia no magistério superior devera
observar os critérios e as disposi¢Bes estabelecidos na Portaria CAPES n° 309, de 27 de
setembro de 2024, com as alteracdes introduzidas pela Portaria CAPES n° 124, de 20 de
marco de 2026.

3.3. Estar apto(a) a receber bolsa no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB),
atendendo as condi¢Bes estabelecidas no item 5 deste edital e nos atos normativos
aplicaveis.

3.4. Atender as exigéncias da Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, da Portaria CAPES
n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024,
com as alteracoes introduzidas pela Portaria CAPES n° 124, de 20 de marco de 2026, e das
demais normas aplicaveis.

3.5. Possuir formacdo académica compativel com o componente curricular para o qual
pretende concorrer, conforme os requisitos especificos de formacéao estabelecidos no quadro
de vagas constante do item 8 deste edital.

3.6. Possuir, no minimo, titulo de Mestre, obtido em programa de pés-graduacéo stricto
sensu reconhecido pelo Ministério da Educacédo (MEC), conforme os requisitos estabelecidos
neste edital e na regulamentacao vigente da CAPES.

3.7. Nao estar matriculado(a), na condic&o de estudante, no curso para o qual pretende atuar
como bolsista da CAPES na fungéo de Professor(a) Regente.

3.8. Possuir formagdo académica e perfil profissional compativeis com as atribuicbes de
planejamento, desenvolvimento e acompanhamento dos componentes curriculares para os
quais for selecionado(a), bem como com a articulagdo pedagogica com os(as)
mediadores(as) e os(as) estudantes matriculados(as) no curso, no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade Educacéo a Distancia (EaD).

4 — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DA SELEGCAO
4.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por uma banca avaliadora composta
por 3 (trés) docentes servidores(as), indicados(as) pela Coordenacdo do Curso de
Engenharia de Software (2° Ciclo), responsavel pela analise da documentacdo apresentada
e pela classificagdo dos(as) candidatos(as), conforme os critérios estabelecidos neste edital.
4.2. A classificacdo dos(as) candidatos(as) sera realizada mediante analise da titulacéo
académica e da experiéncia profissional, considerando os seguintes critérios:
| — titulagdo académica em nivel de Mestrado ou Doutorado, em area compativel com o
componente curricular pretendido;
Il — tempo de experiéncia comprovada na docéncia no Ensino Superior;
Il — tempo de experiéncia comprovada na docéncia na modalidade de Educacgéo a Distancia
(EaD).
4.3. Para fins de classificacdo, serd considerada a maior titulacdo académica apresentada
pelo(a) candidato(a), ndo sendo cumulativa a pontuacéo referente aos titulos de Mestrado e
Doutorado, caso seja adotado sistema de pontuagao.
4.4. A experiéncia profissional devera ser comprovada por documentacao idénea, conforme
as exigéncias estabelecidas neste edital.
4.5. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente, conforme a
pontuacao obtida nos critérios de selecéo definidos pela banca avaliadora.
4.6. Em caso de empate na classificacao, tera preferéncia o(a) candidato(a) que apresentar,
sucessivamente:
| — maior tempo de experiéncia na docéncia na modalidade de Educacéo a Distancia (EaD);
Il — maior tempo de experiéncia na docéncia no Ensino Superior;
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[l — maior titulagdo académica.

4.7. Os(as) candidatos(as) deverdo possuir disponibilidade para o desenvolvimento das
atividades académicas relacionadas aos componentes curriculares para os quais forem
selecionados(as), incluindo atividades de orientacéo presencial e on-line, quando aplicaveis.
4.8. Os(as) candidatos(as) deverdo possuir disponibilidade para realizar viagens e participar
de webconferéncias aos sabados, quando necessario, bem como para desenvolver
atividades académicas presenciais nos Polos de Educacéo a Distancia vinculados ao Curso
de Engenharia de Software (2° Ciclo), conforme o planejamento académico e as orientacdes
da Coordenacéo do Curso.

5 — DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA SELECAO

5.1. O(A) candidato(a) que apresentar declaragéo falsa ou inexata ou que ndo atender a
todas as condicBes estabelecidas neste edital terA sua inscricdo cancelada, com a
consequente anulacdo dos atos e resultados dela decorrentes, inclusive em caso de
aprovacao, caso a irregularidade seja constatada em qualquer etapa do processo seletivo ou
posteriormente a sua conclusdo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando
cabiveis.

6 — DA MODALIDADE DE BOLSA
6.1. Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste edital, a concessdo e o pagamento
das bolsas observaréo os atos normativos da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES), do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e da
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), especialmente a Lei n°® 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006, a Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, a Portaria CAPES n°
309, de 27 de setembro de 2024, com as altera¢des introduzidas pela Portaria CAPES n°
124, de 20 de margo de 2026, e demais normas aplicaveis.
6.2. Professor(a) Regente: bolsa no valor de R$ 1.850,00 (mil oitocentos e cinquenta
reais), destinada a atuacédo em atividades tipicas de ensino, sendo exigidos, conforme a
regulamentacdo vigente da CAPES, experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
superior, formacao de nivel superior na area do curso ou em area correlata e titulo de Mestre
ou Doutor.
6.3. A vigéncia prevista para a atuacédo dos(as) bolsistas sera de dezembro de 2026 a maio
de 2027, considerando o periodo de realizacdo de cada componente curricular, conforme
indicado no item 8 deste edital. A continuidade da atuacdo, a eventual renovagcédo e as
alteracdes no periodo de participacdo estardo condicionadas a demanda académica, a
disponibilidade de recursos e cotas de bolsas e a observancia das normas vigentes do
Sistema UAB.
6.4. O pagamento das bolsas estara condicionado a efetiva realizagdo das atividades e ao
cumprimento das atribuicdes previstas neste edital, no termo de compromisso firmado pelo(a)
bolsista e nas orientacdes da Coordenacéao UAB e da Coordenacéo do Curso, observados
os procedimentos administrativos institucionais aplicaveis, inclusive aqueles estabelecidos
entre a Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC), a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacao (PROEG) e a Coordenacéo de Administragao Escolar (CAE/PROEG).
6.5. A concesséo e a acumulacédo de bolsas observarao as vedacoes e as excecdes previstas
na legislagéo vigente e nos atos normativos da CAPES, especialmente nas normas aplicaveis
ao Sistema UAB.
6.6. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo
més, ainda que o(a) bolsista exerca mais de uma funcédo no ambito do referido Sistema,
ressalvadas as hipdteses expressamente autorizadas pela regulamentagéo vigente.
6.7. O pagamento das bolsas sera realizado conforme os procedimentos estabelecidos pela
CAPES, mediante transferéncia dos recursos ao(a) bolsista, observadas as exigéncias
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cadastrais e bancarias aplicaveis.

6.8. A participacao neste processo seletivo e o recebimento de bolsa ndo alteram o vinculo
funcional ou empregaticio preexistente do(a) bolsista com a UFMT ou com outra institui¢&o.
Caso o(a) bolsista solicite seu desligamento apds o inicio das atividades, podera ser
convocado(a) o(a) proximo(a) candidato(a) classificado(a), respeitada a ordem de
classificacdo e as condicbes estabelecidas neste edital. Eventuais valores recebidos
indevidamente deverao ser restituidos, conforme a regulamentacao aplicavel.

6.9. A participacdo como bolsista no Sistema UAB ndo gera vinculo empregaticio ou
estatutario com a CAPES ou com a UFMT, além daquele eventualmente ja existente, sendo
a bolsa concedida exclusivamente para o desenvolvimento das atividades previstas no
ambito do programa.

6.10. A aprovacao neste processo seletivo ndo assegura, por si s6, o pagamento da bolsa,
gue dependera da convocacédo do(a) candidato(a), da efetiva realizacdo das atividades, do
cumprimento das exigéncias aplicaveis e da disponibilidade de recursos e cotas de bolsas.
6.11. O(A) bolsista podera ser desligado(a) do Sistema UAB a pedido, por descumprimento
da legislacédo vigente, das disposicoes deste edital, do termo de compromisso ou das
orientacbes administrativas pertinentes, ou por necessidade devidamente justificada da
Coordenacdo do Curso, observados os procedimentos aplicaveis e assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, quando cabiveis.

6.12. A concessédo e o0 pagamento das bolsas estardo condicionados a disponibilidade de
financiamento do Sistema UAB. Na hipdtese de suspensao ou interrupcao do financiamento,
as atividades e a concesséo das bolsas poderdo ser suspensas ou encerradas, conforme as
determinacdes da CAPES e as disposi¢cfes normativas aplicaveis.

6.13. Os(As) servidores(as) publicos(as) selecionados(as) deverdo observar a legislacéo
aplicavel ao recebimento de bolsas e ao exercicio de suas atribui¢cdes funcionais, inclusive
as normas relativas ao regime juridico, a compatibilidade de horarios e as demais condicdes
legalmente exigidas.

7 — DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA E DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA

7.1. De acordo com o Termo de Compromisso do(a) bolsista, sdo atribuicbes do(a)

Professor(a) Regente:

a) Desenvolver atividades docentes voltadas a capacitacdo dos(as) docentes,

mediadores(as) e integrantes das equipes pedagdgicas do curso, especialmente quanto ao

uso dos recursos e das metodologias previstos no plano de capacitacéo;

b) Participar das atividades de docéncia dos componentes curriculares do curso;

c) Participar de grupos de trabalho destinados ao desenvolvimento de metodologias para a

modalidade Educacéo a Distancia (EaD);

d) Participar das atividades de capacitacdo promovidas pela Instituicdo de Ensino;

e) Coordenar as atividades académicas dos(as) mediadores(as) vinculados(as) aos

componentes curriculares ou contetdos sob sua responsabilidade;

f) Desenvolver e implementar o sistema de avaliacdo dos(as) estudantes, conforme os

recursos e as metodologias definidos no plano de curso;

g) Apresentar, ao final de cada componente curricular ofertado, relatério sobre o desempenho

dos(as) estudantes e o desenvolvimento do componente curricular, a ser encaminhado a

Coordenacéo do Curso;

h) Desenvolver, em conjunto com a Coordenacédo do Curso, a metodologia de avaliacéo

dos(as) estudantes;

i) Realizar pesquisas de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos

cursos ofertados na modalidade EaD,;

j) Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino sob sua responsabilidade, a

serem encaminhados a Diretoria de Educacgéo a Distancia da CAPES (DED/CAPES), quando
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solicitado, observados os procedimentos institucionais aplicaveis.

7.2. Além das atribuicdes previstas no Termo de Compromisso, o(a) bolsista devera cumprir

as seguintes obrigagcdes no ambito dos projetos, programas e cursos ofertados na

modalidade EaD:

7.2.1. Realizar as atividades previstas no item 7.1 deste edital, sem prejuizo de outras

atribuicdes estabelecidas pela Instituicdo de Ensino e pela regulamentacao vigente;

7.2.2. Manter seus dados cadastrais atualizados e manter interlocucdo permanente com a

Instituicdo de Ensino;

7.2.3. Observar as orientagcdes relativas aos procedimentos de implementacéo,

acompanhamento e pagamento de bolsas, conforme as normas aplicaveis ao curso ou

programa do Sistema UAB ao qual estiver vinculado(a);

7.2.4. Participar, quando convocado(a) pela CAPES, de comissdes ad hoc, reunides,

seminarios e outros eventos relacionados as atividades desenvolvidas no ambito do Sistema

UAB;

7.2.5. Participar de féruns virtuais e presenciais relacionados a sua area de atuacao;

7.2.6. Conduzir as atividades de ensino do componente curricular para o qual foi

selecionado(a), no Curso de Engenharia de Software (2° Ciclo), na modalidade EaD, em

conformidade com a ementa e as demais disposic6es do Projeto Pedagdégico do Curso

(PPC);

7.2.7. Estudar e, quando necessario, adaptar o material didatico do componente curricular,

caso nado seja seu(sua) autor(a), e avaliar, em conjunto com a Coordenacao do Curso, a

necessidade de disponibilizacdo de materiais complementares aos(as) estudantes;

7.2.8. Colaborar com a Coordenagcédo do Curso e com o(a) designer instrucional na

elaboracéo e no aperfeicoamento do Guia de Estudo;

7.2.9. Informar aos(as) estudantes eventuais pendéncias relacionadas ao componente

curricular;

7.2.10. Disponibilizar, conforme as diretrizes da CAPES e as condi¢cdes de licenciamento

aplicaveis, os recursos educacionais desenvolvidos no ambito do curso, com o devido crédito

de autoria. Consideram-se recursos educacionais, entre outros, materiais didaticos, videos,

objetos educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas;

7.2.11. Nao iniciar atividades em cursos ou componentes curriculares sem o devido cadastro

e a aprovacao exigidos pela gestdo de bolsas UAB/UFMT, observados os procedimentos

institucionais e as normas da CAPES;

7.2.12. Restituir a CAPES os valores recebidos indevidamente ou em excesso, quando

cabivel, mediante os procedimentos e prazos estabelecidos pela legislacédo e pelas normas

aplicaveis, inclusive por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), quando exigido;

7.2.13. Cumprir as obrigacdes previstas no Termo de Compromisso, sob pena de suspenséo

ou cancelamento da bolsa, conforme a regulamentacdo aplicavel, assegurados o

contraditorio e a ampla defesa, quando cabiveis;

7.2.14. Cumprir as atividades académicas previstas, inclusive aquelas realizadas no

ambiente virtual de aprendizagem, observadas as normas aplicaveis ao acompanhamento e

a comprovacao da efetiva atuacédo do(a) bolsista;

7.2.15. Possuir disponibilidade compativel com as atribuicdes descritas nos itens 7.1 e 7.2,

sem prejuizo do cumprimento de sua carga horaria regular e de suas obriga¢cdes funcionais

perante a Instituicdo de Ensino.

7.3. Em conformidade com a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéo

de Dados Pessoais — LGPD), e com o Termo de Compromisso firmado com a UFMT, o(a)

Professor(a) Regente devera:

7.3.1. Utilizar as informagdes acessadas exclusivamente para as finalidades relacionadas ao

Plano de Trabalho acordado com a UFMT;

7.3.2. Manter o sigilo das informagdes pessoais ou confidenciais a que tiver acesso em razéo
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de suas atividades;

7.3.3. Adotar medidas adequadas de seguranca para proteger as informacdes pessoais e
confidenciais sob sua responsabilidade;

7.3.4. Adotar procedimentos administrativos e técnicos destinados a prevenir o extravio, a
perda, o acesso ndo autorizado ou qualquer incidente envolvendo documentos e dados
pessoais ou confidenciais, comunicando imediatamente a Coordenacdo UAB/UFMT a
ocorréncia de incidentes, sem prejuizo das demais providéncias legalmente exigidas;

7.3.5. Orientar e acompanhar os(as) mediadores(as) vinculados(as) ao componente
curricular, quando houver, a fim de assegurar o adequado desenvolvimento das atividades
académicas;

7.3.6. Acompanhar os lancamentos de notas e resultados realizados pelos(as)
mediadores(as), quando essa atribuicéo Ihes for delegada, no componente curricular sob sua
responsabilidade;

7.3.7. Conduzir ou orientar as atividades de recuperacdo da aprendizagem, quando
necessarias, e assegurar o registro das notas e da situacdo final dos(as) estudantes,
conforme os procedimentos académicos da UFMT.

8 — DAS VAGAS

8.1. A presente selecéo destina-se ao preenchimento de vagas para a funcéo de Professor(a)
Regente no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB/UFMT), distribuidas entre
0os componentes curriculares do Curso de Graduacédo em Engenharia de Software (2° Ciclo),
ofertado na modalidade Educacao a Distancia (EaD), conforme o quadro a seguir.

Quadro 1 —Vagas para Professor(a) Regente

Componente | Periodo de ~ . Vagas - Vag?s ~ |[valor da
: . Formagéo exigida Ampla Acdes
curricular realizacao o : . bolsa
concorréncia || afirmativas
Graduacdo em area
da Computacao e
titulo de Mestre ou
Processos de ;1/01/2027 Doutor em &rea 1 R$
Software 04/04/2027 compativel, 1.850,00
conforme os
requisitos deste
edital
Graduacao em area
da Computacao e
Gestiode  |11/01/2027 |0 de Mestre ou
Doutor em area R$
Processos de |a compativel 1 1.850,00
Negécio 04/04/2027 pativel, o9,
conforme os
requisitos deste
edital
Graduacao em area
da Computacao e
Engenharia de 22/03/2027 titulo de Mestre ou 1 R$
Requisitos 30/05/2027 Doutor em area 1.850,00
compativel,
conforme os




requisitos deste
edital

Graduacao em area
da Computacao e
titulo de Mestre ou

Padrdes de 22/03/2027 Doutor em area 1 R$
Projeto 30/05/2027 compativel, 1.850,00

conforme os

requisitos deste

edital

Graduacédo em area

da Computacao e

titulo de Mestre ou
Geréncia de 22/03/2027 Doutor em area 1 R$
Configuracéo 30/05/2027 compativel, 1.850,00

conforme os
requisitos deste
edital

Graduacao em area
da Computacéo e

Seminario  |24/01/2027 |titulo de Mestre ou
Doutor em area R$

Integrador em |ja ) 1
ES | 30/05/2027 | COmpativel, 1.850,00

conforme os
requisitos deste
edital

8.1.1. Cada bolsa corresponde a quinze horas de atividades no respectivo componente
curricular.

8.2. Areserva de vagas para agdes afirmativas observara o percentual minimo de 25% (vinte
e cinco por cento), quando aplicavel a este processo seletivo, conforme as disposi¢des do
Edital CAPES n° 25/2023 e demais normas vigentes pertinentes, respeitados os critérios de
elegibilidade, comprovagdo e procedimentos de afericdo previstos na regulamentacéo
aplicavel.

8.2.1. A distribuicdo das vagas reservadas e a eventual destinagcéo de vagas nao preenchidas
observardo as regras de acdes afirmativas aplicaveis ao processo seletivo, respeitada a
ordem de classificacdo e 0s procedimentos previstos neste edital e na regulamentacéo
vigente.

9 — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO

9.1. As inscrigbes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio do sistema eletronico
disponivel no endereco https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab, mediante o0
preenchimento dos formulérios e o envio, no ato da inscricdo, dos documentos relacionados
neste item.

9.2. Anexo | — Formulario de Inscricdo, devidamente preenchido e assinado pelo(a)
candidato(a), por extenso ou por meio de assinatura eletrénica com validacao via GOV.BR.
9.3. Anexo Il — Formulario de Escolha de Disciplinas, devidamente preenchido e assinado
pelo(a) candidato(a), por extenso ou por meio de assinatura eletrénica com validagcéo via
GOV.BR.



https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab

9.4. Deverao ser inseridas no sistema eletrbnico cépias simples e legiveis dos seguintes
documentos:

a) documento oficial de identificacdo com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) certidao de quitacao eleitoral;

d) comprovante de quitacdo com as obrigacfes militares, quando aplicavel;

e) Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, acompanhado dos respectivos documentos
comprobatérios dos titulos e das experiéncias declarados, conforme os critérios
estabelecidos no Quadro 2 deste edital;

f) comprovante de, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia como docente do ensino superior;
g) certificado ou diploma de graduacdo, emitido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC);

h) comprovante de experiéncia prévia em Educacdo a Distancia (EaD), como tutor(a),
professor(a) ou coordenador(a) de curso, mediante declaragao institucional que comprove a
atuacdo e o vinculo do(a) candidato(a), como bolsista ou contratado(a), assinada pelo(a)
coordenador(a) do curso ou pela autoridade institucional competente, ou copia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), quando aplicAvel, com o0s registros
correspondentes;

i) certificado ou diploma de pds-graduacao (mestrado ou doutorado), emitido por instituicdo
reconhecida pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de Educacgéo (CEE), conforme aplicavel.

10 — DA INSCRICAO NAS VAGAS RESERVADAS (ACOES AFIRMATIVAS)

10.1. Para concorrer as vagas reservadas por meio das acbes afirmativas, além dos

documentos relacionados no item 9 deste edital, o(a) candidato(a) devera apresentar 0s

documentos comprobatdrios correspondentes a modalidade de reserva de vaga pretendida,

conforme especificado a sequir:

| — Pessoas negras (pretas e pardas):

a) Autodeclaracéao étnico-racial, conforme modelo disponivel no Anexo lll.

Il - Pessoas indigenas:

a) copia simples do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), emitido pela

Fundacédo Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI); ou

b) declaracao de pertencimento a comunidade ou aldeia indigena, emitida no ano vigente e

assinada por trés liderancas indigenas, sendo uma delas o(a) cacique, conforme modelo

disponivel no Anexo IV.

Il - Pessoas transgénero:

a) autodeclaracdo, conforme modelo disponivel no Anexo V;

b) certidao de nascimento de inteiro teor, protocolo do processo de retificagao do registro civil

ou outro documento oficial que contenha o nome social, conforme aplicavel.

IV — Pessoas com deficiéncia (PcD):

a) laudo médico emitido ha, no maximo, 2 (dois) anos, contendo:

parecer descritivo em receituario proprio ou documento equivalente;

indicacao do codigo correspondente a deficiéncia, conforme a Classificacao Internacional de

Doengas (CID), quando aplicavel;

descricéo da categoria da deficiéncia, em conformidade com a legislacao vigente.

10.2. Os documentos comprobatérios apresentados para concorrer as vagas reservadas por

meio das acOes afirmativas serdo analisados pela Banca Examinadora, observados os

procedimentos e critérios estabelecidos neste edital e na legislacdo aplicavel.

10.3. Caso os documentos apresentados ndo comprovem 0S requisitos para concorrer a

modalidade de reserva de vaga pretendida, mas a documentacdo exigida para a inscricdo

geral esteja regular, o(a) candidato(a) podera permanecer no processo seletivo pela

modalidade de ampla concorréncia, desde que atenda aos respectivos requisitos e sejam
8



observadas as regras deste edital.

11 — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O processo seletivo sera constituido das seguintes etapas:

11.1.1. Analise curricular dos(as) candidatos(as), conforme os critérios de pontuacdo
estabelecidos neste edital;

11.1.2. Selecéo dos(as) candidatos(as) e publicacéo da relacdo dos(as) selecionados(as);
11.1.3. Divulgacao do resultado final, com a respectiva pontuacao e classificacdo dos(as)
candidatos(as).

11.2. Da anélise curricular

A andlise curricular consistira na avaliagdo dos documentos e comprovantes apresentados
pelo(a) candidato(a) no momento da inscricdo, conforme os critérios estabelecidos no
Quadro 2 deste edital.

Serdo considerados os seguintes aspectos: formacdo académica, experiéncia docente no
ensino superior e experiéncia em Educacao a Distancia (EaD).

A pontuacdo sera atribuida exclusivamente com base na documentagdo comprobatéria
apresentada, sendo desconsideradas as informag¢des ndo acompanhadas de comprovacao
adequada, conforme os critérios estabelecidos no Quadro 3 deste edital.

11.2.1. Para fins de pontuacéo da formacao académica, sera considerado apenas o titulo de
maior grau, ndo sendo cumulativas as pontuacdes referentes aos titulos de mestrado e
doutorado.

11.2.2. A comprovacgao de, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia como docente do ensino
superior, exigida na alinea “f’ do item 9.4 deste edital, constitui requisito obrigatério para a
participacdo no processo seletivo. O periodo de experiéncia utilizado para comprovar esse
requisito também poderd ser considerado para pontuacdo, desde que devidamente
comprovado e respeitados os limites estabelecidos no Quadro 2.

11.2.3. A experiéncia em Educacdo a Distancia serd pontuada quando comprovada a
atuacdo docente em cursos ofertados por instituicbes publicas, conforme os critérios
estabelecidos no Quadro 2.

Quadro 2 — Critérios de pontuacdo e pontuacdo maxima

g o Pontuagao
Criterio Descricao hiuae
Maxima
. . \Doutorado concluido na area do curso HSO pontos |
Formacéo Académica = =
\Mestrado concluido na area do curso H25 pontos |

Comprovada por tempo de atuagcédo em disciplinas
presenciais (2,5 pontos para cada semestre,|25 pontos
maximo 10 semestres)

Atuacdo comprovada em cursos de Educacado a
Experiéncia em EaD Distancia em instituicdes publicas (2,5 pontos para|25 pontos
cada semestre, maximo 10 semestres)

Pontuacao Total Maxima: cem pontos

Experiéncia Docente no
Ensino Superior

11.3. Da comprovacao dos critérios de pontuacgéo

Os documentos comprobatorios deverédo ser apresentados pelo(a) candidato(a) no sistema
eletrénico de inscricdo, observados os critérios e as exigéncias estabelecidos no Quadro 3
deste edital.

Quadro 3 — Critérios de pontuacado e formas de comprovacao

Item|Descricdo do item  |Forma de comprovagéo |




Anexar ao sistema eletronico o diploma de doutorado ou
01 |Titulo de Doutor documento oficial equivalente que comprove a conclusdo do
curso, conforme as normas aplicaveis.

Anexar ao sistema eletrénico o diploma de mestrado ou
02 |Titulo de Mestre documento oficial equivalente que comprove a concluséo do
curso, conforme as normas aplicaveis.

Anexar ao sistema eletronico declaracéo de experiéncia
assinada pela autoridade competente e/ou outros
documentos oficiais comprobatérios, tais como Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contracheques ou

Experiéncia como
03 ||[docente no ensino

superior o . . -
histérico funcional, desde que permitam comprovar a atuacao
docente e o respectivo periodo.

Experiéncia como Anexar ao sistema eletronico declaracéo de experiéncia

docente no ensino assinada pela autoridade competente e/ou outros

04 ||superior na documentos oficiais comprobatérios, tais como CTPS ou
modalidade a histérico funcional, desde que permitam comprovar a atuacao
distancia (EaD) docente na modalidade EaD e o respectivo periodo.

12 - DA CLASSIFICAC;AO E DO RESULTADO FINAL

12.1. Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao final obtida no processo seletivo.

12.2. Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

12.2.1. Maior tempo de experiéncia docente no ensino superior, exercida em instituicao
publica;

12.2.2. Maior tempo de experiéncia docente no ensino superior na modalidade de Educacéo
a Distancia (EaD), exercida em instituicdo publica.

12.3. A interposi¢ao de recursos devera ser realizada por meio do Sistema Eletronico de
Informacdes (SEI), mediante encaminhamento a Coordenacdo do Curso de Engenharia de
Software, utilizando-se o protocolo na unidade correspondente ao curso, dentro dos prazos
estabelecidos neste edital.

12.4. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serao convocados(as) conforme as necessidades
do Curso de Engenharia de Software, observados os seguintes aspectos:

a) a carga horaria do componente curricular ofertado;

b) a quantidade minima de estudantes no respectivo polo de Educacdo a Distancia da
Universidade Aberta do Brasil (UAB);

c) o calendario académico vigente.

12.5. Os(as) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados(as) para o inicio imediato
das atividades integrardo o cadastro de reserva, cuja validade correspondera ao periodo de
vigéncia deste edital.

12.5.1. A convocacgao dos(as) candidatos(as) classificados(as) no cadastro de reserva nao
sera obrigatoria e ocorrera conforme a necessidade do curso e a disponibilidade de vagas e
de recursos para o pagamento das bolsas.

13 — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A VINCULAGCAO

13.1. O(a) candidato(a) convocado(a) devera encaminhar, por meio de processo no Sistema
Eletronico de Informacdes (SEI), dentro dos prazos estabelecidos no cronograma constante
do item 14 deste edital, a documentagéo necesséria a sua vinculagao.

13.1.1. No caso de convocacao de candidato(a) classificado(a) para preenchimento de vaga,
os documentos deverdo ser encaminhados conforme o0s prazos estabelecidos na
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convocacao expedida pela Coordenagéo do Curso.

13.2. Ficha de inscricdo (modelo constante do Anexo | deste edital), devidamente preenchida.
13.3. Cépia do diploma de graduacao e, quando aplicavel, dos diplomas ou certificados de
pos-graduacdo, incluindo especializacdo, mestrado e/ou doutorado, bem como dos
documentos comprobatorios da formacdo académica informada no curriculo.

13.4. Comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 2 (dois) meses.

13.5. Curriculo Lattes documentado, acompanhado dos respectivos comprovantes dos titulos
e das experiéncias profissionais informados.

13.6. Documento oficial de identificacdo com foto.

13.7. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso o numero ndo conste no documento de
identificacdo apresentado.

13.8. Comprovante dos dados bancarios de titularidade do(a) candidato(a) convocado(a), por
meio de copia do cartdo bancario, extrato ou documento equivalente.

13.9. Comprovante do resultado da selecao, mediante apresentacdo do registro extraido do
sistema ou da publicacéo oficial correspondente.

13.10. Declaracdo de auséncia de nepotismo, conforme formulario disponivel no SEl,
identificado como “SETEC — UAB — Cadastro Professor Formador”, devidamente preenchida.
13.11. Termo de Compromisso do(a) Bolsista, conforme formulario padrao da Universidade
Aberta do Brasil (UAB), disponivel no SEI, devidamente preenchido e assinado digitalmente,
observada a legislacéo aplicavel, especialmente a Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
13.12. Declaracdo de Nao Acumulo de Bolsas, conforme formulario disponivel no SEl,
identificado como “SETEC — UAB — Declaracao de Nao Acumulo de Bolsas”, devidamente
preenchida e assinada digitalmente, observadas as normas vigentes aplicaveis a concessao
de bolsas.

13.13. Comprovante do tempo de atuagdo no magistério superior, mediante declaracao
emitida pela instituicio competente ou apresentacdo de outros documentos oficiais que
permitam comprovar o periodo de exercicio, tais como histérico funcional ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), quando aplicavel.

13.14. Comprovante de vinculo institucional publico, quando exigido pelas normas aplicaveis
a modalidade de bolsa e a funcéao de Professor(a) Regente.

13.15. O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo encaminhar a documentagéo exigida dentro
do prazo estabelecido, ou que deixar de apresentar documento obrigatorio sem regularizar a
pendéncia no prazo eventualmente concedido, ficara impedido(a) de efetivar a vinculacéo a
vaga, podendo ser convocado(a) o(a) proximo(a) candidato(a) classificado(a) para o
respectivo componente curricular, observada a ordem de classificacdo e as disposicdes
deste edital.

14 — DA BANCA EXAMINADORA

14.1. A Banca Examinadora responsavel pela condugéo do processo seletivo serad composta

por 3 (trés) servidores docentes, indicados pela Coordenacdo do Curso de Engenharia de

Software (2° Ciclo).

14.2. Os membros da Banca Examinadora deverdo observar os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia durante todas as etapas do processo

seletivo, especialmente quanto a prevencao de conflitos de interesses e a observancia das

disposicdes do Decreto n° 7.203, de 4 de junho de 2010, que trata da vedacéo ao nepotismo

no ambito da administracéo publica federal.

14.3. Os membros da Banca Examinadora deverdo declarar a inexisténcia de impedimento

ou suspeicdo em relacdo aos(as) candidatos(as) inscritos(as), comprometendo-se a

comunicar formalmente a Coordenacédo do Curso qualquer situacao que possa comprometer

a imparcialidade da avaliacao.

14.4. Na hipétese de impedimento ou suspei¢do de algum membro da Banca Examinadora,
11



caberd a Coordenacdo do Curso adotar as providéncias necessarias para sua substituicao,
de modo a assegurar a imparcialidade, a transparéncia e a regularidade do processo seletivo.

15 - DO CRONOGRAMA

\EtapaHAc;()es HDatas HLocaI \
. ~ . No endereco eletronico:
1 Divulgagdo do Edital 19/10/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
Prazo Impuanacio ao 20/10/2026 |[Envio via SEI! destinado a Coordenacao de
2 edital pughag a Ensino de Graduacdo em Engenharia de
22/04/2026 ||Software
3 Prazo NAnallse_ a53/10/2026 No . endereco _eletronlco:
Impugnacgéo ao edital https://setec.ufmt.br/processosseletivos
Resultado do recurso ao No enderego eletronico:
4 Edital 26/10/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
5 D|vulga(;ao da banca 26/10/2026 No . endereco _eletronlco:
examinadora https://setec.ufmt.br/processosseletivos
26/10/2026 . : . _
6 Periodo de inscricdo a Enwa}r via sistema:
10/11/2026 https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab
Resultado preliminar
dos(as) inscritos(as),
apos analise da No endereco eletrénico:
7 documentagéo 13/11/2026 _ & . '
https://setec.ufmt.br/processosseletivos
entregue, com
classificacao e
pontuacao
Recurso ao resultado|14/11/2026 |[Envio via SEI! destinado & Coordenacdo de
8 das inscri¢cOes deferidasije Ensino de Graduacdo em Engenharia de
e indeferidas 15/11/2026 ||Software
Resultado do recurso a
relacdo de inscri¢cdes No endereco eletrénico:
9 deferidas e indeferidas 1771172026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
e pontuacao
Publicacao do No endereco eletrénico:
10 Resultado Final 1771112026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
Entrega . da 23/11/2026 |Envio via SEI! destinado a Coordenacdo de
documentacéo via SEI — . ~ X
13 candidatos(as) e Ensino de Graduacdo em Engenharia de
25/11/2026 ||Software
aprovados(as)
Convocacio para inicio A convocatoria sera realizada por e-mail pela
14 cacao p 26/11/2026 ||Coordenacao do Curso, conforme
das atividades .
necessidade

16 — DA CONVOCACAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

16.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) para ocupar a vaga ofertada neste
processo seletivo sera chamado(a) para atuar como Professor(a) Regente do Curso de
Engenharia de Software, na modalidade de Educacéo a Distancia (EaD). O(A) candidato(a)
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convocado(a) deverd encaminhar, eletronicamente, por meio do Sistema Eletrénico de
Informacdes (SEI), dentro do prazo estabelecido no cronograma deste Edital, todos o0s
documentos especificados no item 13.

16.2. O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo apresentar, no prazo estabelecido, qualquer
um dos documentos exigidos no item 13 deste Edital ficard impossibilitado(a) de efetivar sua
vinculagdo para o inicio das atividades, podendo ser convocado(a) o(a) préximo(a)
candidato(a) classificado(a) para a respectiva vaga, observada a ordem de classificagcao.
16.3. A convocacao do(a) candidato(a) classificado(a) sera realizada por meio do endereco
eletrdnico (e-mail) informado no ato da inscricdo, cabendo ao(a) candidato(a) acompanhar
as comunicagcOes encaminhadas e observar os prazos estabelecidos neste Edital.

17 — DOS RECURSOS E DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A classificacdo dos(as) candidatos(as) serd realizada em ordem decrescente da
pontuacao final obtida no processo seletivo, observados os critérios estabelecidos neste
Edital.

17.2. A participagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo implica obrigatoriedade de
convocacao ou contratacdo, mas gera apenas expectativa de direito. Fica reservada a
Coordenacéo do Curso de Engenharia de Software a prerrogativa de realizar as convocacoes
conforme as necessidades do curso e a disponibilidade de vagas e recursos, observada a
ordem de classificagao final.

17.3. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacéo de todos
0s atos e comunicados referentes a este processo seletivo, por meio do endereco eletrénico:
https://setec.ufmt.br/processosseletivos.

17.4. Sera admitida a interposicao de recurso exclusivamente contra o resultado preliminar
do processo seletivo, conforme o0s prazos e procedimentos estabelecidos no cronograma
deste Edital. Os recursos serdo analisados pela Banca Examinadora, que devera
fundamentar suas decisdes. As respostas aos recursos serao divulgadas conforme previsto
no cronograma. Eventuais pedidos de impugnacdo deste Edital serdo analisados pela
Coordenacéo do Curso de Engenharia de Software, observados os prazos estabelecidos no
cronograma.

17.5. Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Coordenacdo do Curso de
Engenharia de Software, no ambito de sua competéncia, observada a legislacao aplicavel.

Documento assinado digitalmente

b BRUNO SILVA MARCIO Cuiaba-MT, 15 de outubro de 2026.
g ol Data: 15/10/2026 14:18:13-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Bruno Silva Marcié
Coordenador do Curso de Engenharia de Software
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ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS

ICampo IPreenchimento |

INome completo [ |

RG | |

\Orgéo expedidor H \

UF | }
|
|
|
|

CPF |

IData de nascimento ||

INaturalidade [

UF |

\Nacionalidade H

2. ENDERECO RESIDENCIAL

ICampo |Preenchimento |

\Logradouro/Rua H \

N° | |

\Bairro H \
|
|
|
|

ICidade [

UF |

\Telefone(s) H

\E-mail H

3. FORMACAO ACADEMICA

ICampo IPreenchimento |

ICurso de Graduagéo | |

Instituic&o de Ensino | |
|
|

IData de Conclus&o |
\Local H

4. AC}@ES AFIRMATIVAS

( ) Declaro interesse em concorrer por meio de acbes afirmativas.
Se sim, especifique o tipo (quando aplicavel):
Exemplos: pessoa negra ou parda, indigena, com deficiéncia, transgénero.

Declaro estar ciente de que ndo sera aceita inscricdo provisoria, condicional ou com
documentacdo incompleta. Qualquer declaracao falsa, inexata ou que ndo atenda as
condicbes estabelecidas neste Edital podera resultar no cancelamento imediato da
inscricao, anulando todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado(a), inclusive se
constatado posteriormente a qualquer etapa do processo seletivo.

Data: /12026

Assinatura do(a) candidato(a):
14



ANEXO Il - Formuléario de Escolha de Disciplinas
()

Disciplina 1: Gestédo de Processos de Negocio

Ementa: Fundamentos da gestao de processos de negécio (BPM). Modelagem de processos:
notacdes, técnicas e ferramentas.. Andlise de processos de negdcio: identificacdo de
problemas e oportunidades de melhoria. Redesenho e otimiza¢do de processos. Automacao
de processos de negdcio: uso de tecnologias RPA (Robotic Process Automation) e BPMS
(Business Process Management Systems). Gestdo de mudancgas organizacionais
associadas a implantacdo de novos processos. Medicdo de desempenho e indicadores
chave (KPIs) para processos de negdécio. Governanga de processos e alinhamento
estratégico.

()

Disciplina 2: Processos de Software

Ementa: Introducado aos processos de software e sua importancia na engenharia de software.
Modelos de processo: cascata, incremental, espiral, e desenvolvimento agil. Gerenciamento
de processos de software: atividades, papéis e responsabilidades. Métricas e avaliacdo de
processos de software. Melhoria de processos de software: CMMI (Capability Maturity Model
Integration) e MPS.BR. Ferramentas de suporte ao processo de desenvolvimento. Préaticas
de qualidade e conformidade com padrdes de processos de software.

()

Disciplina 3: Engenharia de Requisitos

Ementa: Fundamentos da Engenharia de Requisitos: conceitos, importancia e ciclo de vida
dos requisitos. Tipos de requisitos. Técnicas de elicitacdo de requisitos. Modelagem e
especificacao de requisitos. Andlise e validacéo de requisitos. Gerenciamento de requisitos:
rastreabilidade, controle de mudancas e priorizacdo. Ferramentas de apoio a engenharia de
requisitos. Padrbes de documentacao de requisitos (IEEE e ISO).

()

Disciplina 4: Padrdes de Projeto

Ementa: Conceitos, fundamentos e importancia dos padrdes de projeto de software.
Reutilizacdo de solugdes de design orientadas a objetos. Catalogos de padrbes de projeto:
criacionais, estruturais e comportamentais. Aplicacao de principios de design como SOLID e
GRASP. Boas préticas de arquitetura e integracdo com frameworks modernos. Refatoragéo
e manutencéo de codigo utilizando padrdes. Estudos de caso e implementacao de padrdes
em linguagens de programacao contemporaneas.

()

Disciplina 5: Geréncia de Configuracao

Ementa: Ciclo de Vida de Produtos e Artefatos. No¢Oes de Gerenciamento de Configuragdes
de Artefatos e Produtos. NocOes sobre Controle de Mudancas. Principais Ferramentas.
Nocdes sobre Integracdo Continua.

()

Disciplina 6: Seminéario Integrador em ES |

Ementa: Desenvolvimento de proposta de extensdo que envolvam os conteddos e as
tematicas abordadas durante o curso, respectivos ao semestre letivo da oferta, conforme o
fluxo curricular estabelecido. A proposta devera ser aplicada ao desenvolvimento de solucées
a probleméticas reais da sociedade.
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ANEXO IIl - MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , portador(a) do CPF n°
e do documento de identidade n° , emitido por
em / / , candidato(a) a vaga de Professor(a)

Formador(a) Bolsista no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, da
Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, declaro, para fins do Edital n°
XXI2025/xXIXXIXX/UFMT, que me identifico como:

( ) Preto(a)
( ) Pardo(a)

Declaro estar ciente de que a prestacdo de informacfes falsas ou inexatas sobre a
autodeclaracdo étnico-racial podera resultar, além das penalizacbes previstas em lei, na
desclassificacdo do processo seletivo e no cancelamento da inscri¢do, a qualquer tempo.

Data: /12026

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO DA COMUNIDADE
INDIGENA

Nés, abaixo-assinados, da Aldeia Indigena ,
certificada pela FUNAI, Processo n° , para fins especificos do Edital de
bolsista UAB/CAPES, para Professor(a) Formador(a) no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil — UAB, da Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, declaramos que:

O(A) candidato(a) , CPF n°

, RG n° , € membro pertencente a esta comunidade
indigena, situada no(s) Municipio(s) de ,
Estado

Declaramos estar cientes de que, caso seja constatada inveracidade nesta declaracao, o(a)
candidato(a) estara sujeito(a) as penalidades previstas em lei e no item 15 (DISPOSICOES
FINAIS) do referido Edital.

Por ser verdade, assinamos a presente declaragao:
1 — Cacique da Comunidade

Nome completo:
CPF:
Endereco:
Telefone(s) para contato: ()
Assinatura:

2 — Lideranca da Comunidade

Nome completo:
CPF:
Endereco:
Telefone(s) para contato: ()
Assinatura:

3 — Lideranga da Comunidade

Nome completo:
CPF:
Endereco:
Telefone(s) para contato: ()
Assinatura:

Data: [/ /2026

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO V — MODELO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE
TRANSGENERO

Eu, , portador(a) do CPF n°
e do documento de identidade n° , emitido por
em / / , candidato(a) a vaga de Professor(a)

Formador(a) Bolsista no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, da
Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, declaro, para fins do Edital n°
XXI2025/XXIXXIXXIUFMT, que:

Declaro minha identidade transgénero (travesti ou transexual).

Declaro estar ciente de que a prestacado de informacdes falsas ou inexatas relativas a esta
autodeclaracdo podera resultar, além das penalidades previstas em lei, na desclassificacdo
do processo seletivo e no cancelamento da inscricédo, a qualquer tempo.

Afirmo ainda que o nome utilizado neste formulario e na ficha de inscricdo € o que deve ser
utilizado no processo seletivo, mesmo que seja distinto do meu registro civil, vedando o uso
de outra identificagao.

Data:  / /2026

Assinatura do(a) candidato(a):
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