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EDITAL N° 04/2024/IGHD/CUIABA/UFMT - MODALIDADE A DISTANCIA,
RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR QUE
ATUARA COMO BOLSISTA DOCENTE PARA O CURSO DE GEOGRAFIA
LICENCIATURA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL.

1-DO OBJETIVO

O presente processo seletivo tem como objetivo selecionar bolsistas, professores da
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), de graduacdo da Universidade Aberta do Brasil
(UAB), na modalidade Educacéo a Distancia (EaD), no contexto de programas e projetos do
sistema UAB, com gestdo efetivada por meio do Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB) da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Para efeito do presente
Edital, caracteriza-se como bolsista, o docente aprovado, que recebera bolsas beneficio do fomento
viabilizado pelo CAPES n° 09/2022 no ambito da Universidade Aberta do Brasil — UAB/UFMT,
PERIODO DE JANEIRO/2025 a JUNHO/2025, atendendo a legislacdo de bolsas vigente na Lei
n°® 11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas Portarias CAPES n° 183 de 21/10/2016, n° 15 de
23/01/2017, ne 102 de 10/05/2019 e Portaria CAPES n° 33 de 16/02/2023 supletivamente ao
Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES) para reconhecimento e renovagéo
do reconhecimento de curso de graduacéo a distancia (MEC, 2017) e suas complementacdes ou de
Legislacdo aplicavel.

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Para efeito do presente processo seletivo serdo considerados servidores que possuam vinculo
efetivo com a Universidade Federal de Mato Grosso, atendendo ao disposto na Lei n°® 12.772 de
28/12/2012, as resolucBes internas da UFMT, a carga horéria e a Legislacdo referente ao

recebimento de bolsas;



2.2 Em consonancia ao estabelecido no item 3 deste edital, podem concorrer ao presente processo
seletivo servidores do quadro efetivo da UFMT;

2.3 Entende-se por Professor formador o docente responsavel por atuacdo em atividades tipicas de
ensino, participantes de projetos de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensino na
area de formacao inicial e continuada de professores de educacdo basica no ambito do Sistema
UAB.

3-DOS REQUISITOS

3.1 Ser servidor efetivo na UFMT, com matricula confirmada no ato da inscri¢do (SIAPE);

3.2 Ter formacdo académica de nivel superior de acordo com os requisitos da disciplina pleiteada
descritos no item 8;

3.3 Ter experiéncia de no minimo 1 ano no magistério Superior;

3.4 Néo é requisito obrigatdrio, porém pontuado caso o candidato tenha (i) experiéncia na EaD ou
(ii) no exercicio de magistério, na educacéo basica como participantes de projetos de pesquisa e
de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacéo inicial e continuada de
professores de educacgdo basica (iii) tenha atuado junto ao Curso de Geografia Licenciatura da
UFMT, modalidade presencial.

3.5 Estar apto ao recebimento de bolsas, consoante a determinacdo que consta no item 5 deste
Edital e nos atos normativos apresentados no inicio do mesmo;

3.6 Atender as exigéncias da Lei n® 11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas Portarias CAPES n° 183
de 21/10/2016, n° 15 de 23/01/2017, n° 102 de 10/05/2019 e Portaria CAPES n° 33 de 16/02/2023,
suas complementacGes ou de Legislacdo aplicavel;

3.7 Formacdo e atitude compativeis com a atividade de articulacdo e desenvolvimento das
disciplinas a serem ofertadas e destas com os tutores e estudantes matriculados no curso, nos

programas e projetos do sistema UAB — Modalidade EaD.

4 — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DA SELEGAO
4.1 A selecdo do docente, que recebera bolsas, serd realizada por banca de 3 (trés) docentes,
indicada pela Coordenacdo do Curso de Geografia Licenciatura, mediante os seguintes critérios
de classificago:

4.1.1 Ter Bacharelado ou Licenciatura na area especifica descrita no quadro de vagas (item
8) e/ou areas afins com o curso de formacéo basica;

4.1.2 Ter o titulo exigido na area descrita no quadro de vagas (item 8);



4.1.3. Ter atuado como professor (a) formador(a) de curso na modalidade EaD no &mbito da
UFMT.
4.1.4 Ter maior tempo de experiéncia na docéncia na Modalidade EaD.

5 - DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA SELECAO

5.1 O candidato que fizer declaracéo falsa, inexata ou, ainda que néo satisfaca todas as condi¢6es
estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢do cancelada. Em consequéncia, serdo anulados todos 0s
fatos dela decorrentes, mesmo que aprovado, e que o fato seja constatado posteriormente a

realizacéo de qualquer uma das avaliagdes do processo seletivo.

6 — DA MODALIDADE DE BOLSA

6.1 Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste processo seletivo, o pagamento de bolsas
devera observar atos normativos da agéncia de fomento e do Sistema UAB/CAPES e da UFMT
em conformidade com a legislacé&o vigente, de acordo com Lein®11.273 de 06/02/2006 e o disposto
nas Portarias CAPES n° 183 de 21/10/2016, n° 15 de 23/01/2017, n® 102 de 10/05/2019 e Portaria
CAPES n° 33 de 16/02/2023 e suas complementac6es ou de Legislacdo aplicavel, que tratam das
diretrizes para concessdo e pagamento de bolsas aos participantes da preparacdo e execucao dos
cursos e programas de formagao superior, inicial e continuada no &mbito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), seguindo os critérios e modalidades gerais dispostas a seguir:

6.2 Professor Formador I: valor de R$ 1.850,00 (mil, oitocentos e cinquenta reais) concedido
para atuacdo em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de
desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacdo inicial e continuada de
professores de educacdo basica no ambito do Sistema UAB, sendo exigida experiéncia de 03 (trés)
anos no magistério superior;

6.3. Professor Formador I1: valor de R$ 1.550,00 (mil, quinhentos e cinquenta reais) concedido
para atuacdo em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos de pesquisa,
relacionadas aos cursos e programas implantados no &mbito do Sistema UAB, exigida formacao
minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior;

6.4 A vigéncia das bolsas referidas é adstrita ao periodo de FEVEREIRO A JULHO DE 2025,
podendo ser renovada, de acordo com a demanda do Curso, sendo observado o que prevé a Portaria
CAPES n°102 de 10/05/2019 e Portaria CAPES n° 33 de 16/02/2023, no tocante a validade dos
processos seletivos que serd de até 4 (quatro) anos ou quando encerrar a oferta de disciplinas;

6.5 O pagamento das bolsas fica condicionado a realizacdo das atividades e atribuigdes pactuadas

em termo de compromisso previamente assinado com a Coordenacdo UAB, observando as



atribuices e processos da Coordenacgéo de Curso, recomendados pela coletanea de procedimentos
formalizada entre a Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC), Pré-reitoria de Ensino de
Graduacdo (PROEG) e Coordenacdo de Administracdo Escolar (CAE/PROEG);

6.6 As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por
base a Lei n°®11.273 de 06/02/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE,
exceto quando expressamente admitido em regulamentacéo propria.

6.7 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda
que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB, devido ao nédo
acumulo;

6.7.1 Excecdo feita aos bolsistas vinculados aos programas de Graduacdo no pais, da
CAPES ou do CNPq, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPqg n° 02 (10/04/2013) e Portaria
Conjunta CAPES/CNPq n° 02 (22/07/2014) ou ato normativo vigente que configure tal excecéo.
6.8 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de deposito em conta corrente bancéria, em nome do bolsista, de
acordo com as orienta¢fes administrativas estabelecidas pela CAPES. Caso o bolsista ndo possua
conta corrente, devera providenciar abertura da conta, junto ao banco de sua preferéncia;

6.9 A presente selecdo de professor bolsista ndo altera seu vinculo empregaticio docente e, caso o
bolsista selecionado opte por ndo continuar no projeto, apos inicio de suas atividades, sera realizada
a substituicdo do profissional pelo préximo candidato classificado e se for o caso a devolugao das
bolsas percebidas;
6.10 A selecdo proposta ndo gera nenhum vinculo empregaticio, seja ele de natureza estatutaria ou
celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista;
6.11 A aprovacgdo neste processo de selecdo ndo gera a obrigatoriedade de pagamento pelas
atividades que nédo forem realizadas;
6.12 O bolsista podera ser desvinculado do Sistema UAB a pedido ou por interesse da coordenacao
do curso;

6.13 O processo de pagamento de bolsas € condicionado ao financiamento do sistema
Universidade Aberta do Brasil, e se houver interrupcéo do financiamento, a qualquer momento o

vinculo como bolsista podera ser interrompido.

7 - DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA E CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA

7.1 De acordo com o Termo de Compromisso do Bolsista - ANEXO VI da PORTARIA CAPES n°

183/2016, sédo atribui¢des/funcdes de professor formador:



a) Desenvolver as atividades docentes na capacitacao de coordenadores, professores e tutores
mediante 0 uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitagéo;

b) Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

c) Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade
EaD;

d) Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

e) Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contetdos sob
sua coordenacao;

f) Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos, mediante o uso dos recursos e metodologia
previstos no plano de curso;

g) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

h) Desenvolver, em colaboracdo com o coordenador de curso, a metodologia de avalia¢do do
aluno;

1) Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos
cursos na modalidade EaD;

J) Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas atribui¢des,

para encaminhamento & DED/CAPES/ MEC, ou quando solicitado.

7.2 Além das atribuicGes previstas no Termo de Compromisso do Bolsista - ANEXO VI
PORTARIA CAPES n° 183/2016, os projetos, programas e cursos de EaD, consideram também as
seguintes atribui¢des/funcdes:

7.2.1 Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades
descritas no Termo de Compromisso do Bolsista do item 7.1;

7.2.2 Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢do com sua instituicdo
de ensino;

7.2.3 Observar as orientacOes relativas aos procedimentos de implementacdo e pagamento
das bolsas de acordo com o curso ou programa do Sistema UAB, no qual o bolsista desempenhe as
suas atividades;

7.2.4 Participar, quando convocado pela CAPES, de comissao ad hoc, reunides, seminarios
Ou quaisquer outros tipos de eventos;

7.2.5 Participar dos foruns virtuais e presenciais da area de atuacao;



7.2.6 Conduzir as atividades de docéncia da disciplina para o qual foi classificado do curso
de Geografia Licenciatura, EaD no periodo em que a mesma for ofertada, atendendo ao ementério
aprovado no Projeto Pedagdgico do Curso e disponivel no ANEXO IlI;

7.2.7 Estudar o material didatico do Modulo (caso ndo seja o autor) e verificar, junto a
coordenacao do curso, se ha necessidade de oferecer outros materiais didaticos complementares ao
estudante;

7.2.8 Discutir com a Coordenacéo de Curso e designer instrucional sobre a elaboracéo do
Guia de Estudo;

7.2.9 Notificar os estudantes sobre as pendéncias existentes;

7.2.10 Disponibilizar, de acordo com orientacdes e critérios estabelecidos pela CAPES,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos a partir de portaria vigente. Os recursos
educacionais serdo desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido crédito de
autoria, na modalidade declarada pelo bolsista nos termos declarados e reconhecida firma em
cartorio. A titulo de exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos,
videos, objetos educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas, dentre outros;

7.2.11 Nenhum bolsista sera autorizado a atuar no curso/disciplinas ofertadas, sem que seu
cadastro seja autorizado pela gestdo de bolsas UAB/UFMT, ficando a IES/CAPES, isenta de
qualquer compromisso com o candidato que ndo cumprir suas obrigacoes;

7.2.12 Devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos
e termos de atualizacao determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU). As devolucdes de
valores decorrentes de pagamento efetuado pela CAPES a titulo de bolsas de estudo e pesquisa no
ambito do Sistema UAB, independentemente do fato gerador que lhes deram origem, deveréo ser
efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, mediante utilizagdo da Guia de Recolhimento da
Unido (GRU);

7.2.13 O descumprimento de quaisquer das obrigac6es previstas no Termo de Compromisso
do bolsista implicara na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria
ou definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla defesa;

7.2.14 Em conformidade ao Acorddo n° 1074/2019-TCU, o pagamento de bolsa sera
blogueado no caso de comprovagdo da auséncia de acesso e participacdo no ambiente virtual de
aprendizado ao qual o professor se vincula;

7.2.15 Os candidatos deverdo ter disponibilidade para dedicacdo compativel com as
atribuicdes previstas nos itens 7.1 e 7.2, conforme a funcédo pleiteada, sem prejuizo a carga horaria

regular e ao atendimento do plano de metas da instituicéo.



7.3 Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) e termo de compromisso a
ser assinado junto a UFMT, o Professor Formador devera:

7.3.1 Usar as informagdes que tiver acesso apenas com o proposito de bem e fiel cumprir os
fins estipulados no Plano de Trabalho realizado com a UFMT ou o disposto na Portaria CAPES n°
183, de 21/10/2016;

7.3.2 Manter o sigilo relativo as informag6es confidenciais;

7.3.3 Proteger as informagdes confidenciais que Ihe foram divulgadas, usando o mesmo grau
de cuidado utilizado para proteger suas proprias informacdes confidenciais;

7.3.4. Manter procedimentos administrativos adequados a prevencao de extravio ou perda de
quaisquer documentos ou informagdes confidenciais, devendo comunicar a Coordenagdo do
sistema UAB na UFMT, imediatamente, a ocorréncia de incidentes desta natureza, o que nédo

excluira sua responsabilidade.

8 — DAS VAGAS

_ Quantidade| Periodo
Modalidade da

Disciplinas ol Valor da Bolsa | de bolsas | intensivo da
olsa
*[x* disciplina
Geografia e Professor(a)
Diversidade étnico- Formador(a) | R$ 1.850,00
racial )
Professor(a) Janeiro 2025 a
(Graduagio em 4bolsas |, 0 o005
Formador(a) I1 R$ 1.550,00 u

Geografia com

Doutorado em

Geografia)
Linguagem Brasileira Professor(a)
de Sinais (Libras) Formador(a) | R$ 1.850.00
Janeiro 2025 a
Professor(a) 4 bolsas Junho 2025
Formador(a) 1 R$ 1.550,00
Professor(a) Janeiro 2025 4
Didatica e Geografia 4 bolsas

Formador(a) | RS 1.850,00 Junho 2025




(Graduagéo e Professor(a)
Doutorado em Formador(a) Il R$ 1.550,00
Geografia)
. Professor(a)
Organizacéo e ’ I
Formador(a
Funcionamento da @ R$ 1.850,00 _
Ed 20 Bis 2 bol Janeiro 2025 a|
ucagéo Bésica olsas
OFEB@ Professor(a) Junho 2025
( ) Formador(a) II R$ 1.550.00
Geografia Social e Professor(a)
Cultural Formador(a) | R$ 1.850,00
(Graduagio em 4 bolsas Janeiro 2025 4
Geografia com Junho 2025
Doutorado em
Geografia)
Atividade de Extensao Professor(a)
Curricular 11 Formador(a) | RS 1.850,00
« Janeiro 2025 4
(Graduagéo em Professor(a) 4 bolsas Junho 2025
Geografia com Formador(a) Il e
@ R$ 1.550,00
Doutorado em
Geografia/areas afins)
Total de bolsas: 24 bolsas Periodo: 02/01/2025 a 30/06/2025

* 1 bolsa a cada 15h da disciplina.

** Maximo 6 bolsas por semestre para cada professor.

9 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
91  As

https://setec.ufmt.br/uab/selecacbolsauab, com o envio do formulario de inscricdo preenchido

inscriges deveréo ser realizadas por meio do sistema

(Conforme Anexo I) e copia simples e legivel dos seguintes documentos:

9.1.1 Documento de identificacdo oficial com foto;


https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab

9.1.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

9.1.3 Certificado de Graduacao emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou CEE (Conselho
Estadual de Educacdo);

9.14 Certificado de Pds-Graduacdo emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC
(Especializacao, Mestrado e Doutorado) ou CEE;

9.1.5 Comprovante do tempo de atuagdo como professor efetivo da UFMT com mais de um ano
de exercicio de magistério;

9.1.6 Comprovante de tempo de atuacdo em EaD (Tutor, Professor, Coordenador de Curso),
podendo ser declaracdo da instituicdo em que comprove o vinculo de bolsista e/ou periodo
laborado, assinado pelo coordenador do curso e/ou copia de carteira de trabalho (CTPS) com
o registro das informacdes de identificacdo e Uteis;

9.1.7 Curriculo Lattes documentado com os comprovantes dos titulos/experiéncia apresentados
para atender ao item 10.2 (Quadro 2);

9.1.8 ANEXO I — Preenchido e assinado por extenso pelo candidato.

10 — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1. As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:
10.1.1. Analise curricular;
10.1.2. Selecdo dos candidatos e publicacao da relacdo dos selecionados;

10.2. Divulgacdo do resultado final com pontuacéo e colocacéo.

10.2. Descricdo da Etapa de Analise curricular
Quadro 1. CRITERIOS DE PONTUACAO PARA CLASSIFICACAO

Titulos académicos Pontuacgéo
01. Doutorado (certificado ou ata de defesa) 25
02. Mestrado (certificado ou ata de defesa) 10
03. Especializacdo (certificado) 5
Sera considerado apenas o ponto do maior titulo.
Experiéncia professional Pontuacéo
04. Experiéncia como docente na Educagdo Superior 4

(para cada semestre, maximo 10 semestres)




05. Experiéncia como docente na modalidade a
distancia (para cada semestre, maximo 10

semestres)

0,5

06.

Experiéncia como docente em escola da 1

Educacdo Baésica (para cada semestre, maximo

10 semestres)

07.

Experiéncia como docente do Curso de 2
Geografia Licenciatura, modalidade presencial,

da UFMT (para cada semestre, maximo 10

semestres)

* Pontuac¢do maxima 100 pontos.

10.3 As documentacdes deverdo ser apresentadas pelo candidato, conforme descrito no quadro 2 a

sequir:

Quadro 2. FORMA DE COMPROVACAO DOS ITENS/CRITERIOS ESTABELECIDOS NO

QUADRO 1

Item | DESCRICAO DO | FORMA DE COMPROVACAO
ITEM

01 TITULO DE Anexar, no sistema eletronico, diploma de doutor ou ata de
DOUTOR aprovacao da defesa de doutorado.

02 TITULO DE Anexar, no sistema eletronico, diploma de mestre ou ata de
MESTRE aprovacao da defesa de mestrado.

03 CERTIFICADO DA | Anexar, no sistema eletronico, certificado de conclusédo da
ESPECIALIZACAO | especializacao ou declaracdo equivalente da coordenagdo da
CONCLUIDA mesma.

04 COMPROVANTE Anexar, no sistema eletrénico, declaracdo de experiéncia,
DE EXPERIENCIA | assinada pela autoridade competente e/ou outros comprovantes
NA DOCENCIA | oficiais, tais como, carteira de trabalho, holerites, historico
EDUCACAO funcional etc.

SUPERIOR

05 COMPROVANTE Anexar, no sistema eletrénico, declaracdo de experiéncia,
DE EXPERIENCIA | assinada pela autoridade competente e/ou outros comprovantes
NA DOCENCIA NA | oficiais, tais como, carteira de trabalho, holerites etc.
MODALIDADE A
DISTANCIA

06 COMPROVANTE Anexar, no sistema eletronico, declaracdo de experiéncia,
DE EXPERIENCIA | assinada pela autoridade competente e/ou outros comprovantes
NA DOCENCIA | oficiais, tais como, carteira de trabalho, holerites etc.




EDUCACAO
BASICA

07 COMPROVANTE Anexar, no sistema eletrénico, declaracdo de experiéncia,
DE ATUACAO | assinada pela autoridade competente e/ou outros comprovantes
JUNTO AO CURSO | oficiais, tais como, carteira de trabalho, holerites etc.

PRESENCIAL

11 — DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

11.1 O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente da pontuacao final obtida;
11.2 Em caso de empate entre candidatos, serdo considerados os seguintes critérios:

11.2.1 Maior tempo de experiéncia docente em disciplinas do Curso de Geografia,
modalidade presencial, na UFMT,;

11.2.2 Maior tempo de experiéncia como docente na modalidade EaD;
11.3 A interposicdo de recursos deverd ser encaminhada & Coordenagdo do Curso de Geografia
Licenciatura, EaD, via protocolo Sistema Eletronico de Informacdes a Direcdo do
IGHD/CUIBA/UFMT, em até 24 horas ap6s a publicacdo dos resultados preliminares;
11.4 O candidato aprovado serd convocado de acordo com as necessidades do Curso de Geografia
Licenciatura, EaD, Sistema UAB/UFMT, observando a carga horéria da disciplina ofertada e a
quantidade minima de estudantes no Polo de Educacdo a Distancia/lUAB, e ainda, respeitando o
calendario académico do curso;
11.5 Os candidatos classificados e ndo convocados para o inicio das atividades no curso
permanecerdo no cadastro reserva até a vigéncia deste edital. Diante das necessidades do curso, 0s
classificados poderéo ser convocados.

11.5.1 Néo ha obrigatoriedade de convocar docente(s) classificado(s).

12 - DOCUMENTOS NECESSARIOS A VINCULACAO
12.1 O candidato convocado devera apresentar, via processo SEI, e em observancia aos prazos
estabelecidos no cronograma do presente edital (item 14), os seguintes documentos:

12.1.1 Conforme prazos estabelecidos na convocatdria enviada pela Coordenagéo de Curso,
em caso de convocatoria de classificado, também devera encaminha-los.
12.2 Ficha de inscricdo (Modelo Anexo | do presente edital);
12.3 Cdpia do Diploma de graduacdo, especializacao (caso se aplique), mestrado (caso se aplique),
doutorado (caso se aplique) e comprovante da formacao indicada no curriculo;

12.4 Comprovante de residéncia atual (maximo dois ultimos meses);



12.5 Curriculo Vitae ou Lattes documentado com os comprovantes dos titulos e experiéncia
apresentados;

12.6 RG (ldentidade);

12.7 CPF (quando néo constar no documento de identidade);

12.8 Copia dos dados bancarios (cartdo bancario ou extrato bancéario) em nome do candidato
aprovado/convocado;

12.9 Resultado da Selecéo;

12.10 Declaragdo antinepotismo (o formulario encontra-se dentro do SEI: SETEC - UAB -
Cadastro Professor Formador), que devera ser preenchido corretamente;

12.11. Termo de Compromisso do Bolsista - PORTARIA CAPES n° 183/2016 (disponivel no SEI
para preenchimento) assinado digitalmente, conforme prevé a Lei n° 14063, de 23/09/2020 —
Formulario Padrdo Universidade Aberta do Brasil (encontra-se disponivel no SEI: SETEC - UAB
— Termo de compromisso UAB).

12.12. Declaracéo de Nao Acumulo de Bolsas (o formulario encontra-se disponivel no SEI: SETEC
- UAB - Declaracdo de ndo acimulo de bolsas) e devera ser assinado digitalmente conforme prevé
a Lei 14063, de 23/09/2020;

12.13 Copia de comprovacdo de magistério SUPERIOR em anos;

12.14 Copia de vinculo publico institucional.

13 - DA BANCA EXAMINADORA

13.1 A banca examinadora do processo seletivo sera composta por 3 (trés) docentes, indicada pela
Coordenacdo do Curso de Geografia Licenciatura, EaD;

13.2 A banca deveré prezar pelo principio da impessoalidade no processo seletivo, e em especial,
observar o disposto no Decreto n° 7.203 de 04/06/2010 sobre a vedacdo de nepotismo no ambito

da administracdo publica federal.

14 - DO CRONOGRAMA
ACOES DATAS LOCAL

02/09/2024

14.1 Divulgagdo do Edital No endereco eletronico:

https://setec.ufmt.br/processosseletivos



https://setec.ufmt.br/processosseletivos

14.2 Recurso ao Edital.

convocado

03/09/2024 Envio via Sei! Destinado a
Documento a ser elaborado com GEOGRAFIA EaD/IGHD
arguicdes para 0 recurso
é‘éi’ Tesultado do recurso ao 04/09/2024 No endereco eletronico:

Ital. https://setec.ufmt.br/processosseletivos
14.4 I_Dlvglgagao da banca 05/09/2024 No endereco eletronico:
examinadora https://setec.ufmt.br/processosseletivos
14.5 Periodo de inscrigédo 06/09/2024 a Enviar via sistema:

07/10/2024 https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsaua

b

14.6 Resultado preliminar dos 10/10/2024 No endereco eletronico:
INsCritos apo~s analise de https://setec.ufmt.br/processosseletivos
documentacéo entregue
14.7 Recurso ao resultado 14/10/2024 Envio via Sei! Destinado 3
preliminar GEOGRAFIA EaD/IGHD
14.8 Resultado do recurso 15/10/2024 No endereco eletronico:
enV|ado~V|a Se|_acerca da https://setec.ufmt.br/processosseletivos
pontuacdo publicada
14.9 Publicacdo do Resultado 16/10/2024 No endereco eletronico:
final https://setec.ufmt.br/processosseletivos
14.10 Entrega da documentacéo 21/10/2024 e via Qail . 5
via Sei - candidato aprovado e 25/10/2024 Envio via Sei! Destinado a

GEOGRAFIA EaD/IGHD

15 - DA CONVOCACAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

15.1 O candidato aprovado para a vaga ofertada no processo seletivo do presente Edital sera

convocado para atuar como Professor Formador no Curso de Geografia Licenciatura da

Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade de EaD e devera enviar (eletronicamente via

Sei!), no prazo estabelecido no cronograma (item 14) todos os documentos elencados no item 12

do presente edital.

15.2 O candidato que ndo comparecer e/ou ndo apresentar qualquer um dos documentos

discriminados acima ficara impossibilitado de preencher a vaga, sendo convocado o préximo

candidato na lista de classificados para a referida vaga, caso houver.



https://setec.ufmt.br/processosseletivos
https://setec.ufmt.br/processosseletivos
https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab
https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab
https://setec.ufmt.br/processosseletivos
https://setec.ufmt.br/processosseletivos
https://setec.ufmt.br/processosseletivos

15.2.1. A convocatoéria do candidato classificado, caso se aplique, ocorrerd por meio do endereco
eletronico (e-mail) informado no ato da inscrigdo. Apenas nessa ocasido sera realizado contato via
e-mail por parte da Coordenacdo do Curso, da unidade proponente, sendo de responsabilidade do

candidato prestar informacdo correta e acompanhar a convocatoria.

16 — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Sera efetuada contratacdo do candidato com maior pontuacdo final,

16.2 A participacdo do candidato no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em
obrigatoriedade de sua contratagdo, apenas expectativa de convocagdo e contratacdo, ficando
reservado a Coordenacdo do Projeto o direito de proceder as contratacbes em nimero que atenda
ao interesse e necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de classificacéo final.

16.3 Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os
expedientes referentes a esse processo de selecdo por meio do seguinte endereco eletrdnico:

https://setec.ufmt.br/processosseletivos;

16.4 Os candidatos poderdo submeter recursos ao presente Edital, que sera avaliado pela banca na
data especificada no cronograma. O recurso devera ser destinado a banca do processo seletivo,
sendo elaborado em texto simples, contendo exposi¢do dos motivos em documento datado e
assinado pelo requerente, com a entrega via SEI ao Coordenador do Curso de Geografia
Licenciatura, modalidade EaD;

16.5 Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pela Coordenacdo Geral do Curso, no

que tange a realizacao da selecao.

Cuiaba-MT, 13 de agosto de 2024.

Adriana Quéiroz do Nascimento Pinhorati
Coordenadora do Curso de Graduacao- Geografia Licenciatura -EaD


https://setec.ufmt.br/processosseletivos




MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO — UFMT

INSTITUTO DE GEOGRAFIA, HISTORIA E DOCUMENTACAO A
GRADUAGCAO EM GEOGRAFIA LICENCIATURA - MODALIDADE A DISTANCIA
Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900

EDITAL N° 04/2024/IGHD/CUIABA/JUFMT - MODALIDADE A DISTANCIA,
RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR QUE
ATUARA COMO BOLSISTA DOCENTE PARA O CURSO DE GEOGRAFIA
LICENCIATUTA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL.

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAQ

DISCIPLINA DE INTERESSE:

1. DADOS PESSOAIS
NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:

CPF: DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE: UF:
NACIONALIDADE:

2. ENDERECO

RUA: Ne:
BAIRRO:

CIDADE: UF:
TELEFONES:

E-MAIL:

3. DADOS DA FORMACAO

CURSO DE GRADUACAO:
INSTITUICAO DE ENSINO:
DATA DE CONCLUSAO: / / LOCAL:




DATA: /

ASSINATURA DO CANDIDATO
CPF:



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO — UFMT

INSTITUTO DE GEOGRAFIA, HISTORIA E DOCUMENTACAO A
GRADUAGCAO EM GEOGRAFIA LICENCIATURA - MODALIDADE A DISTANCIA
Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900

EDITAL N° 04/2024/IGHD/CUIABA/JUFMT - MODALIDADE A DISTANCIA,
RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR QUE
ATUARA COMO BOLSISTA DOCENTE PARA O CURSO DE GEOGRAFIA
LICENCIATUTA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL.

ANEXO Il - DECLARACAO

Em consonancia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da
Constituicdo Federal, bem como nos termos do artigo 3° § segundo da Lei n° 8.958/94,
DECLARO para os devidos fins, sob pena da lei, ndo me enquadrar nas hipoteses que caracterizam
nepotismo, por ndo possuir vinculo de matriménio ou de unido estavel, relacdo de parentesco em
linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de autoridade nomeante e tampouco de
membro ou servidor ocupante de cargo de direcdo da Fundacao Uniselva e da Universidade Federal
de Mato Grosso - UFMT.

Ainda, DECLARO ndo exercer cargo, emprego ou funcéo no Servico Publico, quer seja na
esfera Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na administragdo Direta ou Indireta, cuja
acumulacdo seja vedada e incompativel com o cargo para qual serei contratado, conforme
estabelece o caput do inciso XVI, do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

Assumo, por fim, o compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos
supervenientes que possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata esta
Declaracéo.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para que produza os efeitos legais, ciente de
que a falsidade de seu contetdo pode implicar na imputacao de sancdes civis, administrativas, bem
como na sanc¢do penal prevista no artigo 299 do Cédigo Penal.

DATA: / 12024.

ASSINATURA DO CANDIDATO
CPF:



©

MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO — UFMT

INSTITUTO DE GEOGRAFIA, HISTORIA E DOCUMENTACAO A
GRADUAGCAO EM GEOGRAFIA LICENCIATURA - MODALIDADE A DISTANCIA
Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900

EDITAL N° 04/2024/IGHD/CUIBA/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA, RELATIVO
AO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR QUE ATUARA COMO
BOLSISTA DOCENTE PARA O CURSO DE GEOGRAFIA LICENCIATUTA DO
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL.

ANEXO 11l —-EMENTA

COMPONENTE CURRICULAR: GEOGRAFIA E DIVERSIDADE ETNICO-
RACIAL

Unidade Académica ofertante: IGHD - Instituto de Geografia, Historia e Documentacao -
UFMT/CUIABA

Carga horéria total: 64 4 créditos
C tedrica: CH prética: CH CH CH aula de
PCC: extenséo campo:
48 16 00 00 N&o se aplica

EMENTA:

Classificacdo racial no Brasil a partir dos conceitos de raca, etnia e cor. A questdo étnica e racial como tema
da identidade nacional: a influéncia dos povos indigenas, africanos, europeus e asiaticos na formacéo e
desenvolvimento do territério brasileiro. Racismo, discriminagdo e preconceito. Democracia racial.
Desigualdades étnicas e raciais na sociedade e na educacgdo brasileira. Politicas publicas e as questdes étnicas
e raciais. O reconhecimento e a valorizacdo da diversidade na Geografia e no seu ensino: abordagens
geograficas para o reconhecimento e visibilidade das espacialidades étnico-raciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Maria Regina Celestino de. Os indios na historia do Brasil. [1. ed.]. Rio de
Janeiro: FGV, 2010. 167 p. (FGV de Bolso. Série Histdria; 15)

MUNANGA, Kabele. (org.). Superando o racismo na escola. Brasilia: Ministério da
Educagdo, Secretaria de Educacdo Fundamental, 1999, p. 169-182. Disponivel em
http://etnicoracial.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/superando_%20racismo_escola_mio

lo.pdf



http://etnicoracial.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/superando_%20racismo_escola_miolo.pdf
http://etnicoracial.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/superando_%20racismo_escola_miolo.pdf

MOURA, Clévis. Histdria do negro brasileiro. 3. ed. Sdo Paulo: Atica, 1994. 84 p. (Série
Principios ; 180)

RIBEIRO, Darcy. O povo brasileiro: a formacdo e o sentido do Brasil. Sdo Paulo:
Companhia de Bolso, 2006. 433 p.

SANTOS, Milton. As exclusdes da globalizacdo: pobres e negros. Thoth, Brasilia, n. 4, p.
147-160, 1998. Disponivel em https://ipeafro.org.br/wp-content/uploads/2015/10/THOTH-
4.pdf

SANTOS, Renato Emerson Nascimento dos. (2020). A questdo racial e as politicas de
promocdo da igualdade em tempos de golpe: inflexdo democratica, projetos de nacao,
politicas de reconhecimento e territorio. Caderno Prudentino De Geografia, 4(42), 200-
224. Disponivel em https://revista.fct.unesp.br/index.php/cpg/article/view/7877

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. MEC. Ministério de Educacdo. Diretrizes Nacionais Curriculares para Educacéo
das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira, Brasilia:
MEC, 2004. Disponivel em
https://download.inep.gov.br/publicacoes/diversas/temas_interdisciplinares/diretrizes_curri
culares_nacionais_para_a_educacao_das_relacoes_etnico_raciais_e_para_o_ensino_de_his
toria_e cultura_afro_brasileira_e_africana.pdf

DOS ANJOS, Rafael Sanzio Araujo. (2017). A Geografia do Brasil Africano, o Congo e a
Bélgica - uma aproximacdo. Revista Eletrdnica: Tempo - Técnica - Territdrio / Eletronic
Magazine:  Time -  Technique -  Territory, 1(3). Disponivel  em
https://doi.org/10.26512/ciga.v1i3.15787

FERNANDES, Florestan. O Negro no Mundo dos Brancos. Global Editora, 2007. 320 p.
HASEMBALG. C. A; VALLE SILVA, N. Estrutura social, mobilidade e raca. S&o Paulo:
EdicGes Veértice, 1988.

HENRIQUES, R. Desigualdade racial no Brasil: evolugdo das condic6es de vida na década
de 90. Brasilia: Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), texto para discussdo n.
807, julho, 2001.

LOPES DA SILVA, Aracy; GRUPIONI, Luis Donizete Benzi (Orgs). A tematica indigena
na escola: Novos subsidios para professores de 1° e 2° graus. Brasilia:
MEC/MARI/UNESCO, 1995. Disponivel em
http://www.pineb.ffch.ufba.br/downloads/1244392794A Tematica_Indigena_na_Escola

Aracy.pdf



https://ipeafro.org.br/wp-content/uploads/2015/10/THOTH-4.pdf
https://ipeafro.org.br/wp-content/uploads/2015/10/THOTH-4.pdf
https://revista.fct.unesp.br/index.php/cpg/article/view/7877
https://doi.org/10.26512/ciga.v1i3.15787
http://www.pineb.ffch.ufba.br/downloads/1244392794A_Tematica_Indigena_na_Escola_Aracy.pdf
http://www.pineb.ffch.ufba.br/downloads/1244392794A_Tematica_Indigena_na_Escola_Aracy.pdf

COMPONENTE CURRICULAR: Linguagem Brasileira de Sinais (Libras)

Unidade Académica ofertante: IGHD - Instituto de Geografia, Historia e Documentacao -
UFMT/CUIABA

Carga horaria total: 64 4 créditos
C teorica: CH pratica: CH CH CH aula de
PCC: extenséo campo:
64 0 00 0 N&o se aplica

EMENTA

Estudo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras): alfabeto manual, parametros linguisticos,
relagBes pronominais e verbais. A lingua em seu funcionamento nos diversos contextos
sociais. Vocabulario do ambiente escolar e sinais especificos para o ensino de ciéncias das
humanas e sociais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. MEC. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao Especial. Lei no 10.436,
de 24 de abril de 2002. Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS e da outras
providéncias.

BRASIL. MEC. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Decreto n°
5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei no 10.436, de 24 de abril de 2002.

FELIPE, T.; MONTEIRO, M. S. Libras em contexto: curso basico, livro do
estudante/cursista. Programa Nacional de Apoio a Educacdo dos Surdos. Brasilia:
MEC/Secretaria de Educagédo Especial, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAPOVILLA, F.C.; RAPHAEL, W.D. Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da
Lingua de Sinais Brasileira. V. 1: Sinais de A a L. Sdo Paulo: Edusp, Fapesp, Fundacéo
Vitae, Feneis, Brasil Telecom, 2001a.

CAPOVILLA, F.C.; RAPHAEL, W.D. Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da
Lingua de Sinais Brasileira. V. 2: Sinais de M a Z. Sdo Paulo, SP: Edusp, Fapesp, Fundacgéo
Vitae, Feneis, Brasil Telecom, 2001b.

LACERDA, C.B.F.; GOES, M C. R. (Org.). Surdez: processos educativos e subjetividade.
S&o Paulo: Lovise, 2000.

PIMENTA, N. Colegdo aprendendo LSB. Rio de Janeiro: Regional, vol. 11l Avangado,
2001.

PIMENTA, N. Colegdo aprendendo LSB. Rio de Janeiro: Regional, vol. IV
Complementacdo, 2004.

QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. Lingua de Sinais Brasileira: Estudos linguisticos. Porto
Alegre: Editor a Artmed, 2004.



COMPONENTE CURRICULAR: Didética e Geografia

Unidade Académica ofertante: IGHD - Instituto de Geografia, Histéria e Documentacao -
UFMT/CUIABA

Carga horéria total: 64 4 créditos
C tedrica: CH praética: CH CH CH aula de
PCC: Extenséo campo:
48 16 0 0 N&o se aplica

EMENTA

Consideragdes gerais sobre educacdo. As tendéncias pedagogicas. A didatica e a relacéo
professor — aluno. A questdo politica e a técnica na formacéo do professor de Geografia.
A Geografia escolar brasileira: historico, tendéncias e pressupostos tedrico-metodoldgicos.
A avaliagdo como processo formativo da aprendizagem escolar. A construcdo dos
principais conceitos para o ensino de Geografia. Politicas educacionais e as orientaces
curriculares para o ensino de Geografia: a BNCC e os documentos regionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANTUNES, Celso. Avaliacdo da aprendizagem escolar: fasciculo 11. Petropolis: Vozes,
2002.

CACETE, N. H; PAGANELLI, T. I; PONTUSCHKA, N. N. Para ensinar e aprender
Geografia. S&o Paulo: Cortez, 2007.

CANDAU, V. M. (Org.). A didatica em questdo. 27. ed. Petropolis: Vozes, 2007.

CASTROGIOVANNI, C. A. et.al (org.) Geografia em sala de aula: praticas e reflexdes.
Porto Alegre. Ed. da UFRGS/Associacdo dos Geografos Brasileiros- Secdo Porto Alegre,
2001.

CAVALCANTI, L. S. Geografia, escola e construgdo de conhecimentos. Campinas, Sao
Paulo: Papirus, 1998.

LIBANEO, J. C. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASTROGIOVANNI, A. C. (Org.). Geografia em sala de aula: préticas e reflexdes. Porto
Alegre: UFRGS, 2003.



CARLOS, A. F. A. (Org.) Geografia em sala de aula: praticas e reflexdes. Sdo Paulo:
Contexto, 1999.

KAERCHER, N. A. Desafios e utopias no Ensino de Geografia. Santa Cruz do Sul:
EDUNISC, 1999.

OLIVEIRA, A. U.; PONTUSCHKA, N. N. (org.). Geografia em perspectiva. Sdo Paulo:
Editora Contexto, 2002.

PERRONOUD, P. As competéncias para ensinar no século XXI:. a formacdo dos
professores e o0 desafio da avaliacdo. Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.

COMPONENTE CURRICULAR: Organizacao e Funcionamento da Educacéo basica

Unidade Académica ofertante: IGHD - Instituto de Geografia, Histéria e Documentacao -
UFMT/CUIABA

Carga horéria total: 64 4 créditos
C tedrica: CH praética: CH CH CH aula de
PCC: Extenséo campo:
64 0 0 0 Nao se aplica

EMENTA:

As relacGes que permeiam a sociedade, cultura e educacdo com base em pressupostos das legislagBes
referentes ao sistema educacional escolar brasileiro. Compreensdo do proclamado legal sobre a organizacéo
da educacdo escolar brasileira como contingéncia de determinacdes sdcio-politicas e econdmicas postas ao
longo da histéria da educacéo brasileira e da geopolitica contemporanea. Contextualizacdo e analise critica
da estrutura e funcionamento da educacéo escolar basica na vigéncia da LDB (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgdo) vigente n° 9394/96, lei 9.424/96 FUNDEF (Fundo Nacional de Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e Valorizacdo do Magistério), pareceres e resolu¢des do Conselho Nacional da Educacao
(CNE) e do Conselho Estadual de Educagdo de Mato Grosso (CEE/MT). Escola Ciclada: caracteristicas
gerais; problemas e perspectivas; Projeto Politico Pedag6gico da Escola e Gestdo democrética — limites e
avancos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERREIA, N. S. C; AGUIAR, M. A. S. (Org.). Gestéo da educacgao: impasses, perspectivas e compromissos.
4. ed. S&o Paulo: Cortez, 2004.

GENTILI, P. A falsificacdo do consenso: simulacro e imposi¢ao na reforma educacional do neoliberalismo.
Rio de Janeiro: Vozes, 1998.

LIBANEO, J. C.; OLIVEIRA, J. F.; TOSCHI, M. S. Educacio escolar: politicas, estrutura e organizagao.
Séo Paulo: Cortez, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional —
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — LDB. Diério Oficial da Unido, Brasilia, 23 de dezembro de 1996.



BRASIL. MEC. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares para o ensino fundamental,
Brasilia, 1997.

MENESES. J. G. C. (Org.). Estrutura e funcionamento da educacédo basica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2004.

PERONI, V. Politica educacional e papel do Estado: no Brasil dos anos 90. S&o Paulo: Xama, 2003.

SAVIANI, D. Educacdo brasileira: estrutura e sistema. 8. ed. Campinas: Autores Associados, 2000

COMPONENTE CURRICULAR: Geografia Social e Cultural

Unidade Académica ofertante: IGHD - Instituto de Geografia, Historia e Documentacao -
UFMT/CUIABA

Carga horaria total: 64 4 créditos
C teorica: CH pratica: CH CH CH aula de
PCC: Extenséo campo:
48 0 16 0 N&o se aplica

EMENTA

Os conceitos de Cultura: dialogos interdisciplinares; historia, escolas e conceitos da
Geografia Social Cultural; a Geografia Cultural Brasileira; os conceitos geogréficos e suas
relacbes com a cultura; manifestacGes e praticas culturais no espaco: identidade, festas
populares, patriménio cultural, memdria e tradicdo; a cultura e seus desafios na
contemporaneidade; discussdes contemporaneas sobre a Geografia Social e Cultural e novas
perspectivas para os estudos culturais. Contextualizacdo as questdes relativas aos direitos
coletivos e individuais dos diversos grupos sociais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDREOTTI, G. Paisagens culturais. Curitiba: Editora UFPR, 2013.

BARTHE-DELOIZY, F., and SERPA, A. (orgs). Visdes do Brasil: estudos culturais em
Geografia.. Salvador: EDUFBA,; Edig0es L'Harmattan, 2012.

CLAVAL, P. A geografia cultural. Traducdo de Luiz F. Pimenta e Margareth C. A. Pimenta.
Floriandpolis: Ed. da UFSC, 1999.

CORREA, R. L.; ROSENDAHL Z. (Org.). Paisagem, tempo e cultura. Rio de Janeiro:
EJUERJ, 1998. TUAN, YI-FU. Espaco e lugar. Sdo Paulo: Difel, 1983

HEIDRICH, Alvaro; COSTA, Benhur Pinds da; PIRES, Claudia Luisa Zeferino (orgs.)
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