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MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO — UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

EDITAL N° 003/2026/DESIGN/IE/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA, RELATIVO AO PROCESSO
SELETIVO PARA PROFESSOR(A) FORMADOR(A) NO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO
SENSU EM DESIGN EDUCACIONAL, NO AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL (UAB)

1 - DO OBJETIVO

O presente edital tem por objetivo selecionar bolsista(s) para atuar como Professor(a) Formador(a)
gue acompanhara a disciplina de Trabalho de Conclus&o do Curso de Pés-graduagéo Lato Sensu em
Design Educacional, ofertado pela Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade Educacgao a
Distancia (EaD). A atuagao ocorrera no ambito de programas e projetos do Sistema UAB, com gestao
realizada por meio do Sistema de Gestédo de Bolsas (SGB) da Coordenagéo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Para fins deste edital, considera-se bolsista o(a) docente aprovado(a) que vier a receber bolsa
financiada pelo Edital CAPES n° 25/2023, no contexto da UAB/UFMT, no periodo de agosto de 2026
a novembro de 2026.

A concessao das bolsas observara a legislagdo vigente, em especial a Lei n° 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006, bem como o disposto nas Portarias CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, e
n°® 309, de 27 de setembro de 2024, além de suas eventuais complementagdes e demais normas
aplicaveis.

2 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 Em conformidade com a Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, poderao participar
deste Processo Seletivo docentes efetivos da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT).
Havendo vagas remanescentes, estas poderdo ser ocupadas por professores(as) externos(as),
desde que atendam aos requisitos estabelecidos neste edital e que tenham titulacdo minima de
Mestrado

2.2 Entende-se por Professor(a) Formador(a) o(a) docente responsavel por acompanhar a
disciplina de Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC), bolsista no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB).

3 — DOS REQUISITOS

3.1 Possuir, no minimo, 01 (um) ano de experiéncia no magistério superior.

3.2 Para fins deste edital, entende-se por experiéncia no magistério o disposto na Portaria CAPES
n°® 309, de 27 de setembro de 2024.

3.3 Estar apto(a) ao recebimento de bolsas, conforme estabelecido no item 5 deste edital e nos atos
normativos citados em sua introducgao.

3.4 Atender as exigéncias da Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, bem como ao disposto nas
Portarias CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, e n° 309, de 27 de setembro de 2024, além de
suas complementacdes e demais legislacdes aplicaveis.

3.5 Possuir diploma de graduacéo, licenciatura ou bacharelado com experiéncia de atuagdo em uma
das areas relacionadas ao tema do curso, tais como: Pedagogia, Design Educacional, Design
Instrucional, Psicologia, Comunicagao Social, Letras, Jornalismo, Tecnologia Educacional, Sistemas
de Informacéo ou Ciéncia da Computacao ou areas afins ao curso;

3.6 Nao estar matriculado(a), na condigdo de estudante, no curso ao qual se candidata para atuar
como bolsista CAPES na fungao de Professor(a) Formador(a).

3.7 Possuir formagdo e postura compativeis com as atribuicbes de articulagdo e desenvolvimento
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dos componentes curriculares a serem ofertados, bem como com a integragéo desses componentes
junto a tutores(as) e estudantes matriculados(as) no curso, no ambito dos programas e projetos do
Sistema UAB — modalidade EaD.

3 - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DA SELECAO
3.1 A selegao do(a) docente que recebera bolsa sera realizada por uma banca avaliadora composta
por 03 (trés) docentes servidores(as), indicados(as) pela Coordenagéo do Curso de Pds-graduagao
Lato Sensu em Design Educacional, considerando os seguintes critérios de classificagao:
3.1.1Ter graduagao em Pedagogia, Design Educacional, Design Instrucional, Psicologia, Comunicagao
Social, Letras, Jornalismo, Tecnologia Educacional, Sistemas de Informagdo ou Ciéncia da
Computacgao.
3.1.2 Tempo de experiéncia na docéncia no Ensino Superior em instituicio publica;
3.1.3 Tempo de experiéncia na docéncia na modalidade de Educagéo a Distancia (EaD) em
instituicdo publica;
3.1.4 Ter experiéncia prévia como docente do Curso de Design Educacional — Modalidade EaD;
3.2 Em caso de empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) que apresentar maior tempo de
experiéncia na docéncia em instituicao publica;
3.3 Disponibilidade de tempo para ministrar disciplina;
3.4 Ainscrigao podera ser indeferida caso o candidato ndo apresente toda a documentagéo exigida;
se a documentacao apresentada ndo estiver pertinente, integra e legivel; ou se o candidato n&o atender
aos requisitos necessarios em consonancia com este Edital.

5- DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS PARA SELECAO

5.1 O (a) candidato(a) que apresentar declaragao falsa ou inexata ou, ainda, que ndo satisfaga todas
as condi¢des estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada. Em decorréncia, serdo
anulados todos os atos e resultados gerados pela inscrigéo, inclusive no caso de aprovagao, caso a
irregularidade seja constatada posteriormente a realizagdo de qualquer uma das etapas do processo
seletivo.

6 — DA MODALIDADE DA BOLSA

6.1 Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste processo seletivo, o pagamento de bolsas
devera observar atos normativos da agéncia de fomento e do Sistema UAB/CAPES e da UFMT em
conformidade com a legislagéo vigente, de acordo com Lei n° 11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas
Portarias CAPES n° 33 de 16/02/2023, CAPES n° 309 de 27/09/2024 e suas complementagdes ou
de Legislagdo aplicavel, que tratam das diretrizes para concessdo de pagamento de bolsas aos
participantes da preparagdo e execugédo dos cursos e programas de formagao superior, inicial e
continuada no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), seguindo os critérios e
modalidades gerais dispostas a seguir:

6.2 Professor(a) Formador(a): valor de R$ 1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta reais) concedido
para atuagéo em atividades tipicas de ensino, sendo exigida experiéncia minima de 1 (um) ano no
magistério superior, conforme Portaria CAPES n° 309 de 27/09/2024;

6.3 A vigéncia das bolsas referidas é adstrita ao periodo de agosto de 2026 a novembro de 2026
(considerado a janela CAPES de realizagdo do componente curricular indicado no item 8), podendo
ser renovada ou alterada, de acordo com a demanda do Curso/execugdo do componente, sendo
observado o que prevé as Portarias CAPES n° 33 de 16/02/2023 e CAPES n° 309 de 27/09/2024, no
tocante a validade dos processos seletivos que sera de até 4 (quatro) anos ou quando encerrar a
oferta dos componentes curriculares;

6.4 O pagamento das bolsas fica condicionado a realizagéo das atividades e atribuigdes pactuadas
em termo de compromisso previamente assinado com a Coordenagdo UAB, observando as
atribuicoes e processos da Coordenacao de Curso, recomendados pela coletanea de procedimentos
formalizada entre a Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC).

6.5 As bolsas do Sistema UAB n&o poderao ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por
base a Lei n° 11.273 de 06/02/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE,
exceto quando expressamente admitido em regulamentagao prépria.



6.6 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda
que o bolsista tenha exercido mais de uma fungéo no ambito do Sistema UAB, devido ao nao acumulo;
6.6.1 Excecgao feita aos(as) bolsistas vinculados aos programas de Graduagéo no pais, da CAPES
ou do CNPq, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPqg n°® 02 (10/04/2013) e Portaria Conjunta
CAPES/CNPq n° 02 (22/07/2014) ou ato normativo vigente que configure tal excegao.

6.7 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta corrente bancaria, em nome do bolsista, de
acordo com as orientagbes administrativas estabelecidas pela CAPES. Caso o(a) bolsista ndo possua
conta corrente, devera providenciar abertura da conta, junto ao banco de sua preferéncia;

6.8 A presente selegao de professor(a) bolsista ndo altera seu vinculo empregaticio docente e, caso
o bolsista selecionado opte por ndo continuar no projeto, apos inicio de suas atividades, sera realizada
a substituicdo do(a) profissional pelo(a) proximo(a) candidato(a) classificado(a) e, se for o caso, a
devolucédo das bolsas percebidas;

6.9 A selecao proposta ndo gera nenhum vinculo empregaticio, seja ele de natureza estatutaria ou
celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista;

6.10 A aprovagao neste processo de selegcdo n&o gera a obrigatoriedade de pagamento pelas
atividades que nao forem realizadas;

6.11 O(A) bolsista podera ser desvinculado do Sistema UAB a pedido ou por interesse da
coordenacéo do curso;

6.12 O processo de pagamento de bolsas € condicionado ao financiamento do sistema Universidade
Aberta do Brasil e, se houver interrupgéo do financiamento, a qualquer momento o vinculo como
bolsista podera ser interrompido.

7- DAS ATRIBUIGOES DO BOLSISTA E CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA

7.1 De acordo com o Termo de Compromisso do(a) bolsista, sdo atribuigbes do(a) professor(a)
formador(a):

a) Desenvolver atividades docentes voltadas a capacitagédo de professores(as), tutores(as) equipes
pedagdgicas do curso, especialmente quanto ao uso de recursos e metodologias revistas no plano de
capacitacao;

b) Participar das atividades de docéncia dos componentes curriculares do curso;

c) Participar de grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologias na modalidade EaD;

d) Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagdo desenvolvidas pela Instituicdo de Ensino;

e) Coordenar as atividades académicas dos(as) tutores(as) vinculados aos componentes curriculares
ou conteudos sob sua responsabilidade;

f) Desenvolver o sistema de avaliagéo discente, conforme os recursos e metodologias definidos no
plano de curso;

g) Apresentar, ao final de cada componente curricular ofertado, relatério de desempenho dos(as)
estudantes e do desenvolvimento do componente, a ser encaminhado a Coordenacgao de Curso;

h) Desenvolver, em conjunto com a Coordenagéo de Curso, a metodologia de avaliagéo discente;

i) Realizar pesquisas de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos
ofertados na modalidade EaD;

j) Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino sob sua responsabilidade, a serem
encaminhados a DED/CAPES/MEC, ou sempre que solicitado.

7.2 Além das atribuigdes previstas no Termo de Compromisso, 0s projetos, programas e cursos na
modalidade EaD também consideram as seguintes fungdes:

7.2.1 Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias da Instituigdo de Ensino, as atividades previstas no
item 7.1 deste edital;

7.2.2 Manter seus dados atualizados, mantendo constante interlocugao com a Instituicido de Ensino;
7.2.3 Observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementagao e pagamento de bolsas,
conforme o curso ou programa do Sistema UAB em que estiver vinculado(a);

7.2.4 Participar, quando convocado(a) pela CAPES, de comissdes ad hoc, reunides, seminarios ou
outros eventos;

7.2.5 Participar de féruns virtuais e presenciais relacionados a sua area de atuagao;

7.2.6 Conduzir as atividades de docéncia no componente curricular para o qual foi selecionado(a), no
Curso de Pés-graduagédo Lato Sensu em Design Educacional, modalidade a distancia, conforme

ementa aprovada no Projeto Pedagdégico do Curso. 3



7.2.7 Estudar e/ou adaptar o material didatico do médulo (caso ndo seja o(a) autor(a)) e, em conjunto
com a Coordenagéao de Curso, avaliar a necessidade de materiais complementares aos estudantes;
7.2.8 Colaborar com a Coordenagéao de Curso e com o(a) designer instrucional na elaboragéao do Guia
de Estudo;

7.2.9 Informar aos(as) estudantes eventuais pendéncias relacionadas ao componente curricular;
7.2.10 Disponibilizar, conforme diretrizes da CAPES, os recursos educacionais desenvolvidos, sob
licenciamento aberto e com o devido crédito de autoria. Consideram-se recursos educacionais, entre
outros: materiais didaticos, videos, objetos educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e
sistemas;

7.2.11 Nao atuar em cursos ou componentes curriculares sem cadastro aprovado pela gestdo de
bolsas UAB/UFMT, ficando a IES e a CAPES isentas de responsabilidade sobre candidatos(as) que
nao tenham cumprido esse requisito;

7.2.12 Devolver a CAPES quaisquer beneficios pagos indevidamente ou em excesso, dentro dos
prazos e critérios estabelecidos pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), por meio de Guia de
Recolhimento da Uniao (GRU);

7.2.13 Atender as obrigagdes previstas no Termo de Compromisso, sob pena de suspensao temporaria
ou definitiva do pagamento das bolsas, garantido o contraditério e a ampla defesa;

7.2.14 Em conformidade com o Acérdao n°® 1074/2019-TCU, ter o pagamento da bolsa bloqueado em
caso de comprovacgao de auséncia de acesso e participagdo no ambiente virtual de aprendizagem;
7.2.15 Possuir disponibilidade compativel com as atribui¢cdes descritas nos itens 7.1 e 7.2, sem prejuizo
de sua carga horaria regular e do cumprimento do plano de metas da Instituicdo de Ensino.

7.3 Em conformidade com a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (Lei n°® 13.709/2018) e com o Termo de
Compromisso firmado com a UFMT, o(a) professor(a) formador(a) devera:

7.3.1 Utilizar as informagdes acessadas apenas para os fins estipulados no Plano de Trabalho
acordado com a UFMT;

7.3.2 Manter sigilo sobre informagdes classificadas como confidenciais;

7.3.3 Proteger as informagdes confidenciais com o mesmo nivel de cuidado destinado a suas proprias
informacoes;

7.3.4 Adotar procedimentos administrativos adequados a prevencado de extravio ou perda de
documentos ou dados confidenciais, comunicando imediatamente a Coordenagédo UAB/UFMT
qualquer incidente, sem prejuizo de sua responsabilidade;

7.3.5 Realizar, em tempo habil, a formagao dos(as) tutores(as), garantindo sua atuagéo plena na
disciplina ofertada;

7.3.6 Acompanhar os langamentos de notas e resultados realizados pelos(as) tutores(as) no
componente curricular sob sua responsabilidade;

7.3.7 Conduzir atividades de recuperagéo, quando necessario, e registrar notas e situagao final dos(as)
estudantes (aprovado(a), reprovado(a), etc.).

8 - DAS VAGAS

8.1 A presente selegéo visa o preenchimento das vagas para o cargo de Professor(a) Formador(a) do
Sistema UAB/UFMT, distribuida no componente curricular ofertado para o curso de Pés-graduagao
Lato Sensu em Design Educacional na modalidade a distancia, conforme quadro 1 abaixo.

8.2 Considerando que neste edital é ofertada apenas uma vaga para cada modalidade de bolsa, néo
se aplica a reserva de vagas prevista no inciso VIII do Art. 13 da Portaria CAPES n.° 309, de 27 de
setembro de 2024.

Quadro 1 — componente curricular, formagdo, modalidade de bolsa, valor, quantidade e
periodo previsto

Componente Area de Formacéo Modalidade| Valorda | Quant. |Periodo previsto
Curricular/carga horaria requerida bolsa vagas
Componente: Trabalho |Graduagdo em: Pedagogia,| Prof(a) |R$ 1.850,00 01 Agosto/2026
de Conclusdo de Curso |Design Educacional, Design|Formador(a) a
(TCC)—60h Instrucional, Psicologia, novembro/2026
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Comunicagédo Social, Letras,
Jornalismo, Tecnologia
Educacional, Sistemas de
Informagao ou Ciéncia da
Computagao

Total de bolsas previstas: 04 (quatro) - Cada bolsa corresponde a 15 (quinze) horas de atividades no
respectivo componente curricular. E de responsabilidade do(a) docente observar que é permitido o
recebimento de, no maximo, 06 (seis) bolsas por semestre, sendo vedado o acumulo de mais de uma
bolsa da mesma categoria por més.

9 — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO PARA TODOS OS CANDIDATOS
9.1 As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio do sistema eletrénico disponivel
em: https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab, com o envio, no ato da inscricdo, dos documentos
listados a seguir.

9.2 Anexo | — Formulario de Inscrigdo, devidamente preenchido e assinado pelo(a) candidato(a), por
extenso ou por meio de assinatura eletrénica com validagao via GOV.BR.

9.3. Inserir no sistema as copias simples e legiveis dos seguintes documentos:

a) Documento oficial de identificagdo com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Certificado de quitagao eleitoral;

d) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, se aplicavel (sexo masculino);

e) Curriculum Vitae ou Curriculum Lattes, documentado com os comprovantes dos titulos e
experiéncias informados, conforme o Quadro 2 — Critérios de Pontuagao para Classificacao;

f) Comprovante de, no minimo, um (1) ano de atuagdo como professor(a) de ensino superior;

g) Certificado de graduagao emitido por instituicao reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC);
h) Comprovante de tempo de atuagédo em Educagao a Distancia (como tutor, professor ou
coordenador de curso), mediante declaragao da instituigdo com comprovagao do vinculo (como
bolsista ou contratado), assinada pelo coordenador do curso e/ou cépia da CTPS com os registros
correspondentes;

i) Certificado de pds-graduagao (Mestrado ou Doutorado), emitido por instituicdo reconhecida pelo
MEC ou pelo Conselho Estadual de Educagéo (CEE), conforme o caso.

10 — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O processo seletivo sera constituido das seguintes etapas:

10.1.1 Analise curricular;

10.1.2 Selegdo dos(as) candidatos(as) e publicagio da relagio dos(as)
selecionados(as);

10.1.3 Divulgagao do resultado final, com a respectiva pontuagido e classificagdo dos(as)
candidatos(as).

10.2 Descrigao da etapa de analise curricular: A analise curricular consistira na avaliagado dos documentos
e comprovantes apresentados pelo(a) candidato(a) no momento da inscrigdo, conforme os critérios
estabelecidos no Quadro de Pontuagéo (Quadro 2).

10.2.1. Serao considerados os seguintes aspectos: formagdo académica, experiéncia profissional na
area e demais qualificagcdes relevantes para o exercicio das atividades previstas.

10.2.2 A pontuacgao sera atribuida exclusivamente com base na documentagado comprobatéria enviada,
sendo desconsideradas informagdes nao acompanhadas de comprovacao adequada.

Quadro 2. Pontuacgao
2.1 Titulos Académicos

Titulo Pontuacao Pontuacao Maxima
Doutorado (certificado) 30 pontos 40 pontos
Mestrado (certificado) 20 pontos 20 pontos



https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab

Observagao: Sera considerada apenas a pontuagdo correspondente ao titulo de maior grau
apresentado.

2.1 Experiéncia Profissional

Pontuagao

Experiéncia Pontuacao Maxima

Experiéncia como docente |02 pontos para cada semestre, maximo 10 semestres 20 pontos
na Educacao Superior

a 02 pontos para cada semestre, maximo 10 semestres 20 pontos
Experiéncia como docente
na modalidade de
Educacéo a Distancia
02 pontos para cada semestre, maximo 10 semestres 20 pontos

Experiéncia em disciplinas
relacionadas ao Curso de
Design Educacional

Pontuagéo Total Maxima: 100 (cem) pontos

Quadro 3 — Forma de Comprovacgao dos Itens/Critérios Estabelecidos no Edital

ltem Descrigao do Item Forma de Comprovacao

Anexar, no sistema eletrénico, diploma de doutorado ou ata

01 Titulo de Doutor de aprovagao da defesa de doutorado.

Anexar, no sistema eletronico, diploma de mestrado ou ata

02 Titulo de Mestre de aprovacgao da defesa de mestrado.

Anexar, no sistema eletrbnico, declaracdo de experiéncia
Experiéncia como Docente na |assinada pela autoridade competente e/ou outros

03 Educagao Superior comprovantes oficiais, tais como: carteira de trabalho,
holerites, histérico funcional, etc.
Experiéncia como Docente na|Anexar, no sistema eletrénico, declaragdo de experiéncia
04 Educacéo Superior najassinada pela autoridade competente e/ou outros
Modalidade a Distancia (EaD) |comprovantes oficiais, tais como: carteira de trabalho,
histérico funcional, etc.
05 Experiéncia em disciplinas Anexar, no sistema eletrénico, declaracdo de experiéncia
relacionadas ao Curso de assinada pela autoridade competente e/ou outros
Design Educacional comprovantes oficiais, tais como: carteira de trabalho,

historico funcional, etc.

11 — DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL
11.1 O(a) candidato(a) sera classificado(a) em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao final
obtida no processo seletivo.
11.2 Em caso de empate na pontuagao final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:
11.2.1 Atuagdo como docente em disciplina do Curso de Poés-graduagdo em Design Educacional,
modalidade a distancia, na UFMT;
11.2.2. Maior tempo de experiéncia como docente na modalidade de Educagao a Distancia (EaD).
11.2.3. Maior tempo de experiéncia como docente na UFMT,;



11.2.4. Maior idade (artigo 27 da Lei n® 10.741, de 01/10/2003)

11.3 A interposigdo de recursos contra o resultado preliminar devera ser encaminhada a
Coordenagao do Curso de Pés-graduagao Lato Sensu em Design Educacional, em até 24 (vinte e
quatro) horas apdés a publicagdo dos resultados, por meio do sistema eletrbnico indicado no
cronograma deste Edital.

11.4 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo convocados(as) conforme as necessidades do
Curso de Po6s-graduagao Lato Sensu em Design Educacional, observando-se:

a) A carga horaria do componente curricular ofertado;

b) A quantidade minima de estudantes nos respectivos Polos de Educagédo a Distancia/UAB;

c) O calendario académico vigente.

Paragrafo unico. Nao ha obrigatoriedade de convocagéo, ainda que existam vagas previstas neste
edital.

11.5 Os(as) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados(as) para inicio imediato das
atividades integrardo o cadastro reserva, valido durante o periodo de vigéncia deste edital. A
convocagao dos(as) classificados(as) sera feita conforme a demanda do curso.

11.5.1 A convocagdo de candidatos(as) classificados(as) ndo é obrigatéria, sendo realizada
exclusivamente de acordo com a necessidade do curso.

12 - DOCUMENTOS NECESSARIOS A VINCULAGAO
12.1 O(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar, via processo SEl, dentro dos prazos
estabelecidos no cronograma (item 14 deste edital), a seguinte documentagao:
12.2 Em caso de convocagdo de candidato(a) classificado(a), os documentos deverdo ser
encaminhados conforme os prazos estabelecidos na convocatéria expedida pela Coordenacdo do
Curso.
12.3 Ficha de inscrigdo (Modelo Anexo | do presente edital), devidamente preenchida;
12.4 Copia do diploma de graduacéo e, se for o caso, de especializagdo, mestrado e/ou doutorado,
bem como comprovante da formagao indicada no curriculo;
12.5 Comprovante de residéncia atualizado (emitido nos ultimos dois meses);
12.6 Curriculo Lattes documentado, com os respectivos comprovantes dos titulos e da experiéncia
informados;
12.7 Documento de identidade (RG);
12.8  CPF (caso nao conste no documento de identidade);
12.9 Coépia dos dados bancarios (cartdo ou extrato bancario) em nome do(a) candidato(a)
aprovado(a)/convocado(a);
12.10 Resultado da selegédo (comprovante extraido do sistema ou publicagdo oficial);
12.11 Declaragao de antinepotismo (formulario disponivel no SEIl: SETEC - UAB - Cadastro Professor
Formador), devidamente preenchida;
12.12 Termo de Compromisso do(a) Bolsista, disponivel no SEI, assinado digitalmente, conforme
prevé a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020 — Formulario Padrao da Universidade Aberta do Brasil
(UAB);
12.13 Declaragao de Nao Acumulo de Bolsas, disponivel no SEI (SETEC - UAB — Declaragao de Nao
Acumulo de Bolsas), também assinada digitalmente conforme previsto na Lei n® 14.063/2020;
12.14 Comprovante do tempo de atuagdo no magistério superior (declaragdo da instituicdo, folha
funcional, CTPS etc.);
12.15 Comprovante de vinculo publico institucional.
12.16 O(a) candidato(a) que ndo comparecer e/ou ndo apresentar qualquer um dos documentos
exigidos nos subitens anteriores ficara impossibilitado(a) de assumir a vaga, sendo automaticamente
convocado(a) o(a) proximo(a) candidato(a) da lista de classificados(as) para a respectiva vaga.

13— DA BANCA EXAMINADORA

13.1 A banca examinadora do processo seletivo sera composta por 3 (trés) servidores docentes,

indicados pela Coordenagao do Curso de Pés-graduagéo Lato Sensu em Design Educacional.

13.2 A banca examinadora devera observar o principio da impessoalidade durante todo o processo

seletivo, especialmente em conformidade com o disposto no Decreto n°® 7.203, de 4 de junho de 2010,
7



que estabelece a vedagao de nepotismo no ambito da administragcao publica federal.

14 - DO CRONOGRAMA

Etapa Acgoes Datas Local
. ~ . No endereco eletrbnico:
1 Divulgagao do Edital 17/06/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
Prazo Impugnagdo ao 18 a Envio via SEI! destinado a Coordenagéo de
2 |edital 22/06/2026 | Ensino de Pds-graduacao Lato Sensu em Design
Educacional
Prazo Analise a No endereco eletrbnico:
3 Impugnacao ao edital 23/06/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
Resultado do recurso ao No endereco eletrbnico:
4 Edital 24/06/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
Divulgagéo da banca No endereco eletronico:
5 examinadora 24/06/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
Periodo de inscrigdo 24/06 a Enviar via sistema:
6 08/07/2026 https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab
Resultado preliminar | 10/07/2026 No enderego eletronico:
dos(as) inscritos(as), https://setec.ufmt.br/processosseletivos
apos analise da
7 |documentagao entregue,
com classificacdo e
pontuacao
8 Recurso ao resultado das 13 e Envio via SEI! destinado a Coordenagéao de
inscricbes deferidas e 14/07/2026 Ensino de Pés-graduacgéo Lato Sensu em
indeferidas Design Educacional
9 Resultado do recurso g 15/07/2026 No endereco eletronico:
relagdo de inscrigoes https://setec.ufmt.br/processosseletivos
deferidas e indeferidas €
pontuacao
Publicacdo do Resultado No enderego eletronico:
10" IFinal 16/07/2026 https://setec.ufmt.br/processosseletivos
1 E_ntrega da dogumentagéo 17 a Envio via SEI! destinado a Coordenacgéo de
via SEI — candidatos(as) 5 502 Ensino de Pés-graduagéo Lato Sensu em
aprovados(as) 0/07/2026 Design Educacional
12 Convocagao para inicio ADG A convocatoria sera realizada por e-mail pela
. pos ~ . i 50 d
das atividades confirmag&o Coorderjagao do Curso apos a confirmac&o do
de vinculo na vinculo ou conforme necessidade
Capes

15 - DA CONVOCAGAO PARA INIiCIO DAS ATIVIDADES

15.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) para a vaga ofertada no processo seletivo deste Edital sera
convocado(a) para atuar como Professor(a) Formador(a) do Curso de Pds-graduagao Lato Sensu em
Design Educacional, na modalidade de Educagao a Distancia (EaD). O(A) convocado(a) devera
enviar, eletronicamente por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes (SEIl), dentro do prazo
estabelecido no cronograma, todos os documentos especificados no item 13 deste Edital.

15.2. O(A) candidato(a) que ndo comparecer e/ou ndo apresentar qualquer um dos documentos
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exigidos no item 13 ficara impossibilitado(a) de ocupar a vaga, sendo convocado(a) o(a) proximo(a)
candidato(a) classificado(a) para a vaga, caso haja.

15.3. A convocagao do(a) candidato(a) classificado(a) sera realizada por meio do endereco eletronico
(e-mail) informado no ato da inscrigao.

16 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. A contratagdo sera efetuada pelo(a) candidato(a) que obtiver a maior pontuagao final no
processo seletivo.

16.2. A participagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo implica obrigatoriedade de contratagdo,
mas apenas a expectativa de convocacao e contratagdo. Fica reservado a Coordenacao do Curso de
Pos-graduagéo Lato Sensu em Design Educacional o direito de proceder as contratagdes em numero
que atenda as necessidades do curso, em conformidade com a ordem de classificagao final.

17.3 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos e
expedientes referentes a este processo seletivo, por meio do seguinte enderego eletrdnico:
https://setec.ufmt.br/processosseletivos.

17.4 A presente selegao tera fase recursal na divulgagao dos resultados de inscrigéo e classificagao
e na fase de resultados finais. Os resultados serdo analisados pela Banca Examinadora e
assinados por ela para publicagdo. No caso de impugnacéo do edital, a analise sera realizada pela
Coordenagao do curso, sendo assinada pelo(a) coordenador(a), conforme o prazo estabelecido no
cronograma deste edital

17.5 Os casos omissos serao avaliados e resolvidos pela Coordenagéo do Curso de Pds-graduagao
Lato Sensu em Design Educacional, no que diz respeito a realizagdo do processo seletivo.

Cuiaba-MT, 17 de junho de 2026.

Marijane Silveira da Silva
Coordenadora do Curso de Pds-graduagao Lato Sensu em Design Educacional
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MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT

UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

EDITAL N° 003/2026/DESIGN/IE/UFMT — MODALIDADE A DISTANCIA, RELATIVO AO PROCESSO
SELETIVO PARA PROFESSOR(A) FORMADOR(A) NO CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATO
SENSU EM DESIGN EDUCACIONAL, NO AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO

BRASIL (UAB)
ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

1. DADOS PESSOAIS

Campo Preenchimento

Nome completo

RG

Orgao expedidor

UF

CPF

Data de nascimento

Naturalidade

UF

Nacionalidade

2. ENDERECO RESIDENCIAL

Campo Preenchimento

Logradouro/Rua

NO

Bairro

Cidade

UF

Telefone(s)

E-mail

3. FORMAGAO ACADEMICA

Campo Preenchimento

Curso de Graduagéao

Instituicdo de Ensino

Data de Concluséo

Local

Assinatura do(a) candidato(a)

Data: / / 2026
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