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PROCESSO SELETIVO PARA DOCENTES NUMERO 01/IC/2018 - PARA
ATUACAO EM CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU NA UFMT NA
QUALIDADE DE BOLSISTA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL

1-DO OBJETIVO:

O presente processo, tem como objetivo a selecdao interna de docentes na qualidade de
bolsista que atuara em cursos de Ensino de P6s-Graduacao da UFMT lato sensu por
meio da modalidade de educacdo a distancia no contexto de programas e projetos do
sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

Para efeito do presente edital, caracteriza-se como bolsista, o servidor da UFMT ou
colaborador externo que receba bolsas proveniente do fomento viabilizado pelo Edital
75/CAPES - 2014.

2 - DOS REQUISITOS

2.1 - Poderdo integrar o corpo docente de um curso de pés-graduagao lato sensu sem
que essa participacdo crie vinculo funcional com a Universidade Federal de Mato
Grosso ou venha a alterar o vinculo funcional existente:

2.1.1 - Docente efetivo ou contratado (substituto) pela UFMT, com matricula
confirmada no ato da inscricao.

2.1.2 - Integrante da carreira de magistério superior na Universidade Federal de Mato
Grosso em regime de trabalho de 20 horas.

2.1.3 - Docente aposentado da Universidade Federal de Mato Grosso que atenda ao
disposto no item 2.4 do presente edital.

2.1.4 - Profissional ndo pertencente ao quadro docente da Universidade Federal de
Mato Grosso, desde que expressamente autorizado pela Congregacdao da Unidade
Promotora do curso e que atenda ao disposto no item 2.4 do presente edital.

2.2 - Os candidatos deverdao apresentar titulacdo minima compativel com a
area/disciplinas em que atuara, respeitando a proporcionalidade de titulacdo e de
nimero minimo de servidores efetivos da UFMT (1/3), em consonancia ao disposto no
Artigo 13, Inciso I e IT da resolugao 55 CONSEPE/UFMT 2014.

2.3 — Servidores em efetivo exercicio na UFMT, deverdo apresentar a anuéncia formal
da chefia imediata.
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2.4 — Como condicado de aprovacdo no presente processo seletivo, os candidatos que a se
enquadrem nas condi¢oes mencionadas no item 2.1 deverdo atender adicionalmente as
exigencias Lei n° 11.273 de 06/02/2006, as Portarias CAPES n° 183/de 21/10/2016 e n°
15 de 23/01/2017 e suas alteragoes, bem como a Resolugdo CONSEPE N°55, de 02 de
junho de 2014, além das regulamentacoes internas da UFMT e atos normativos da
CAPES que venham a ser publicados, até a data de publicacdo do presente edital.

2.5 - Observar o limite maximo de 120 horas aula por ano em atividades remuneradas de
cursos lato sensu.

3 - DOS CRITERIOS DE SELECAO

A priorizacdo da vaga para atuacdo do docente sera realizada pelo colegiado de curso,
sera efetivada a partir dos critérios a seguir:

3.1 Pertencer ao colegiado do curso ofertado;

3.2 Enquanto membro do colegiado do curso ofertado, maior tempo de experiéncia
para atuacao na disciplina em que o servidor se candidatar para atuar;

3.3 Enquanto membro do colegiado do curso ofertado, maior tempo de experiéncia
em cursos ofertados por meio da modalidade a distancia;

3.4 Enquanto membro do colegiado do curso ofertado, maior titulagao;

3.5 Pertencer a unidade académica de oferta do curso;

3.6 Maior tempo de experiéncia com a oferta da disciplina em outra unidade
académica no campus de oferta do curso;

3.7 Maior tempo de experiéncia com a oferta da disciplina em outra unidade
académica/campus da UFMT;

3.8 Maior tempo de experiéncia enquanto docente da UFMT;

3.9 Maior tempo de experiéncia em Educacdo a Distancia;

3.10 Maior tempo de experiéncia enquanto servidor da UFMT.

4 - MODALIDADE DE BOLSA:

Além dos requisitos e critérios estipulados neste processo seletivo, o pagamento de
bolsas devera observar atos normativos da agéncia de fomento e da UFMT em
conformidade com as seguintes especificidades:

4.1 Professor Formador: A bolsa de professor formador sera concedida observando os
seguintes critérios:

i) Professor Formador I para atuacdo em atividades tipicas de ensino, participante
de projetos de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de
formacdo inicial e continuada de professores de educagdo bésica no ambito do
Sistema UAB, sendo exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior;
ii) Professor Formador II: para atuacdo em atividades tipicas de ensino, de
desenvolvimento de projetos e de pesquisa, relacionadas aos cursos e programas
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implantados no ambito do Sistema UAB, exigida formacdo minima em nivel
superior e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior;

5 — VAGAS: DISCIPLINAS, VALOR, QUANTIDADE, PERIiODO E
MODALIDADE DE BOLSAS:
DISCIPLINAS Modalidade da Valor da bolsa Quantidade de Periodo
bolsa bolsas
Professor
R$ 1.300,00
Formador I
Softwares 4 2018/1
Professor RS 1.100.00
Educacionais Formador II 10U,
Professor RS 1.300.00
A Internet como Formador I : ’
ferramenta 4 2018/1
Professor RS 1.100.00
educacional Formador II 10U,
Professor
. dor 1 R$ 1.300,00
. ormador
Sistemas 4 2018/1
NSPEH Professor
Multimidia RS 1.100,00
Formador II
Professor
. dor 1 R$ 1.300,00
: ormador
Metodologia : 4 2018/2
s ot i Professor
Cientifica R$ 1.100,00
Formador 11
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6 - DO CRONOGRAMA

Itens Procedimentos Periodo

6.1 Divulgacao Divulgacdo do edital no site do IC 09/01/2018
(www.ic.ufmt.br) e Setec (www.setec.ufmt.br)

6.2 Inscricao O candidato devera encaminhar curriculo 10/01/2018 a
Lattes para o e-mail: infedu@ic.ufmt.br 11/01/2018

6.3 Selecdo Analise do curriculo Lattes 12/01/2018

6.4 Publicacdo de | Publicacao do resultado final do processo 15/01/2018

resultados seletivo na pagina da Secretaria de Tecnologia
Educaional (www.setec.ufmt.br)

7 BANCA EXAMINADORA

7.1 — A banca examinadora do processo seletivo sera composta pelos membros do
colegiado do curso de pos-graduacdo lato sensu ou pela nomeacdo de 3 servidores
efetivos em decisao formalizada pelo colegiado do curso;

7.2 — A banca devera prezar pelo principio da impessoalidade no processo seletivo, e em
especial, observar o disposto no decreto niumero 7.203 de 04 de junho de 2010 sobre a
vedacdo de nepotismo no ambito da administracao publica federal.

8 DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Duvidas poderdao ser esclarecidas por meio de correspondéncia formal ao
coordenador de curso responsavel pelo processo seletivo.

8.2. Os servidores docentes da UFMT somente poderao receber remuneracao quando as
mesmas nao forem computadas como encargo docente institucional.

8.3. Os servidores técnicos administrativos deverdo apresentar anuéncia da chefia
imediata e termo de compromisso em que declare a realizagdo das atividades em
periodo fora do horario em que desenvolve as suas atividades institucionais.

8.4. Os casos omissos a esse processo seletivo serdo resolvidos pelo colegiado de curso.

Allan Gongcalves de Oliveira
SIAPE 2893244
Coordenador do Curso de Especializacdo em Informatica na Educagao

Claudia Aparecida Martins
SIAPE 1124026
Diretora do Instituto de Computacao
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