UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
INSTITUTO DE BIOCIENCIAS
CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM DIVERSIDADE E EDUCAGAO INCLUSIVA NO CONTEXTO
DAS CIENCIAS NATURAIS

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL TECNICO
PROCESSO SELETIVO n2 001/2018

A Direcdo do Instituto de Biociéncias, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com a Lei

n. 8958/94, e Decreto n2 7.203 de 4 de Junho de 2010, torna publica a realizagdo de processo

seletivo simplificado para contratacao de pessoa fisica, conforme as condi¢des estabelecidas a
seguir:

1. Do processo seletivo

O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, e posteriores retificacoes,
caso existam, e sua execucdo caberd ao Instituto de Biociéncias e a Coordenagdo de Curso.
A selecdo de que trata este Edital consistird em:

a) Andlise Curricular (curriculo documentado), €;

b) Entrevista.

Toda mencdo a hordrio neste Edital terd como referéncia o hordrio oficial de Mato Grosso.

2. Das vagas:

Serdo ofertadas 01(uma) vaga de Auxiliar de Secretaria para atuar na cidade de Cuiab3, cuja
fungdo relaciona-se a todo o suporte administrativo do curso e conforme atribui¢Ges
pertinentes a um (a) auxiliar de secretaria.

Cargo: Auxiliar de Secretaria;

Remuneragdo: RS 1.300,00 (hum mil e quinhentos reais) liquido/mensal;

Carga hordria: (40 horas semanais);

A vaga serd destinada a atividade na Secretaria do curso de Especializagdo em DIVERSIDADE E
EDUCAGAO INCLUSIVA NO CONTEXTO DAS CIENCIAS NATURAIS.

Periodo estimado para prestacdo dos servigos: Até 12 (doze) meses, a partir da data de
contratagao.

3. Requisitos para o cargo:

a) Nivel superior completo — reconhecido pelo MEC;

b) Ter experiéncia em producdo de textos;

c) Ter experiéncia em Excel;

d) Ter dominio em correspondéncia oficial;

e) Ter experiéncia em educacdo em ambiente virtual.

f) O/A Candidato(a) ndo deve possuir vinculo empregaticio com a Universidade Federal de
Mato Grosso — UFMT.

4. Descrigao sumaria das atribuicoes dos cargos:
Auxiliar a coordenacdo e ao Colegiado do curso no trabalho administrativo referente ao Curso,

desempenhando, dentre outros: redacdo de atas, acompanhamento de atividades académicas,
cadastros e presta¢Oes de contas junto a Fundacgdo Uniselva, redagao de oficios, cotagdes



diversas, controle de arquivos, acompanhamento de processos diversos, tecnologias da
informacdo, cumprirem rigorosamente a carga horaria especificada.

5. Documentos necessarios para a inscrigao:

No ato da inscricdo os (as) candidatos (as) deverdo entregar:

a) Ficha de inscricdo (ver anexo |)

b) Carteira de trabalho (cdpia, da 12 pagina)

c) Curriculo Vitae documentado;

d) Cépia do comprovante de residéncia (més atual)

e) Copia do Diploma de graduacdo reconhecido pelo MEC;

f) Cépia do RG e CPF;

g) Cdopia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral, caso seja brasileiro (a);
h) Cépia do comprovante de quitagdo militar se for o caso;

Obs.: A ndo entrega de quaisquer documentos listados no item 5 desclassifica o(a)
candidato(a) do processo seletivo. Trazer os documentos originais para conferéncia das
copias.

6. Das fases do processo seletivo

As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:

a) Andlise curricular (o interessado devera entregar curriculo no prazo estipulado contendo
informacdes pessoais e profissionais a vaga pretendida);

b) Entrevista dos candidatos selecionados;

e) Divulgacdo do resultado;

f) Contratacao.

7. Critérios para selegao dos candidatos:

Itens Pontuacao limite
Andlise curricular 40

Entrevista 60

Total 100

8. Informacgodes Gerais

a) Sera efetuada contratacdo do candidato com maior pontuacdo final.

b) Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os
expedientes referentes a esse processo de selegao por meio do seguinte enderego eletronico:
www.setec.ufmt.br;

¢) Em caso de empate na soma dos critérios de pontuacdo o desempate sera pela maior idade

9. Cronograma:

Data Procedimentos
07/02/2018 Publicacdo do edital de sele¢do
08/02/2017 Periodo de Inscri¢do. As inscricdes podem ser

feitas das 08h30 as 11h00 de forma presencial
ou por procuracgao na Secretaria da SETEC -
Campus Cuiaba da Universidade Federal de
Mato Grosso - Prédio do SETEC. Av. Fernando
Corréa da Costa, n22367 - Campus da UFMT -
Bairro Boa Esperanca 78.070-970 — Cuiaba - MT



Telefone: 0xx65 3615-6242;

09/02/2018 Entrevistas das 08:30h as 11:30h. Na Sala 308
do Instituto de Biociéncias - Campus Cuiaba da
Universidade Federal de Mato Grosso - Prédio
do Instituto de Biociéncias. Av. Fernando
Corréa da Costa, n? 2367 - Campus da UFMT -
Bairro Boa Esperanga 78.070-970 — Cuiabd - MT
Telefone: 0xx65 3615-8870.

15/02/2018 Publicacdo do Resultado Final

16/02/2018 Entrega de documentos pessoais para
contratacdo no endereco: Av. Fernando Corréa
da Costa, n22367 - Campus da UFMT - Bairro
Boa Esperanca 78.070-970 — Cuiabd - MT
Telefone: 0xx65 3615-6242, horario comercial.

Cuiaba-MT, 06 de fevereiro de 2018

Marcos André de Carvalho
Siape n?2 1123995

Diretor do INSTITUTO DE BIOCIENCIAS



