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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
INSTITUTO DE EDUCACAO

EDITAL N° 03/2020/TE/IE/UFMT - LICENCIATURA EM TECNOLOGIA
EDUCACIONAL - MODALIDADE A DISTANCIA- DE 02 DE MARCO DE 2020,
RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS DOCENTES, PARA
ATUACAO COMO PROFESSOR(A) CONTEUDISTA E FORMADOR(A) NA AREA
EDUCACIONAL, NO CURSO DE GRADUACAO LICENCIATURA EM
TECNOLOGIA EDUCACIONAL DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL

1-DO OBJETIVO

O presente processo tem como objetivo selecionar bolsistas para atuagdo docente, como
professor(a) formador(a) e conteudista na 4rea educacional, no curso de Licenciatura em
Tecnologia Educacional, no Instituto de Educagdo (IE), com gestdo efetivada por meio do
Sistema de Gestdo de Bolsas da CAPES, nos cursos ofertados por meio da modalidade de
educagdo a distancia no contexto de programas e projetos do sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB). Para efeito do presente edital, caracteriza-se como bolsista, o(a) docente
aprovado(a), que receberd bolsas provenientes do fomento viabilizado pelo Edital 75/CAPES
— 2014, no ambito da Universidade Aberto do Brasil — UAB/UFMT, no periodo de fevereiro
de 2019 a julho de 2022, atendendo & legislagdo de bolsas vigente na Lei n° 11.273 de
06/02/2006 € o disposto nas Portarias CAPES n° 183/de 21/10/2016, n° 15 de 23/01/2017 ¢
portaria CAPES n® 102/de 10/05/2019 e suas complementacdes.

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 - Para efeito do presente processo seletivo serdo considerados os(as) professores(as) de
cursos de ensino de graduagdo que possuam vinculo efetivo com a Universidade Federal de
Mato Grosso, atendendo ao disposto na Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, as resolugdes
internas da UFMT e a legislagdo referente ao recebimento de bolsas e a carga horaria.

2.2 — Em consonéncia ao estabelecido no item 3 deste Edital, podem concorrer ao presente
processo seletivo professores do quadro permanente ou substitutos da UFMT.

2.3 —Docentes que estiverem em efetivo exercicio no magistério da rede publica, atendendo ao
disposto no Art. 1> § 1°, Inciso I da Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, que possuam
mestrado ¢/ou doutorado em Educagdo e experiéncia comprovada na disciplina/area, conforme
Decisdo do Colegiado do Curso.



3 -DOS REQUISITOS

3.1 - Ser docente efetivo ou contratado (substituto) pela UFMT, com matricula confirmada no
ato da inscrigdo (SIAPE);

3.2 — Ser docente em efetivo exercicio no magistério da rede publica, com matricula
confirmada no ato da inscri¢o, atendendo o item 2.3;

3.3 — Estar apto ao recebimento de bolsas, consoante a determinagio que consta no item 4 deste
edital e nos atos normativos apresentados no inicio da presente chamada publica;

3.4 — Atender as exigéncias da Lei n° 11.273 de 06/02/2006 € o disposto nas Portarias CAPES
n° 183/de 21/10/2016, n°15 de 23/01/2017 e portaria CAPES n° 102/de 10/05/2019 e suas
complementagdes;
3.5 — Formag@o compativel com a disciplina “Design e arte digital” a ser ofertada no Curso de
Licenciatura em Tecnologia — Modalidade EaD.
3.6 — Ser mestre ou doutor na area compativel com a disciplina “Design e arte digital” a ser
ofertada no Curso de Licenciatura em Tecnologia — Modalidade EaD.

4—DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DA SELECAO

A seleg@o do(a) docente, que receberd bolsas, sera realizada por banca de 3 docentes, indicada
pela coordenagdo do curso, mediante os seguintes critérios de classificacéo:

4.1 — Participagdo na elaboragdo do projeto do curso de Licenciatura em Tecnologia
Educacional;

4.2 — Comprovante de atuago enquanto professor responséavel pela disciplina a ser ofertada,
nas modalidades presenciais ou a distincia, no &mbito das unidades académicas da UF MT;

4.3 — Ser integrante do quadro de docentes do projeto do Instituto de Educagdo:;

4.4 — Ter atuado como docente do curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional —
Modalidade EaD:

4.5 — Ter publicagBes com convergéncia na area de concentragio da disciplina “Design € Arte
instrucional” a ser ministrada e ofertada pelo Curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional
-Modalidade EaD;

4.6 — Ter maior disponibilidade de tempo para ministrar disciplinas com orienta¢do presencial
e on line;

4.7 — Ter disponibilidade para realizar viagens e web conferéncias nos sabados de atividades
académicas presenciais de formagdo, nos Polos de Educa¢do a Distancia/UAB, com vagas
ofertadas para o curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional nos polos de Agua Boa,
Aripuand, Diamantino e Cuiab4.

5~ DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA SELECAO

5.1 - O(A) candidato(a) que fizer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que néo satisfaca todas as
condigdes estabelecidas nesta Chamada Publica, terd sua inscri¢io cancelada. Em consequéncia,
serdo anulados todos os fatos dela decorrentes, mesmo que aprovado(a), e que o fato seja
constatado posteriormente a realizagdo de qualquer uma das avaliagdes do processo seletivo.



6 — DA MODALIDADE DE BOLSA

6.1 — Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste processo seletivo, o pagamento de
bolsas devera observar atos normativos da agéncia de fomento e do programa UAB/CAPES e
da UFMT em conformidade com a legislagio vigente, de acordo com Lei n° 11.273 de
06/02/2006 e o disposto nas Portarias CAPES n° 183/de 21/10/2016 e n°® 15 de 23/01/2017 e n°
102 de 10/05/2019 e suas complementa¢des ou de Legislagdo aplicavel, que tratam das
diretrizes para concessdo e pagamento de bolsas aos participantes da preparagio e execugo dos
cursos e programas de formagdo superior, inicial e continuada no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), seguindo os critérios e modalidades gerais dispostas a
seguir:

6.2 — Professor Formador I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para atuagio
em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de desenvolvimento
de metodologias de ensino na 4rea de formag#o inicial e continuada de professores de educagdo
basica no ambito do Sistema UAB, sendo exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério
superior.

6.3 — Professor Formador II: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para atuagio
em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos de pesquisa, relacionadas aos
cursos ¢ programas implantados no &mbito do Sistema UAB, exigida formagdo minima em
nivel superior e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior;

6.4 — Professor Conteudista I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para
atuagdo em atividades de elaboragdo de material didatico, de desenvolvimento de projetos e de
pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no 4mbito do Sistema UAB, sendo
exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior;

6.5 — Professor Conteudista II: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para atuagdo
em atividades de elaboragdo de material didatico, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa,
relacionadas aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema UAB, exigida formagio
minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um) ano no magistério;

6.6 — A vigéncia das bolsas referidas é adstrita ao periodo de correspondéncia do semestre letivo
das disciplinas ofertadas no referido curso, conforme calendério académico organizado nas
janelas semestrais do cadastro do curso na Capes, de acordo com a demanda do Curso de
Licenciatura em Tecnologia Educacional EaD, podendo ser renovavel por mais 12 meses, ou
quando a reoferta das disciplinas forem encerradas. Conforme a Portaria CAPES 102/ 2019 a
validade dos processos seletivos serd de até 4 (quatro) anos.

6.7 — O pagamento das bolsas fica condicionado & realizagdo das atividades e atribuicdes
pactuadas em termo de compromisso previamente assinado com a Coordenacdo UAB,
observando as atribuigdes e processos de coordenacio de curso recomendados pela coletanea
de procedimentos formalizada entre a Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC), Pro-
reitoria de Ensino de Graduagdo (PROEG) e Coordenagio de Administragdo Escolar da
Secretaria de Tecnologia de Informagio (STI).

6.8 — As bolsas do Sistema UAB n&o poderfo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha
por base a Lei n® 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE,



exceto quando expressamente admitido em regulamentagéo prépria. Caso o bolsista ndo possua
conta corrente, deverd providenciar abertura da conta, junto ao banco de sua preferéncia.

6.9 — E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fung¢éo no ambito do Sistema UAB.

6.10 — O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta
dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta corrente bancéria, em nome do
bolsista, de acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela CAPES.

6.11 — A presente selegdo de professor bolsista ndo altera seu vinculo empregaticio docente e,
caso o bolsista selecionado opte por ndo continuar no projeto, apds inicio de suas atividades,
sera realizada a substitui¢@o do profissional pelo préximo candidato classificado e se for o caso
a devolugdo das bolsas percebidas.

6.12 — A seleg@o proposta ndo gera nenhum vinculo empregaticio, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista.

6.13 — A aprovagdo nesse processo de selegdo ndo gera a obrigatoriedade de pagamento pelas
atividades que ndo forem realizadas.

6.14 — O bolsista podera ser desvinculado do programa UAB a pedido ou por interesse da
coordenagdo do curso.

6.15 — O processo de pagamento de bolsas €é condicionado ao financiamento do sistema
Universidade Aberta do Brasil, e se houver interrupg¢éo do financiamento, a qualquer momento
o vinculo como bolsista podera ser interrompido.

7 — DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA E CUMPRIMENTO DA CARGA
HORARIA

O(a) bolsista integrante do Sistema UAB devera firmar junto a UFMT o Termo de
Compromisso, Declara¢do de ndo acimulo de bolsas e Declaragdo antinepotismo, especifica de
que ndo possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislagdo vigente, por meio
do qual se obrigam a:

7.1 — Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua institui¢do de ensino, as atividades
descritas no Termo de Compromisso UAB/CAPES de Coordenador de curso.

7.2 — Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢do com sua institui¢do de
ensino;

7.3 — Observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementagéo e pagamento das
bolsas de acordo com o curso ou programa do Sistema UAB no qual o bolsista desempenhe as
suas atividades;

7.4 — Participar, quando convocado pela CAPES, de comissé@o ad hoc, reunides, seminarios ou
quaisquer outros tipos de eventos;

7.5 — Disponibilizar, de acordo com orienta¢des e critérios estabelecidos pela CAPES,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos a partir de portaria. Os recursos educacionais
serdo desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido crédito de autoria, na
modalidade declarada pelo bolsista nos termos declarados e reconhecida firma em cartério. A
titulo de exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos, videos,
objetos educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas, dentre outros.



7.6 — Nenhum(a) bolsista serd autorizado a atuar no curso/disciplinas ofertadas, sem que seu
cadastro seja autorizado(a) pela gestdo de bolsas UAB/UFMT, ficando a IES/CAPES, isenta de
qualquer compromisso com o candidato que ndo cumprir suas obrigagdes.

7.7 — Devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e
termos de atualiza¢do determinados pelo Tribunal de Contas da Unifio (TCU). As devolugdes
de valores decorrentes de pagamento efetuado pela CAPES a titulo de bolsas de estudo e
pesquisa no ambito do Sistema UAB, independentemente do fato gerador que lhes deram
origem, deverdo ser efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, mediante utiliza¢do da Guia
de Recolhimento da Unido (GRU).

7.8 — O descumprimento de quaisquer das obrigag¢des previstas no Termo de Compromisso do
bolsista implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria
ou definitivamente, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

7.9 — Em conformidade ao Acorddo n° 1074/2019-TCU, o pagamento de bolsa sera bloqueado
no caso de comprovagdo da auséncia de acesso e participagdo no ambiente virtual de
aprendizado ao qual o professor se vincula.

7.10 — O(A)s candidato(a)s deverdo ter disponibilidade para dedica¢do compativel com as
atribui¢des previstas nos itens 7.1 ou 7.2, conforme o cargo pleiteado, sem prejuizo a carga
horéria regular e ao atendimento do plano de metas da institui¢3o.

8 — DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA

8.1 — Participar das atividades de capacitagéo e de atualizagdo desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino;

8.2 — Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia para a
modalidade a distancia e sistema de avalia¢do do aluno;

8.3 — Elaborar as avaliagdes (inclusive provas presenciais) dos alunos;

8.4 — Participar dos féruns virtuais e presenciais da area de atuagio;

8.5 — Conduzir a disciplina “Design e Arte Digital”;

8.6 — Desenvolver a atividade de elaboragdo de material didatico inédito referente a
area/ementario da disciplina “Design e Arte Digital”, a ser ofertada no curso de Licenciatura

em Tecnologia Educacional indicada no edital, mediante o uso dos recursos e metodologia em
EaD;

8.7 — Entregar o material did4tico no tempo necessario para oferta da disciplina (45 dias antes
do seu inicio), observando a carga horaria da disciplina, respeitando o calendario académico
do curso;

8.8 — Atender ao ementério da disciplina (anexo III) indicado no Projeto Pedagdgico do Curso
para a produgdo do material didatico;

8.9 — Atender a linguagem inerente & Educac#o a Distancia na producio do material didatico;
8.10 — Submeter o material para a banca examinadora;

8.11 — Produzir material inédito em conformidade com as publicagdes disponibilizadas no
portal EduCapes;



8.12 — Assinar o termo de cedéncia do material para a UAB;
8.13 — Permitir cadastro, licen¢a Creative Commons, relativo aos direitos autorais;

8.14 — Discutir com a coordenagio de curso e designer instrucional a elabora¢do do Guia de
Estudo;

8.15 — Notificar os alunos sobre as pendéncias existentes.

9 - DAS VAGAS

Periodo de Disciplinas Carga Horaria/ | Tipo de Vaga
Oferta (Semestre Quant. mixima de | Bolsa
Letivo) Bolsas
5° Semestre Design e Arte 64 (sessenta e Professor(a)| 1 (uma)
Digital quatro) / Formador(a)
Periodo: 6 (seis) e
De 13/07/2020 a Conteudista
09/08/2020

10 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAOQ

As inscrigdes deverdo ser realizadas presencialmente pelo(a) candidato(a), via protocolo,
na Secretaria da SETEC/UAB, Prédio SETEC. Primeiro piso. Endereco: Av. Fernando Correa
da Costan 2.367 — Boa Esperanga - CEP 78060-900. Sala n. CBA.R4.P6.BL2.1.111 das 08:00
as 11:30 e 14:00 as 17:30 no periodo de 22/07/2019 a 22/08/2019. Aos cuidados de Marluce
Arruda Feitosa.

No ato da inscrigdo entregar formuldrio de inscrigdo preenchido e copia simples e legivel
dos seguintes documentos:
10.1 — Documento de identificagdo oficial com foto;
10.2 — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

10.3 — Certificado de Graduagdo emitido por institui¢do reconhecida pelo MEC ou CEE
(Conselho Estadual de Educacéo);

10.4 — Certificado de Poés-Graduagdo emitido por institui¢do reconhecida pelo MEC
(Especializacdo, Mestrado e Doutorado) ou CEE;

10.5 — Comprovante do tempo de atuagdo como professor efetivo da UFMT com mais de um
ano de exercicio de magistério, apresentar apenas histérico funcional;

10.6 — Comprovante de tempo de atua¢do em Educagdo a Distancia (Professor, Coordenador de
Curso), podendo ser declaracdo da instituicdo em que comprove o vinculo de bolsista e/ou
periodo laborado, assinado pelo coordenador do curso e/ou cdpia de carteira de trabalho (CTPS)
com o registro das informagdes de identificagdo e tteis;

10.7 — Curriculo Lattes impresso;



10.8. — ANEXO I - Preenchido e assinado por extenso pelo(a) candidato(a).

11 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

11.1. As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:

11.1.1. Anélise curricular;

11.1.2. Seleg@o dos candidatos e publicagdo da relagdo dos selecionados.
11.2. Divulgagdo do resultado.

11.3. Critérios de pontuagéo:

Descrigdo da Etapa de Analise curricular:

Titulos académicos =~ |  Pontuaciio ~ Pontuacio
' , e e | adquirida
Doutorado (certiﬁcado ou ata de defesa) — - 30 |
Mestrado (certificado ou ata de defesa) 20

Serd considerado apenas o ponto do maior titulo.

Experiéncia profissional ~ Pontuagio | Pontuacdo

- adquirida

Experiéncia como docente no curso de 20

Licenciatura em Tecnologia Educacional

Experiéncia como docente no nivel 10
superior

Experiéncia como docente na modalidade 10
a distancia

Experiéncia como docente em escola da 10

Educagdo Basica

* Pontuagdo maxima 100 pontos.

12 - DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

12.1 — Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) de acordo com a ordem decrescente da
pontuagdo final obtida.

12.2. — Em caso de empate entre candidatos(as), serdo considerados os seguintes critérios:
12.2.1. Maior tempo de experiéncia docente em disciplinas do Curso de Licenciatura em
Tecnologia Educacional, modalidade a distancia, na UFMT;

12.2.2 — Maior tempo de experiéncia como docente na modalidade a distancia.

12.3. A interposigdo de recursos devera ser encaminhada 4 Coordenagéio da UAB, via protocolo
Sistema Eletronico de Informagdes- SEI/UFMT (SETEC — secretaria), em até 24 horas apos a
publicagdo dos resultados preliminares.



12.4 — Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serfo convocados de acordo com as necessidades
do Curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional EaD, Programa UAB/UFMT, observando
a carga horaria da disciplina ofertada e a quantidade minima de estudantes no Polo de Educagdo
a Distancia/UAB, e ainda, respeitando o calendério académico do curso, ndo tendo nenhuma
obrigatoriedade de convocar para atividades o docente, conforme o ntimero de vagas desta
Chamada Publica.

12.5 — Os(As) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados para o inicio das atividades no
curso permanecerdo no cadastro reserva por até 12 meses. Diante das necessidades do curso, os
classificados poderfio ser convocados.

13 - DOCUMENTOS NECESSARIOS A VINCULACAO

13.1 — O(A) candidato(a) selecionado(a) devera apresentar no momento da contrata¢io os
seguintes documentos:

13.1.1 - Ficha de inscri¢do (Modelo Anexo I);

13.1.2 — Diploma de graduagio e comprovante da formac@o indicada no curriculo;
13.1.3 — Comprovante de residéncia (més atual);

13.1.4 — Curriculo Vitae ou Lattes documentado;

13.1.5 - RG e CPF;

13.1.6 — Cartdo bancario ou extrato bancério em nome do candidato;

13.1.7 — Resultado da Selegéo;

13.1.8 — Declaragéo antinepotismo (Modelo Anexo I);

13.1.9 — Termo de Compromisso — Padriio Universidade Aberta do Brasil.

13.1.10 — Declaragéo de Nao Actumulo de Bolsas;

13.1.11 — Cépia de comprovagio de magistério SUPERIOR em anos;

13.1.12 — Cépia de vinculo publico institucional.

14 - DA BANCA EXAMINADORA

14.1 — A banca examinadora do processo seletivo sera composta por membros do Coordenacio
de Gestdo UAB.
14.2 — A banca deverd prezar pelo principio da impessoalidade no processo seletivo, e em

especial, observar o disposto no Decreto n° 7.203 de 04 de junho de 2010 sobre a vedagdo de
nepotismo no dmbito da administragdo publica federal.

15 - DO CRONOGRAMA

ACOES DATAS LOCAL

02/03 a 03/04/2020
15.1. Divulgagio do Edital No enderego eletronico www.setec.ufmt.br




inscritos apos analise de
documentagio entregue

15.2. Divulgagéo da banca 02/04/2020 No enderego eletronico www.setec.ufmt.br
examinadora
15.3. Recurso a Chamada Publica. 02 € 03/04/2020  |Envio via SEI para coordenagéo do curso de
Documento a ser elaborado com Licenciatura em Tecnologia Educacional,
arguigdes para o recurso, a ser modalidade a distancia.
entregue em formato impresso,
devidamente datado e assinado
15.4. Resultado do recurso a 06/04/2020 No endereco eletronico www.setec.ufmt.br
Chamada Publica.
15.5. Inscrigdo (preenchimento de 07/04 e 08/04/2020 Entregar presencialmente na Setec
formulario anexo I e entrega de (Secretaria de Tecnologia Educacional)
documentos descritos no item 10) Endereco: Av.
Fernando Correa da Costan 2.367 — Boa
Esperanga - CEP 78060-900. Horario: 9h as
11h30 e 14h as 17h
O ato de entrega, so6 sera validado, se houver
recibo de entrega da inscrigdo, pelos
colaboradores do curso Licenciatura em
Tecnologia Educacional.

15.6. Resultado preliminar dos 09/04/2020 No endereco eletronico www.setec.ufmt.br

15.7. Recurso do resultado
(pontuacdo obtida)

13/04 e 14/04/2020

Envio via SEI para coordenagio do curso de
Licenciatura em Tecnologia Educacional

EaD
15.8. Resultado do recurso enviado 15/04/2020 No endereco eletronico www.setec.ufmt.br
via Sei acerca da pontuagio
publicada
15.9. Publicagdo do Resultado final 16/04/2020 No endereco eletronico www.setec.ufmt.br

15.10. Entrega da documentagio
exigida na UAB/UFMT. Item 13

17/04 a20/04/2020

Entregar presencialmente na Setec
(Secretaria de Tecnologia).
Endereco: Av.

Fernando Correa da Costan 2.367 — Boa
Esperanga - CEP 78060-900. Horario: 9h

as 11h30 e 14h as 17h.

16 — DA CONVOCACAO PARA INiCIO DAS ATIVIDADES

16.1 — Os(As) candidatos(as) aprovados(as) dentro do limite de vagas ofertadas no processo

seletivo serdo convocados(as) para atuar como professor(a) formador(a) e conteudista UAB



abrangido por este Edital e deverdo comparecer nos dias 17/04/2020 a 20/04/2020 para
apresentar os documentos abaixo (Originais e Copias):

a) Termo de compromisso do bolsista, disponivel no site http://www.setec.ufmt.br, devera ser
preenchido, entregue assinado e com firma reconhecida obrigatoriamente em cartorio;

b) Declaragdo de que ndo recebe outros pagamentos de bolsas em desacordo com legislagdo
vigente, disponivel no site http://www.setec.ufmt.br, deve ser assinada e com firma
reconhecida, obrigatoriamente em cartério.

¢) RG (Identidade);

d) CPF (quando n#o constar no documento de identidade);

e) Copia dos dados bancarios do titular selecionado;

f) Comprovante de residéncia atual (maximo dois tltimos meses) correspondente ao polo de
atuacjo;

g) Copia e original do diploma de graduagio;

h) Cépia e original do diploma de especializagdo, mestrado ou doutorado;

1) Curriculo Vitae/Lattes impresso com os comprovantes dos titulos apontados.

16.2 — O(A) candidato(a) que ndo comparecer e/ou nio apresentar qualquer um dos documentos
discriminados acima ficard impossibilitado(a) de preencher a vaga, sendo convocado o(a)

proximo(a) candidato(a) na lista de aprovados(as) para a referida vaga.

17 — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 — Ser4 efetuada contratagio do(a) candidato(a) com maior pontuagio final.

17.2 — A participagio do(a) candidato(a) no Processo de Selegdo Simplificada ndo implica em
obrigatoriedade de sua contratagfio, apenas expectativa de convocagio e contratagio, ficando
reservado a Coordenagdo do Projeto o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda
ao interesse ¢ necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de classificagio final.

17.3 — Fica sob a exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicagéo de
todos os expedientes referentes a esse processo de selecdo por meio do seguinte endereco

eletronico: www.setec.ufmt.br

17.4 — Os(as) candidatos(as) poderdo submeter recursos a Chamada Publica, que serd avaliado
pela banca na data especificada no cronograma. O recurso devera ser destinado a banca do
processo seletivo, e serd elaborado em texto simples, constando exposi¢do dos motivos datada
e assinada pelo requerente, com a entrega via SEI a0 Coordenador do Curso de Licenciatura em

Tecnologia Educacional, modalidade a distancia.



17.5 — Os casos omissos nesta chamada publica serdio resolvidos pela Coordenagio da UAB.

1T, 02 de margo de 2020.

Prof. Dr. Silas Borges
Coordenador (a) do Curso de Licenciatura em Te ecnologia Eg

SIAPE- N° 1220513

ucacional modalidade a Distdncia



MINISTERIO DA EDUCACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO-
UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB INSTITUTO DE EDUCACAO - IE
Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

Inscricdo - EDITAL N° 03/2020/IE/UFMT - Para Bolsista Professor(a) Formador(a), para o
Ensino de Graduagdo do Curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional — Modalidade EaD
do Instituto de Educagdo da Universidade Federal de Mato Grosso — IE/UFMT.

Eu, ,

Portador(a) do CPF:__._ . -, solicito minha inscrigdo para concorrer a uma vaga

neste processo seletivo, na disciplina Seminario Integrador IV, carga horaria 64 horas.

Para tanto, declaro que possuo os requisitos exigidos pela legislagdo vigente para atuar no Curso
de Licenciatura em Tecnologia Educacional — Modalidade EaD, da UAB/UFMT, e que aceito
na integra os termos e condigdes deste edital, e dos editais retificadores e complementares a
este, caso venham a existir.

Estou ciente de que nfo haver4, sob qualquer pretexto, inscrigio provisdria, condicional ou
com documentagdo incompleta. A declaragdo falsa, inexata ou, ainda que néo satisfaca todas
as condi¢des estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada. Em consequéncia, serdo
anulados todos os fatos dela decorrentes, mesmo que aprovado, € que o fato seja constatado

posteriormente a realizagdo de qualquer uma das avaliagdes do processo seletivo.

/ /12020

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
CPF:



MINISTERIO DA EDUCACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO-
UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB INSTITUTO DE EDUCACAO - IE
Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanga - CEP 78060-900

ANEXO II - DECLARACAOQO

Inscrigdo - EDITAL N° 02/2020/IE/UFMT - Para Bolsista Professor(a) Formador(a), para o
Ensino de Graduagéo do Curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional — Modalidade EaD

do Instituto de Educag@o da Universidade Federal de Mato Grosso — IE/UFMT.

Em consonéncia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da
Constitui¢do Federal, bem como nos termos do artigo 3°, § segundo da Lei n° 8.958/94,
DECLARO para os devidos fins, sob pena da lei, nfio me enquadrar nas hipéteses que
caracterize nepotismo, por ndo possuir vinculo de matriménio ou de unifio estével, relagéo de
parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de autoridade nomeante
e tampouco de membro ou servidor ocupante de cargo de dire¢do da Fundacdo Uniselva e da
Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT.

Ainda, DECLARO n#o exercer cargo, emprego ou fungdo no Servigo Publico, quer seja
na esfera Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na administragdo Direta ou Indireta, cuja
acumulagdo seja vedada e incompativel com o cargo para qual serei contratado, conforme
estabelece o caput do inciso X VI, do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

Assumo, por fim, 0 compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos
supervenientes que possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata
esta Declaragfo.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que produza os efeitos legais, ciente
de que a falsidade de seu conteido pode implicar na imputagio de sancdes civis,
administrativas, bem como na sang&o penal prevista no artigo 299 do Codigo Penal.

DATA: / /2020.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
CPF:



ANEXO III- EMENTA

Design e arte digital 64 horas

8 horas ! -

Objetivo: Capacitar o aluno de forma técnica e cultural para um adequado relacionamento
com os sistemas de representacdo bidimensional e a aquisicdo de conceitos e habilidades da
representacdo grafica, para que possa criar um repertorio estético que lhe permita realizar
uma correta manipulacao das diferentes ferramentas do design para produ¢do de arte digital.

|

A representacdo grafica; Concepgdes de Arte Digital; Técnicas de captura e edicdo de fotogra-
fias; Nogdes basicas sobre Edicdo e Tratamento de imagens digitais;

Nocoes basicas de perspectiva; Diagramas, graficos e Figuras; Teoria da forma e efeitos visuais.
Acomposicao; Desenhando no computador; Teoria da cor e sua aplicagdo.

ARHEIM, Rudolf. Arte e percepcdo visual. Pioneira, Sao Paulo, 1984,

DOMNDIS, Donis. Sintaxe da Linguagem Visual. Martins Fontes, S3o Paulo, 1997,

FARINA, Modesto. Psicodinamica das cores em comunicacao. Editora Edgard Bliicher Ltda, Sao
Paulo, 1982,

BRIDGEWATER, Peter. Introducdo ao Design Grafico. Editorial Estampa, Lisboa, 1999

COELHO, Luiz Antonio {org.). Conceitos-chave em design. Rio de Janeiro: PUC-Rio; Novas
ldéias, 2008.



