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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB
Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900
EDITAL N° 01/2021/FACC/UFMT — ADMINISTRACAO PUBLICA — MODALIDADE
A DISTANCIA, RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTA DOCENTE,
PARA ATUACAO COMO PROFESSOR(A) FORMADOR(A) NAS DISCIPLINAS DE
REFAZER PERCURSO - RP - DO CURSO DE GRADUAGCAO BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO PUBLICA EM SISTEMAUNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

1-DO OBJETIVO

O presente processo seletivo tem como objetivo selecionar bolsistas, professores(as) da
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), para atuar como professor(a) formador(a) na
equipe de professores(as) formadores(as) do curso de Graduacdo em Administracdo Publica
UAB/UFMT, na modalidade de educacdo a distancia, no contexto de programase projetos do
sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB/UFMT), com gestdo efetivada por meio do
Sistema de Gestdo de Bolsas da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de NivelSuperior
(CAPES). Para efeito da presente Chamada Publica, caracteriza-se como bolsista, o(a)docente
aprovado(a), que recebera bolsas beneficio, no ambito da Universidade Aberta do Brasil —
UAB/UFMT, cuja disciplina ocorrerd no periodo de 23/10/2021 a 30/05/2022, atendendo a
legislacdo de bolsas vigente na Lei n°® 11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas Portarias CAPES
n° 183/de 21/10/2016, n° 15 de 23/01/2017, Instrucdo Normativa n° 2, de 19 de Abril de
2017, n° 102 de 10/05/2019 supletivamente ao Sistema Nacional De Avaliagdo Do Ensino
Superior - SINAES para reconhecimento e renovacao do reconhecimento de curso de graduacéo

a distancia (MEC, 2017) e suas complementac¢des ou de Legislacdo aplicavel.

2 - DAS DISPOSIC}@ES PRELIMINARES
2.1 - Para efeito do presente processo seletivo serdo considerados os(as) professores(as) de
cursos de ensino de graduagdo que possuam vinculo efetivo com a Universidade Federal de
Mato Grosso, atendendo ao disposto na Lei n®12.772 de 28 de dezembro de 2012, as resolugdes
internas da UFMT e a legislacdo referente ao recebimento de bolsas e a carga horéria.

2.2 — Em consonancia ao estabelecido no item 3 deste Edital, podem concorrer ao presente



processo seletivo professores do quadro permanente ou substitutos da UFMT, sendo
excepcionalmente admitida a participacdo de professores externos nos casos de ndo
preenchimento das vagas, conforme portaria n°® 102 de 10/05/2019 e suas complementacdes.
2.3 — Docentes que estiverem em efetivo exercicio no magistério da rede publica, atendendo
ao disposto no Art. 1> 8§ 1°, Inciso | da Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, que possuam:
mestrado e/ou doutorado na &rea de formacao, com experiéncia comprovada em Administracdo
e areas afins, conforme Decisdo do Colegiado do Curso;

3-DOS REQUISITOS
3.1 - Ser docente concursado da UFMT, com matricula confirmada no ato da inscricdo
(SIAPE);
3.2 — Possuir formacdo em areas afins a vaga de concorréncia, conforme estabelecido no item
2.3;
3.3. Ter experiéncia de no minimo 1 ano no magistério superior;
3.4. Estar apto(a) ao recebimento de bolsas, consoante a determinacdo que consta no item 6
deste edital e nos atos normativos apresentados em seu inicio;
3.5 — Atender as exigéncias da Lei n® 11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas portarias CAPES
n° 183 de 21/10/2016 e n°15 de 23/01/2017 e n° 102 de 10/05/2019 suas complementacdes ou
de Legislacdo aplicavel.
3.6 — Ter mestrado ou doutorado na area compativel com a disciplina
3.7 - N&o ser estudante do Curso ao qual esta concorrendo para vagas de bolsista CAPES para

exercer a funcdo de Professor Formador e/ou Orientador.

4 —DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DA SELEGAO

A selecdo do(a) docente, que recebera bolsas, sera realizada por banca de 3 docentes, indicada
pela coordenacdo do curso, mediante 0s seguintes critérios de classificacao:

4.1 — Comprovante de atuacdo enquanto professor responsavel pela disciplina a ser ofertada,
nas modalidades presenciais ou a distancia, no ambito das unidades académicas da UFMT;

4.2 — Ter atuado como docente do curso de Administracdo Publica - Modalidade EaD;

4.3 — Ter maior disponibilidade de tempo para ministrar disciplinas com orientagdo presencial
e on line;

44 — Ter disponibilidade para realizar viagens e web conferéncias nos sdbados de atividades
académicas presenciais de formacéo, nos Polos de Educacdo a Distancia/~UAB, com vagas
ofertadas para o curso de Administragio Publica nos polos de Agua Boa, Primavera do Leste,

Lucas do Rio Verde e Cuiaba.



5 - DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA SELECAO

5.1 — O(A) candidato(a) que fizer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca todas as
condicBes estabelecidas nesta Chamada Publica, terd sua inscri¢do cancelada. Em consequéncia,
serdo anulados todos os fatos dela decorrentes, mesmo que aprovado(a), e que o fato seja
constatado posteriormente a realizacdo de qualquer uma das avaliagdes do processo seletivo.

6 — DA MODALIDADE DE BOLSA
6.1 — Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste processo seletivo, 0 pagamento de bolsas
devera observar atos normativos da agéncia de fomento e do programa UAB/CAPES e da UFMT
em conformidade com a legislacdo vigente, de acordo com Lei n° 11.273 de 06/02/2006 e o
disposto nas portarias CAPES n° 183 de 21/10/2016 e n° 15 de 23/01/2017 e n°102 de 10/05/2019,
Instrucdo Normativa n® 2, de 19 de Abril de 2017, e suas complementacfes ou de Legislacdo
aplicavel, que tratam das diretrizes para concessdo e pagamento de bolsas aos participantes da
preparacdo e execucao doscursos e programas de formacdo superior, inicial e continuada no
ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), seguindo os critérios e modalidades
gerais dispostas a seguir:
6.2 — Professor Formador I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para atuagdoem
atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de desenvolvimento de
metodologias de ensino na area de formacdo inicial e continuada de professores de educacgdo
bésica no &mbito do Sistema UAB, sendo exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério
superior.
6.3 — Professor Formador 1I: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para atuagédo em
atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos de pesquisa, relacionadas aoscursos
e programas implantados no ambito do Sistema UAB, exigida formacdo minima em nivel
superior e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior;
6.4 — A vigéncia das bolsas referidas é adstrita ao periodo de correspondéncia do semestre letivodas
disciplinas ofertadas no referido curso, conforme calendario académico organizado nas janelas
semestrais do cadastro do curso na Capes, de acordo com a demanda do Curso de Administracéo
Publica - EaD, podendo ser renovavel por mais 12 meses, ou quando a reoferta das disciplinas for
encerrada. Conforme a portaria CAPES 102/ 2019 a validade dos processos seletivos sera de até
1 (um) ano.
6.5 — O pagamento das bolsas fica condicionado a realizagdo das atividades e atribuicdes
pactuadas em termo de compromisso previamente assinado com a Coordenacdo UAB, observando

as atribuicbes e processos de coordenacdo de curso recomendados pela coletanea de



procedimentos formalizada entre a Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC), Pro- reitoria
de Ensino de Graduacdo (PROEG) e Coordenacdo de Administragdo Escolar daSecretaria de
Tecnologia de Informacdo (STI).

6.6 — As bolsas do Sistema UAB ndo poderéo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenhapor
base a Lei n® 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto
quando expressamente admitido em regulamentacdo propria. Caso o bolsista ndo possuaconta
corrente, devera providenciar abertura da conta, junto ao banco de sua preferéncia.

6.7 — E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fung¢do no &mbito do Sistema UAB.

6.8 — O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depésito em conta corrente bancaria, em nome do bolsista, de
acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela CAPES.

6.9 — A presente selecdo de professor bolsista ndo altera seu vinculo empregaticio docente e, caso
0 bolsista selecionado opte por ndo continuar no projeto, apds inicio de suas atividades, sera
realizada a substituicdo do profissional pelo proximo candidato classificado e se for o casoa
devolucéo das bolsas percebidas.

6.10 — A selecédo proposta ndo gera nenhum vinculo empregaticio, seja ele de naturezaestatutaria
ou celetista, sendo de carater temporéario na qualidade de bolsista.

6.11 — A aprovacdo nesse processo de selecdo ndo gera a obrigatoriedade de pagamento pelas
atividades que ndo forem realizadas.

6.12 — O(A) bolsista podera ser desvinculado do programa UAB a pedido ou por interesse da
coordenacao do curso.

6.13 — O processo de pagamento de bolsas é condicionado ao financiamento do sistema
Universidade Aberta do Brasil e, se houver interrupgédo do financiamento, a qualquer momentoo
vinculo como bolsista poderéa ser interrompido.

6.14 — Refazer Percurso — RP - de Disciplina em Cursos de Graduacdo: mensalidade de
bolsa, concedida em periodo posterior a matriz curricular regular, respeitado periodo
maximo de doze meses, para cada grupo de 30 alunos, resguardado no minimo um professor

para esse atendimento;

7 - DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA E CUMPRIMENTO DA CARGA
HORARIA

O(a) bolsista integrante do Sistema UAB devera firmar junto a UFMT o Termo de



Compromisso, Declaracéo de ndo acumulo de bolsas e Declaragédo antinepotismo, especifica deque
ndo possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislacdo vigente, por meio do qual
se obrigam a:

7.1 — Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades
descritas no Termo de Compromisso UAB/CAPES de Professor(a) Formador(a).

7.2 — Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocucdo com sua instituicdo de
ensino;

7.3 — Observar as orientacOes relativas aos procedimentos de implementacdo e pagamento das
bolsas de acordo com o curso ou programa do Sistema UAB no qual o bolsista desempenhe as
suas atividades;

7.4 — Participar, quando convocado pela CAPES, de comissdo ad hoc, reunides, seminarios ou
quaisquer outros tipos de eventos;

7.5 — Disponibilizar, de acordo com orientaces e critérios estabelecidos pela CAPES, quaisquer
recursos educacionais desenvolvidos a partir de portaria. Os recursos educacionais serdo
desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido crédito de autoria, na modalidade
declarada pelo bolsista nos termos declarados e reconhecida firma em cartério. A titulo de
exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos, videos, objetos
educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas, dentre outros.

7.6 — Nenhum(a) bolsista sera autorizado a atuar no curso/disciplinas ofertadas, sem que seu
cadastro seja autorizado(a) pela gestdo de bolsas UAB/UFMT, ficando a IES/CAPES, isenta de
qualquer compromisso com o candidato que ndo cumprir suas obrigacoes.

7.7 — Devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e
termos de atualizacdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU). As devolucdes de
valores decorrentes de pagamento efetuado pela CAPES a titulo de bolsas de estudo e pesquisa no
ambito do Sistema UAB, independentemente do fato gerador que Ihes deram origem, dever&o ser
efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, mediante utilizacdo da Guiade Recolhimento da
Unido (GRU).

7.8 — O descumprimento de quaisquer das obrigacdes previstas no Termo de Compromisso do
bolsista implicara na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporariaou
definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

7.9 — Em conformidade ao Acorddo n°® 1074/2019-TCU, o pagamento de bolsa sera bloqueadono
caso de comprovacao da auséncia de acesso e participacdo no ambiente virtual de aprendizado ao
qual o professor se vincula.

7.10 — O(A)s candidato(a)s deverdo ter disponibilidade para dedicacdo compativel com as



atribuices previstas nos itens 7.1 ou 7.2, conforme o cargo pleiteado, sem prejuizo a carga horaria

regular e ao atendimento do plano de metas da instituicao.

8 —DASATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA
8.1 — Participar das atividades de capacitacdo e de atualizacdo desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino;
8.2 —Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia para amodalidade
a distancia e sistema de avaliagédo do aluno;
8.3 — Elaborar as avaliagdes (inclusive provas presenciais) dos alunos;
8.4 — Participar dos foruns virtuais e presenciais da area de atuacao;
8.5 - Conduzir as disciplinas de Reoferta descritas no item 9.
8.5 — Atender ao ementario das disciplinas (anexo I11) indicado no Projeto Pedagdgico do Curso
para a producdo do material didatico (Guia de Estudos);
8.6 — Estudar o material didatico do Maodulo (caso ndo seja o autor) e verificar, junto a
coordenacao do curso, se ha necessidade de oferecer outros materiais didaticos complementaresao
estudante;
8.7 — Discutir com a coordenacao de curso e designer instrucional a elaboracéo do Guia de Estudo;
8.8 —Notificar os alunos sobre as pendéncias existentes;
8.9 — Considerando a Coletanea de Entendimentos e Procedimentos da SETEC/ STI/ PROEG/
UFMT, listamos abaixo as fungdes/atribuicdes do(a) professor(a) formador(a):
8.9.1 — Participar de reuniées com a coordenacao de curso durante a disciplina;
8.9.2 — Conectar no AVA via BBB para aula introdutdria - 2 a 4 horas, no maximo (podera ser
utilizada outra plataforma desde que fique disponibilizada no AVA);
8.9.3 — Conectar no AVA via BBB para aula da disciplina — englobando atendimento a ddvidase
esclarecimentos (podera ser utilizada outra plataforma desde que fique disponibilizada no AVA);
8.9.4 —Elaborar todas as avaliacGes referentes a disciplina, conforme PPC do curso e as chavesde
resposta para correcdo do tutor;
8.9.5 —Mediar duvidas dos tutores e académicos referente ao contetido da disciplina ao conduzi-
la (Modulo);
8.9.6 — Avaliar, durante o desenvolvimento da disciplina se ha necessidade de outros materiais
didaticoscomplementares ao estudante;
8.9.7 — Formacéo e preparagédo dos tutores - (Minimo 1 hora de formagdo) antes do inicio da
disciplina.

8.9.8 — Gravacdo do video de abertura da disciplina;



9 —-DASVAGAS

Disciplinas Modalidade QT Valor **Quantidade Periodo
da Bolsa Docente da de qusas - Intensivo
Bolsa Condicionadas da
a 30 Disciplina
estudantes
Estagio Supervisionado I; | Professor(a) 02 1.300,00 2 23/10/2021
;11 1V Formador a
30/05/2022
Seminario de Pesquisa I, | Professor(a) 02 1.300,00 2 23/10/2021
I, 11, 1V na LFE — Formador a
30/05/2022
Trabalho de Concluséo
de Curso - TCC

**condicionada ao numero de estudantes inscritos/matriculados, observando item 6.14 — para cada

grupo de 30 alunos, resguardado no minimo um professor para esse atendimento.

10- DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIC}AO
As inscricOes deverdo ser realizadas pelo candidato, via e-mail da secretaria do curso:

secretaria.adm.pub@gmail.com; ASSUNTO: “Inscricdo Professor(a) formador(a)

Refazer Percurso - RP

No ato da inscricdo entregar formulario de inscricdo preenchido e copia simples e legivel dos
seguintes documentos:

10.1. —Documento de identificacéo oficial com foto;

10.2. —Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

10.3. —Certificado de Graduacdo emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou CEE
(Conselho Estadual de Educagéo);

10.4. —Certificado de Po6s-Graduacdo emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC
(Especializacao, Mestrado e Doutorado) ou CEE;

10.5. —Comprovante do tempo de atuagdo como professor efetivo da UFMT com mais de umano
de exercicio de magistério, apresentar apenas historico funcional;

10.6. —Comprovante de tempo de atuacdo em Educacdo a Distancia (Tutor, Professor,
Coordenador de Curso), podendo ser declaracdo da instituicdo em que comprove o vinculo de
bolsista e/ou periodo laborado, assinado pelo coordenador do curso e/ou copia de carteira de

trabalho (CTPS) com o registro das informaces de identificacéo e Uteis;



mailto:secretaria.adm.pub@gmail.com

10.7. —Curriculo Lattes.
10.8. — ANEXO I — Preenchido e assinado por extenso pelo(a) candidato(a).

11. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

11.1. As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:

11.1.1. Analise curricular;

11.1.2. Selecéo dos candidatos e publicacdo da relacdo dos selecionados.
11.2. Divulgacéo do resultado.

11.3. Critérios de pontuacao:

Descricao da Etapa de Analise curricular:

Titulos académicos Pontuacédo Pontuacéo
adquirida
Doutorado (certificado ou ata de 25
defesa)
Mestrado (certificado ou ata de 20
defesa)
Especializacdo (certificado) 15
Sera considerado apenas o ponto do maior titulo.
Experiéncia profissional Pontuagéo Pontuacéo
adquirida
Experiéncia como docente no nivel 25
superior — por ano ou fracéo
Experiéncia como docente na modalidade 25
a distancia - por ano ou fracao.
Experiéncia como docente em escola da 25
Educacdo Basica - por ano ou fracéo

* Pontuacdo maxima 200 pontos.

12. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

12.1 Os (As) candidatos(as) serdo classificados(as) de acordo com a ordem decrescente da pontuagéo

final obtida.



12.2 Em caso de empate entre candidatos(as), serdo considerados 0s seguintes critérios:

12.2.1 Maior tempo de experiéncia docente em disciplinas do Curso de Administracdo Publica
modalidade a distancia, na UFMT;

12.2.2 Maior tempo de experiéncia como docente na modalidade a distancia.

12.3 A interposicdo de recursos deverd ser encaminhada a Coordenagdo da UAB, via protocolo
Sistema Eletronico de Informacgdes- SEI/UFMT (SETEC - secretaria), em até 24 horas apds a
publicacdo dos resultados preliminares.

12.4 Os (As) candidatos(as) aprovados(as) serdo convocados de acordo com as necessidades do
Curso de Administragdo Publica EaD, Programa UAB/UFMT, observando a carga horéaria da
disciplina ofertada e a quantidade minima de estudantes no Polo de Educacéoa Distancia/lUAB, e
ainda, respeitando o calendario académico do curso, ndo tendo nenhuma obrigatoriedade de
convocar para atividades o docente, conforme o nimero de vagas desta Chamada Publica.

12.5 Os (As) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados para o inicio das atividades nocurso
permanecerdo no cadastro reserva por até 12 meses. Diante das necessidades do curso, 0s

classificados poderdo ser convocados.

13. - DOCUMENTOS NECESSARIOS A VINCULACAO

13.1 — O(A) candidato(a) selecionado(a) deverd apresentar no momento da contratacdo 0s
seguintes documentos:

13.1.1 — Ficha de inscricdo (Modelo Anexo I);

13.1.2 — Diploma de graduacdo e comprovante da formacao indicada no curriculo;
13.1.3 — Comprovante de residéncia (més atual);

13.1.4 — Curriculo Vitae ou Lattes documentado;

13.1.5-RG e CPF;

13.1.6 — Cartéo bancario ou extrato bancario em nome do candidato;

13.1.7 — Resultado da Selecéo;

13.1.8 — Declaracéo antinepotismo (Modelo Anexo I1);

13.1.9 — Termo de Compromisso — Padrdo Universidade Aberta do Brasil.

13.1.10 — Declaracdo de Nao Acumulo de Bolsas;

13.1.11 — Cépia de comprovacédo de magistério SUPERIOR em anos;

13.1.12 — Cépia de vinculo pablico institucional.



14. DA BANCA EXAMINADORA

14.1A banca examinadora do processo seletivo sera composta por membros da Coordenacdo de Gestdo

UAB, nomeado pelo coordenador do curso de Administracdo Publica.

14.2A banca devera prezar pelo principio da impessoalidade no processo seletivo, e em especial,

observar o disposto no Decreto n° 7.203 de 04 de junho de 2010 sobre a vedacao de nepotismo

no &mbito da administracdo publica federal.

15- DO CRONOGRAMA

Sei acerca da pontuacdo publicada

ACOES DATAS LOCAL
15.1. Divulgagédo do Edital 30/08/2021 No enderego eletrénico
30/09/202 www.setec.ufmt.br
15.2. Recurso a Chamada Publica. Envio via SEI para coordenacéo do curso de
Documento a ser elaborado com Bacharelado em Administracdo Publica,
arguicdes para orecurso, a ser entregue 01/09/2021 a modalidade a distancia
em formato impresso, devidamente 02/09/2021 secretaria.adm.pub@gmail.com.
datado e assinado
15.3. Resultado do recurso aChamada No endereco eletrénico
Publica. 03/09/2021 www.setec.ufmt.br
15.4. Divulgacdo da banca 06/09/2021 No endereco eletrénico
examinadora www.setec.ufmt.br
15.5. Inscricéo (preenchimento de A entrega do formulario anexo | e dos
formulario anexo | e entrega de 30/08/2021 a documentos descritos no item 9 - arquivo digital
documentos descritos no item10) 30/09/2021 \via e-mail a Secretaria do Curso de Administracao
Publica: secretaria.adm.pub@gmail.com.
15.6. Resultado preliminar dosinscritos 01/10/2021 No endere¢o eletrénico
apos analise de documentacdo entregue www.setec.ufmt.br
15.7. Recurso do resultado 02/10/2021 Envio via email:
(pontuacgdo obtida) secretaria.adm.pub@gmail.com.
15.8. Resultado do recursoenviado via 04/10/2021 No endere¢o eletrénico

www.setec.ufmt.br
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15.9. Publicagdo do Resultado 05/10/2021 No enderego eletrénico

final www.setec.ufmt.br
15.10. Entrega da documentagao 06/10/2021 a Entregar via SEI (Sistema Eletrdnico de
exigida na UAB/UFMT. Item 13 08/10/2021 Informacdes: a “Coordenagio

Administragdo Publica”)

secretaria.adm.pub@gmail.com.

16 - DA CONVOCACAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES
16.1 — O(A) candidato(a) aprovado(a) para a vaga ofertada neste processo seletivo serd
convocado(a) para atuar como professor(a) formador(a) UAB, abrangido por este Edital, deverdo
enviar (eletronicamente) nos dias estabelecidos no cronograma (item 15.10) — 06/10/2021 a
08/10/2021- e Despachar para Unidade: Coordenacéo da Administragdo Plblica EaD. (EAD CEG - Bach
Adm. Pub), e preencher os seguintes documentos abaixo (Originais e Cdpias):
a) Termo de compromisso do bolsista, disponivel no site http://www.setec.ufmt.br, devera ser
preenchido, entregue assinado, com firma reconhecida obrigatoriamente em cartorio;
b) Declaracdo de que ndo recebe outros pagamentos de bolsas em desacordo com legislacédo
vigente, disponivel no site http://www.setec.ufmt.br, deve ser assinada e com firma reconhecida,
obrigatoriamente em cartdrio.
¢) RG (Identidade);
d) CPF (quando nao constar no documento de identidade);
e) Copia dos dados bancarios do titular selecionado;
f) Comprovante de residéncia atual (maximo dois ultimos meses) correspondente ao polo de
atuacéo;
g) Copia e original do diploma de graduacéo;
h) Copia e original do diploma de especializa¢do, mestrado ou doutorado;
i) Curriculo Vitae/Lattes impresso com 0s comprovantes dos titulos apontados.
16.2 — O(A) candidato(a) que ndo comparecer e/ou ndo apresentar qualquer um dos documentos
discriminados acima ficara impossibilitado(a) de preencher a vaga, sendo convocado 0(a)

proximo(a) candidato(a) na lista de aprovados(as) para a referida vaga.

17 — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 — Seré efetuada contratagcdo do(a) candidato(a) com maior pontuacéo final.

17.2 — A participacdo do(a) candidato(a) no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em


http://www.setec.ufmt.br/
mailto:secretaria.adm.pub@gmail.com
http://www.setec.ufmt.br/
http://www.setec.ufmt.br/

obrigatoriedade de sua contratacdo, apenas expectativa de convocacdo e contratacdo, ficando
reservado & Coordenacdo do Projeto o direito de proceder as contrata¢cfes em nimero que atendaao interesse
e necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de classificagdo final.

17.3 — Fica sob a exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicacdo de
todos os expedientes referentes a esse processo de selecdo por meio do seguinte enderego

eletrbnico: www.setec.ufmt.br

17.4 — Os(as) candidatos(as) poderdo submeter recursos a Chamada Publica, que sera avaliado
pela banca na data especificada no cronograma. O recurso devera ser destinado a banca do
processo seletivo, e sera elaborado em texto simples, constando exposi¢do dos motivos datada e
assinada pelo requerente, com a entrega via SEI ao Coordenador do Curso Administracao Publica,
modalidade a distancia.

17.5— Os casos omissos nesta chamada publica serdo resolvidos pela Coordenacdo da UAB.

Cuiaba-MT, 23/08/2021

. f 1
{ '*rt'/?., 1)

/
Prof. Dr2. Rosa Albuquerque

Coordenador(a) Bacharelado em Administracdo Publica - EaD
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis - FACC
Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanga - CEP 78060-900
EDITAL N° 01/2021/FACC/UFMT — ADMINISTRACAO PUBLICA — MODALIDADE A
DISTANCIA, RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTA DOCENTE,
PARA ATUACAO COMO PROFESSOR(A) FORMADOR(A) NAS DISCIPLINAS DE
REFAZER PERCURSO - RP - DO CURSO DE GRADUACAO BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO PUBLICA EM SISTEMAUNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

1. DADOS PESSOAIS
NOME:
RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
CPF: DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE: UF:

NACIONALIDADE:
2. ENDERECO

RUA: N©:

BAIRRO:

CIDADE: UF:

TELEFONES:
E-MAIL:

3. DADOS DA FORMACAO
CURSO DE GRADUACAO:
INSTITUICAO DE ENSINO:
DATA DE CONCLUSAO: / / LOCAL:




DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)
CPF:

MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis - FACC
Av. Fernando Correa da Costa n 2.367 — Boa Esperanca - CEP 78060-900
EDITAL N° 01/2021/FACC/UFMT — ADMINISTRACAO PUBLICA — MODALIDADE A
DISTANCIA, RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTA DOCENTE,
PARA ATUACAO COMO PROFESSOR(A) FORMADOR(A) NAS DISCIPLINAS DE
REFAZER PERCURSO - RP - DO CURSO DE GRADUACAO BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO PUBLICA EM SISTEMAUNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

ANEXO Il - DECLARACAOQO

Em consonancia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da Constituicao
Federal, bem como nos termos do artigo 3°, 8 segundo da Lei n° 8.958/94, DECLARO para o0s devidos
fins, sob pena da lei, ndo me enquadrar nas hipéteses que caracterize nepotismo, por ndo possuir vinculo
de matrimdnio ou de unido estavel, relacdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até
terceiro grau, de autoridade nomeante e tampouco de membro ou servidor ocupante de cargo de direcéo
da Fundagéo Uniselva e da Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT.

Ainda, DECLARO ndo exercer cargo, emprego ou funcdo no Servico Publico, quer seja na esfera
Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na administracdo Direta ou Indireta, cuja acumulacao seja
vedada e incompativel com o cargo para qual serei contratado, conforme estabelece o caput do inciso
XVI1, do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Assumo, por fim, o compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos
supervenientes que possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata esta
Declaracdo.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais, ciente de que a
falsidade de seu conteudo pode implicar na imputagédo de san¢des civis, administrativas, bem como na

san¢do penal prevista no artigo 299 do Cdédigo Penal.



DATA: /

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)
CPF:



