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EDITAL N° 040/2022/TE/IE/IUFMT - GRADUACAO LICENCIATURA EM
TECNOLOGIA EDUCACIONAL — MODALIDADE A DISTANCIA, RELATIVO AO
PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTA DOCENTE, PARA ATUACAO COMO
PROFESSOR(A) FORMADOR(A) DA DISCIPLINA DE REOFERTA - REALIDADE
VIRTUAL E AUMENTADA, DO CURSO DE GRADUACAO EM LICENCIATURA
EM TECNOLOGIA EDUCACIONAL - SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL.

1-DO OBJETIVO

O presente processo seletivo tem como objetivo selecionar bolsistas, professores(as) da
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), para atuar como professor(a) formador(a) na
equipe de professores(as) formadores(as) do curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional,
na modalidade de educacdo a distancia, no contexto de programas e projetos do sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), com gestdo efetivada por meio do Sistema de Gestéo de
Bolsas da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Para
efeito da presente Chamada Publica, caracteriza-se como bolsista, o(a) docente aprovado(a),
que recebera bolsas beneficio, no @mbito da Universidade Aberta do Brasil — UAB/UFMT,
relativas a(s) disciplina(s) que serdo reofertadas, atendendo a legislacdo de bolsas vigente na
Lein®11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas Portarias CAPES n° 183 de 21/10/2016, n° 15 de
23/01/2017, n° 102 de 10/05/2019 supletivamente ao Sistema Nacional de Avalia¢do do Ensino
Superior (SINAES) para reconhecimento e renovacdo do reconhecimento de curso de

graduacéo a distancia (MEC, 2017) e suas complementacdes ou de Legislacéo aplicavel.



2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 - Para efeito do presente processo seletivo serdo considerados os(as) professores(as) de
cursos de ensino de graduacdo que possuam vinculo efetivo com a Universidade Federal de
Mato Grosso, atendendo ao disposto na Lei n° 12.772 de 28/12/2012, as resolugbes internas da

UFMT, a legislacao referente ao recebimento de bolsas e a carga horéria das aulas;

2.2 — Em consonancia ao estabelecido no item 3 deste Edital, podem concorrer ao presente

processo seletivo, todos professores do quadro permanente da UFMT;

2.3 — Docentes que estiverem em efetivo exercicio no magistério da rede publica, atendendo
ao disposto no Art. 1% 8§ 19, Inciso | da Lei n® 11.273 de 06/02/2006.

3-DOS REQUISITOS
3.1 — Ser docente efetivo da UFMT, com matricula confirmada no ato da inscri¢do (SIAPE);

3.2 — Ser docente em efetivo exercicio no magistério da rede puablica, com matricula

confirmada no ato da inscrigéo, atendendo o item 2.3;

3.3 — Estar apto ao recebimento de bolsas, consoante a determinacéo que consta no item 4 deste

edital e nos atos normativos apresentados no inicio da presente chamada publica;

3.4 — Atender as exigéncias da Lei n® 11.273 de 06/02/2006 e o disposto nas portarias CAPES
n° 183 de 21/10/2016 e n°® 15 de 23/01/2017 e n° 102 de 10/05/2019 suas complementacbes ou
de Legislagdo aplicavel;

3.5 — Possuir graduacdo com mestrado e/ou doutorado em Ciéncia da Computacdo e/ou
Engenharia de Computacdo com experiéncia comprovada em Realidade Virtual e Realidade
Aumentada para Educacédo, conforme Decisdo do Colegiado do Curso e areas afins, a vaga de

concorréncia, conforme estabelecido no item 2.3;

3.6 — Experiéncia com pesquisa em programas (stricto sensu), por meio da comprovacgdo de

titulagdo minima de mestre;

3.7 — Nao ser estudante do Curso ao qual esta concorrendo para vagas de bolsista CAPES para

exercer a funcdo de Professor Formador e/ou Orientador.

4 - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DA SELECAO

A selecdo do(a) docente, que recebera bolsas, sera realizada por banca de 3 docentes, indicada

pelo Instituto de Educacdo, mediante os seguintes critérios de classificacao:



4.1 — Comprovante de atuacdo enquanto professor responsavel pela disciplina a ser ofertada,
nas modalidades presenciais ou a distancia, no ambito das unidades académicas da UFMT;

4.2 — Ser integrante do quadro de docentes do Instituto de Educacéo, Instituto de Linguagens,

Instituto de Computacéo ou Faculdade de Comunicacdo e Artes;

4.3 — Ter atuado como docente do curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional —
Modalidade EaD;

4.4 — Ter publicagdes com convergéncia na area de concentracdo da disciplina “Realidade
Virtual e Realidade Aumentada para Educacdo”, a ser ministrada e ofertada pelo Curso de

Licenciatura em Tecnologia Educacional - Modalidade EaD;

4.5 — Ter disponibilidade de tempo para ministrar disciplinas com orientagdo presencial e on
line;
4.6 — Ter disponibilidade para realizar viagens e web conferéncias nos sabados de atividades

académicas presenciais de formacdo, nos Polos de Educacdo a Distancia/lUAB, com vagas

ofertadas para o curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional.

5 - DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA SELECAO

5.1 — O(A) candidato(a) que fizer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca todas as
condicles estabelecidas nesta Chamada Publica, terd sua inscricdo cancelada. Em consequéncia,
serdo anulados todos os fatos dela decorrentes, mesmo que aprovado(a), e que o fato seja constatado

posteriormente a realizacdo de qualquer uma das avaliacdes do processo seletivo.

6 — DA MODALIDADE DE BOLSA

6.1 — Além dos requisitos e critérios estabelecidos neste processo seletivo, o pagamento de
bolsas devera observar atos normativos da agéncia de fomento e do programa UAB/CAPES e
da UFMT em conformidade com a legislacdo vigente, de acordo com Lei n° 11.273 de
06/02/2006 e o disposto nas portarias CAPES n° 183/de 21/10/2016 e n°® 15 de 23/01/2017 e n°
102 de 10/05/2019 e suas complementacOes ou de Legislacdo aplicavel, que tratam das
diretrizes para concessao e pagamento de bolsas aos participantes da preparacao e execucao dos
cursos e programas de formacdo superior, inicial e continuada no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), seguindo os critérios e modalidades gerais dispostas a

sequir:

6.2 — Professor Formador I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para atuagdo

em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de desenvolvimento de



metodologias de ensino na area de formac&o inicial e continuada de professores de educacéao
basica no &mbito do Sistema UAB, sendo exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério

superior;

6.3 — Professor Formador II: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para atuacao
em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos de pesquisa, relacionadas aos
cursos e programas implantados no &mbito do Sistema UAB, exigida formacdo minima em

nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior;

6.4 — A vigéncia das bolsas referidas é adstrita ao periodo de correspondéncia do semestre letivo
das disciplinas ofertadas no referido curso, conforme calendario académico organizado nas
janelas semestrais do cadastro do curso na Capes, de acordo com a demanda do Curso de
Licenciatura em Tecnologia Educacional EaD, podendo ser renovavel por mais 12 meses, ou
qguando a reoferta das disciplinas for encerrada. Conforme a portaria CAPES n° 102 de

10/05/2019 a validade dos processos seletivos sera de até 4 (quatro) anos;

6.5 — O pagamento das bolsas fica condicionado a realizagdo das atividades e atribuicGes
pactuadas em termo de compromisso previamente assinado com a Coordenacdo UAB,
observando as atribui¢fes e processos de coordenacao de curso recomendados pela coletanea
de procedimentos formalizada entre a Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC), Pro-

reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG) e Coordenacéo de Administracdo Escolar (CAE);

6.6 — Caso o0 bolsista ndo possua conta corrente, devera providenciar abertura da conta, junto ao

banco de sua preferéncia;

6.7 — E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més,

ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB;

6.8 — O pagamento das bolsas no @mbito do Sistema UAB dar-se-4 pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta corrente bancéria, em nome do bolsista,

de acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela CAPES;

6.9 — A presente selecdo de professor bolsista ndo altera seu vinculo empregaticio docente e,
caso o bolsista selecionado opte por ndo continuar no projeto, apos inicio de suas atividades,
sera realizada a substitui¢do do profissional pelo proximo candidato classificado e se for o caso

a devolugéo das bolsas percebidas;

6.10 — A selecdo proposta ndo gera nenhum vinculo empregaticio, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista;

6.11 — A aprovacgdo nesse processo de selecdo ndo gera a obrigatoriedade de pagamento pelas

atividades que ndo forem realizadas;



6.12 — O(A) bolsista poderé ser desvinculado do programa UAB a pedido ou por interesse da

coordenacdo do curso;

6.13 — O processo de pagamento de bolsas é condicionado ao financiamento do sistema
Universidade Aberta do Brasil e, se houver interrupcdo do financiamento, a qualquer momento

o vinculo como bolsista podera ser interrompido.

7— DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA E CUMPRIMENTO DA CARGA
HORARIA

O(a) bolsista integrante do Sistema UAB devera firmar junto a UFMT o Termo de
Compromisso, Declaragdo de ndo acumulo de bolsas e Declaragdo antinepotismo, especifica de
gue ndo possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislacdo vigente, por meio

do qual se obrigam a:

7.1 — Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades

descritas no Termo de Compromisso UAB/CAPES de Professor(a) Formador(a);

7.2 — Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocugdo com sua instituicdo de

ensino;

7.3 — Observar as orientacdes relativas aos procedimentos de implementacdo e pagamento das
bolsas de acordo com o curso ou programa do Sistema UAB no qual o bolsista desempenhe as

suas atividades;

7.4 — Participar, quando convocado pela CAPES, de comissdo ad hoc, reunides, seminarios ou

quaisquer outros tipos de eventos;

7.5 — Disponibilizar, de acordo com orientacdes e critérios estabelecidos pela CAPES,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos. Os recursos educacionais serdo desenvolvidos
em licenciamento aberto, resguardado o devido crédito de autoria, na modalidade declarada pelo
bolsista nos termos declarados e reconhecida firma em cartério. A titulo de exemplo, sdo
entendidos como recursos educacionais materiais didaticos, videos, objetos educacionais, jogos,

dados, processos, metodologias e sistemas, dentre outros;

7.6 — Nenhum(a) bolsista sera autorizado a atuar no curso/disciplinas ofertadas, sem que seu
cadastro seja autorizado(a) pela gestédo de bolsas UAB/UFMT, ficando a IES/CAPES, isenta de

qualquer compromisso com o candidato que ndo cumprir suas obrigacdes;

7.7 Devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e
termos de atualizacdo determinados pelo Tribunal de Contas da Uni&o (TCU). As devolucGes de

valores decorrentes de pagamento efetuado pela CAPES a titulo de bolsas de estudo e pesquisa



no ambito do Sistema UAB, independentemente do fato gerador que lhes deram origem, deveréo
ser efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, mediante utilizacdo da Guia de Recolhimento
da Unido (GRU);

7.8 — O descumprimento de quaisquer das obrigagdes previstas no Termo de Compromisso do
bolsista implicard na imediata suspensao dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria
ou definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla defesa;

7.9 — Em conformidade ao Acordédo n° 1074/2019-TCU, o pagamento de bolsa sera blogueado
no caso de comprovacao da auséncia de acesso e participacdo no ambiente virtual de aprendizado

ao qual o professor se vincula;

7.10 — O(A)s candidato(a)s deverdo ter disponibilidade para dedicagdo compativel com as
atribuicdes previstas nos itens 7.1 ou 7.2, conforme o cargo pleiteado, sem prejuizo a carga horaria

regular e ao atendimento do plano de metas da instituicao.

8 - DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA PROFESSOR(A) FORMADOR(A)

8.1 — Tal vinculo ¢ registrado por meio de “Termo de Compromisso de Bolsista no &mbito do
projeto pedagogico de curso” - Anexo VI da portaria CAPES n° 183/2016, conforme Atribuicoes

do Bolsista, descritas a seguir:

a) Desenvolver as atividades docentes na capacitagdo de coordenadores, professores e
tutores mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitacéo;

b) Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

c) Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade
a distancia;
d) Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de

Ensino;

e) Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contetdos

sob sua coordenacéo;

f) Desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e

metodologia previstos no plano de curso;

g) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatorio do

desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

h) Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagdo

do aluno;



1) Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos
cursos na modalidade a distancia;

j) Elaborar relatorios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas

atribuices, para encaminhamento a DED/CAPES/ MEC, ou quando solicitado.

8.2 — As atribuicbes supracitadas terdo sua execucdo detalhadas via projetos de extensdo e de

pesquisa conforme descreve-se a seguir:

a) Plano de capacitacdo (extensao universitaria), compreendendo as seguintes acgoes:
I.  Preparacdo e formacdo dos tutores em componentes curriculares do curso;
Il.  Apoio a coordenagdo do curso em atividades de acolhimento de estudantes na
perspectiva de projetos de EaD;

1. Analise e estudo o material didatico disponibilizado, verificando possiveis
adequac0es (quando aplicavel) junto ao professor da disciplina ou a coordenacao de
curso, bem como se ha necessidade de material didatico complementar;

IV.  Apoio na elaboragdo de Guia de Estudo;

V.  Apoio na elaboracdo das avaliagdes e chaves de resposta/gabaritos ou similares,
quando aplicavel,

VI.  Apoio ao professor nos processos de articulagdo com tutores e conducgéo da
disciplina;

VII.  Apoio na realizacdo de aulas introdutorias - 2 a 4 horas no madximo em conjunto com
o professor da disciplina e equipes de tutoria;

VIIl.  Realizacdo de webconferéncia no inicio e final da disciplina, juntamente com as
equipes de tutores visando duvidas esclarecimentos aos estudantes;

IX.  Realizagéo de processos de mediacgdo entre os tutores, equipes de professores
conteudistas e professor da disciplina, visando sanar davidas referente ao contetdo ou
a conducdo do componente curricular;

X.  Apoio a coordenacgdo do curso na notificacdo aos estudantes sobre as pendéncias de
regularidade académica (quando houver).

b) Grupo de trabalho (Pesquisa), compreendendo as seguintes acoes:
I.  Desenvolvimento e aperfeicoamento de metodologia na modalidade a distancia;
[l.  Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas
nos cursos na modalidade a distancia;
1. Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

IV. Realizar diagnostico e avaliacdo de resultados do processo formativo;



V.  Estudo sobre os processos de aperfeicoamento da mediagdo tecnoldgica e pedagdgica
do curso;
VI.  Realizacdo de atividades de pesquisa, por meio da articulacdo dos contetdos
trabalhados em componentes curriculares com as disciplinas do curso;
VIl.  Realizacdo de curadoria por meio da pesquisa de temas relacionados ao objeto de
estudo de componentes curriculares, e, quando em caso de ineditismo, producédo de

material didatico inédito.
8.3 Elaborar as avalia¢des presenciais e/ou online dos alunos;
8.4 - Participar dos foruns de discussao no AVA,;
8.5 - Conduzir a disciplina, no AVA, no periodo em que a mesma é ofertada;

8.6 - Atender ao ementario da disciplina (anexo I11) indicado no Projeto Pedagogico do Curso

para a conducdo da mesma;
8.7 - Notificar os alunos sobre as pendéncias existentes;
8.8 - Participar de reunides com a coordenacgéo de curso durante a disciplina;

8.9 — Planejar, ministrar e deixar gravadas as aulas sincronas no AVA, via BBB, de duas (2) a
quatro (4) horas no méaximo (poderda ser utilizada outra plataforma desde que fique
disponibilizada no AVA);

8.10 - Gravar um video de Boas-Vindas para ser disponibilizado no AVA;
8.11 - Elaborar o Guia de Estudos da disciplina, conforme cronograma da disciplina;

8.12 - Elaborar uma (1) avaliacdo regular, uma (1) avaliacdo de 2a chamada e uma (1) avaliacdo
de prova final (PF), em conjunto com o(a) professor(a) responsavel, referentes a disciplina,

conforme PPC do curso, com gabaritos ou espelhos de correcéo para o tutor;

8.13- Mediar, no AVA, todas as duvidas dos tutores e académicos referente ao contetdo da
disciplina;

8.14- Ministrar a formag&o e preparagédo dos tutores com no minimo uma (01) hora de

formacdo na semana anterior ao inicio da disciplina.

8.15- Publicar uma postagem no Forum de Boas-Vindas da disciplina na primeira (1a) semana

de aula;
8.16- Preencher o Relatério de Atividades da disciplina no altimo dia de aula.

8.17- Realizar o relatério mensal de atividades no sistema disponibilizado pela UAB.



9 - DAS VAGAS

Disciplinas Modalidade de | Valorda | Quantidade |  Periodo
bolsa bolsa de bolsas+++ | Intensivo da
Disciplina
Professor(a)
Formador(a) R$ 1300,00
I
1
Ou
Ou 2023/1
Professor(a)
Realidade Virtual Formador(a)
e Aumentada I R$ 1.100,00

*QO pagamento de bolsas segue instru¢do normativa n° 02/2019/CAPES para disciplinas em
reoferta.

10 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

As inscrigdes deverdo ser realizadas pelo candidato, via sistema, sendo necessario anexar no ato

da inscricdo, os seguintes documentos digitalizados e legiveis do que segue:
10.1. Documento de identificacdo oficial com foto;
10.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

10.3. Certificado de Graduacdo emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou CEE
(Conselho Estadual de Educacéo);

10.4. Certificado de Pds-Graduacgdo emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC

(Especializagao, Mestrado e Doutorado) ou CEE;

10.5. Comprovante do tempo de atuacdo como professor efetivo da UFMT com mais de um

ano de exercicio de magistério, apresentar apenas historico funcional;

10.6. Comprovante de tempo de atuacdo em Educacdo a Distancia (Tutor, Professor,
Coordenador de Curso), podendo ser declaracdo da instituicdo em que comprove o vinculo de

bolsista e/ou periodo laborado, assinado pelo coordenador do curso e/ou copia de carteira de



trabalho (CTPS) com o registro das informac6es de identificacéo e Uteis;
10.7. Curriculo Lattes;

10.8. ANEXO | — Preenchido e assinado por extenso pelo(a) candidato(a).

11- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
111 As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas
I.  Analise curricular;
Il.  Selecdo dos candidatos e publicacdo da relacdo dos selecionados;
[1l. Divulgacéo do resultado;
IV. Critérios de pontuacdo:

11.2 Descricdo da Etapa de Analise curricular:
Pontuacao
Titulos académicos Pontuagao
adquirida
Doutorado (certificado ou ata de defesa) 25
Mestrado (certificado ou ata de defesa) 15
Especializacdo (certificado) 10
Serd considerado apenas o ponto do maior titulo.
A . - Pontuacéao
Experiéncia profissional Pontuacéo .
adquirida
Experiéncia como docente no nivel superior 25

— por ano ou fragéo.

Experiéncia como docente na modalidade a 25

distancia - por ano ou fragao.

Experiéncia como docente em escola da 25

Educacdo Bésica - por ano ou fragao.

Experiéncia com disciplinas relacionadas a 25

Licenciatura em Tecnologia Educacional na

Educacéo Superior.

* Pontuagdo méaxima 200 pontos.




12 - DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

12.1 — Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) de acordo com a ordem decrescente da

pontuacdo final obtida;
12.2. — Em caso de empate entre candidatos(as), serdo considerados o0s seguintes critérios:

12.2.1. Maior tempo de experiéncia docente em disciplinas do Curso de Licenciatura em
Tecnologia Educacional, modalidade a distancia, na UFMT;

12.2.2. Maior tempo de experiéncia como docente na modalidade a distancia;

12.3. A interposicdo de recursos devera ser encaminhada em até 24 horas apds a publicacédo dos

resultados preliminares;

12.4 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serdo convocados de acordo com as necessidades do
Curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional EaD, Programa UAB/UFMT, observando a
carga horéria da disciplina ofertada e a quantidade minima de estudantes no Polo de Educacao
a Distancia/lUAB, e ainda, respeitando o calendario académico do curso, ndo tendo nenhuma
obrigatoriedade de convocar para atividades o docente, conforme o nimero de vagas desta
Chamada Publica.

12.5 Os(As) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados para o inicio das atividades no
curso permanecerdo no cadastro reserva por até 12 meses. Diante das necessidades do curso, 0s

classificados poderéo ser convocados.

13 - DOCUMENTOS NECESSARIOS A VINCULAGAO
13.1 - Os(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do limite de vagas ofertadas no processo
seletivo serdo convocados para atuar como professor formador no curso UAB abrangido
por este processo seletivo e deverdo enviar, via sistema SEI!, no prazo estabelecido no
cronograma (item 15) todos os documentos abaixo:
a. —Ficha de inscricdo (Modelo Anexo I);
b. — Diploma de graduacdo e comprovante da formacao indicada no curriculo;
— Comprovante de residéncia (més atual);

o o

Curriculo Vitae ou Lattes documentado;
RG e CPF;
— Cartao bancario ou extrato bancario em nome do candidato;

— Resultado da Selecéo;

o «Q @

— Declaragéo antinepotismo;
i. — Termo de Compromisso — Padréo Universidade Aberta do Brasil;



j. —Declaracdo de N&o Acumulo de Bolsas;

k. — Copia de comprovacdo de magistério SUPERIOR em anos;

I. — Copia de vinculo publico institucional.

14 — DA BANCA EXAMINADORA

14.1 — A banca examinadora do processo seletivo serd composta por membros do Instituto de

Educacao e Gestdo UAB, nomeados pelo Direcéo do Instituto de Educacéo;

14.2 — A banca devera prezar pelo principio da impessoalidade no processo seletivo, e em

especial, observar o disposto no Decreto n° 7.203 de 04/06/2010 sobre a vedacdo de nepotismo

no ambito da administracdo publica federal.

15- DO CRONOGRAMA

ACOES DATAS LOCAL
15.1. Divulgacéo do Edital. No endereco eletronico:
21/12/2022 )

https://setec.ufmt.br/processosseletivos
15.2. Recurso a Chamada Publica.
Documento a ser elaborado com Envio via Sei! Destinado ao curso de
arguicdes para 0 recurso, a Ser 22/12/2022  |Licenciatura em Tecnologia Educacional
entregue em formato impresso, EaD
devidamente datado e assinado.
15.3. Resultado do recurso a No endereco eletronico:

o 23/12/2022 _

Chamada Publica. https://setec.ufmt.br/processosseletivos
15.4. Divulgagdo da  banca até No endereco eletronico:
examinadora. 23/12/2022  |https://setec.ufmt.br/processosseletivos
15.5. Inscricdo (preenchimento de
formulério anexo | e entrega de | 26/12/2022a |- ... via sistema
documentos descritos no item 10). 21/01/2023  Inttps://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab
15.6. Resultado preliminar dos .
o ] . No endereco eletronico:
inscritos apos analise de 23/01/2023

documentacdo entregue.

https://setec.ufmt.br/processosseletivos



https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab
https://setec.ufmt.br/uab/selecaobolsauab

15.7. Recurso do resultado Envio via Sei! Destinado ao curso de
(pontuacdo obtida). 24/01/2023  |Licenciatura em Tecnologia Educacional
EaD

15.8. Resultado do recurso

. ) ) No endereco eletronico:
enviado via Sei acerca da 25/01/2023

https://setec.ufmt.br/processosseletivos

pontuacdo publicada.

15.9. Publicacao do Resultado final. No endereco eletronico:
25/01/2023 .
https://setec.ufmt.br/processosseletivos
15.10. Entrega da Envio via Sei! Destinado ao curso de
i o 25/01/2023a | . . _ _
documentacdo exigida na Licenciatura em Tecnologia Educacional
26/01/2023
UAB/UFMT (Item 13). EaD

16 —- DA CONVOCACAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

16.1 — O(A) candidato(a) aprovado(a) para a vaga ofertada neste processo seletivo serad
convocado(a) para atuar como professor(a) formador(a) UAB, abrangido por este Edital,
deverdo enviar (eletronicamente) nos dias estabelecidos no cronograma (item 15.10) os

documentos abaixo (Originais e Copias):

a) Termo de compromisso do bolsista devera ser preenchido, entregue assinado

eletronicamente, via SEI;

b) Declaracdo de que ndo recebe outros pagamentos de bolsas em desacordo com legislacdo

vigente, deve ser assinada eletronicamente, via SEI;

¢) RG (ldentidade);

d) CPF (quando ndo constar no documento de identidade);
e) Copia dos dados bancarios do titular selecionado;

f) Comprovante de residéncia atual (maximo dois ultimos meses) correspondente ao polo de

atuacdo;

g) Copia e original do diploma de graduacéo;

h) Copia e original do diploma de especializagio, mestrado ou doutorado;

i) Curriculo Vitae/Lattes impresso com os comprovantes dos titulos apontados;

16.2 — O(A) candidato(a) que ndo comparecer e/ou ndo apresentar qualquer um dos documentos
discriminados acima ficara impossibilitado(a) de preencher a vaga, sendo convocado o(a)




proximo(a) candidato(a) na lista de aprovados(as) para a referida vaga.

17 — DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1 — Sera efetuada contratacdo do(a) candidato(a) com maior pontuacéo final;

17.2 — A participacgéo do(a) candidato(a) no Processo de Sele¢do Simplificada ndo implica em
obrigatoriedade de sua contratacdo, apenas expectativa de convocacdo e contratagdo, ficando
reservado a Coordenacéo do Projeto o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda

ao interesse e necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de classificacéo final;

17.3 — Fica sob a exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicagéo de
todos os expedientes referentes a esse processo de selecdo por meio do seguinte enderego

eletronico: https://setec.ufmt.br/processosseletivos

17.4 — Os(as) candidatos(as) poderdo submeter recursos a Chamada Publica, que sera avaliado
pela banca na data especificada no cronograma. O recurso devera ser destinado a banca do
processo seletivo, e serd elaborado em texto simples, constando exposi¢do dos motivos datada
e assinada pelo requerente;

17.5 — Os casos omissos nesta chamada publica serdo resolvidos pela Coordenacao da UAB.

Cuiaba-MT, 21 de Dezembro de 2022.

ﬁ‘) > # /}

Profa Dra Cristiane Koehler
Coordenadora do Curso de Licenciatura em Tecnologia Educacional modalidade a
Distancia

SIAPE- N° 1890404



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO-UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB
INSTITUTO EDUCACAO
Av. Fernando Corréa da Costa n° 2.367 — Boa Esperanca - Cuiaba - MT - CEP 78060-900

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

Inscricdo - EDITAL N° 040/2022/TE/IE/JUFMT Para Bolsista Professor(a) Formador(a) em
disciplina de reoferta, para o Ensino de Graduacdo do Curso de Licenciatura em Tecnologia
Educacional — Modalidade EaD do Instituto de Educacdo da Universidade Federal de Mato

Grosso — UFMT.

1. DADOS PESSOAIS

NOME:

RG: ORGAOQ EXPEDIDOR: UF:
CPF: DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE: UF:

NACIONALIDADE:

2. ENDERECO
RUA:
N°: BAIRRO:
CIDADE: UF:

TELEFONES: E-MAIL:




3. DADOS DA FORMACAO

CURSO DE GRADUACAO:
INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DE CONCLUSAO: / /
Eu, ,
Portador(a) do CPF: . . - ,solicito minha inscricdo para concorrer a uma vaga

neste processo seletivo, na disciplina REALIDADE VIRTUAL E AUMENTADA (Anexo 3). Para
tanto, declaro que possuo os requisitos exigidos pela legislacdo vigente para atuar no Curso de
Licenciatura em Tecnologia Educacional — Modalidade EaD, da UAB/UFMT, e que aceito na
integra os termos e condicdes deste edital, e dos editais retificadores e complementares a este,

caso venham a existir.

Estou ciente de que ndo havera, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo provisoria, condicional ou com
documentacdo incompleta. A declaracdo falsa, inexata ou, ainda que ndo satisfaca todas as
condigdes estabelecidas neste Edital, farda com que a minha inscrigdo seja cancelada. Em
consequéncia, serdo anulados todos os fatos dela decorrentes, mesmo que aprovado(a), e que o
fato seja constatado posteriormente a realizacdo de qualquer uma das avaliaces do processo

seletivo.

/ 12022

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO-UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB
INSTITUTO EDUCACAO

Av. Fernando Corréa da Costa n° 2.367 — Boa Esperanca - Cuiaba - MT - CEP 78060-900

ANEXO Il - DECLARACAO

Inscricdo - EDITAL N° 040/2022/TE/IE/UFMT - Para Bolsista Professor(a) Formador(a) em
disciplina de reoferta ,para 0 Ensino de Graduacdo do Curso de Licenciatura em Tecnologia
Educacional — Modalidade EaD do Instituto de Educacdo da Universidade Federal de Mato
Grosso — UFMT.

Em consonancia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da Constituicdo
Federal, bem como nos termos do artigo 3°, § segundo da Lei n° 8.958/94, DECLARO para 0s
devidos fins, sob pena da lei, ndo me enquadrar nas hipdteses que caracterize nepotismo, por
ndo possuir vinculo de matriménio ou de unido estavel, relacdo de parentesco em linha reta,
colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de autoridade nomeante e tampouco de membro ou
servidor ocupante de cargo de direcao da Fundacdo Uniselva e da Universidade Federal de Mato
Grosso - UFMT.

Ainda, DECLARO néo exercer cargo, emprego ou fungdo no Servi¢o Publico, quer seja na
esfera Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na administracdo Direta ou Indireta, cuja
acumulacdo seja vedada e incompativel com o cargo para qual serei contratado, conforme

estabelece o caput do inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Assumo, por fim, o compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos
supervenientes, que possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata

esta Declaracgéo.

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo para que produza os efeitos legais, ciente de que a



falsidade de seu contetudo pode implicar na imputacdo de sancGes civis, administrativas, bem
como na san¢do penal prevista no artigo 299 do Cddigo Penal.

DATA: / 12022.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
CPF:



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO-UFMT
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB
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ANEXO I11- EMENTA

Objetivo: Apresentar conceitos, técnicas e dispositivos de Realidade Virtual e Aumentada e
suas aplicagdes, especialmente, em contextos educacionais

Realidade virtual e aumentada

- IEng/IE/DTFE
para Educagdo n/IE/

8 horas

Conceitos de Realidade Virtual (RV), Realidade Aumentada (RA) e Realidade Misturada (RM).
Sistemas de RV e RA: dispositivos de entrada/saida; sistemas de interagdo 30; modelagem,
ferramentas de desenvolvimento. Aplicagdes. Métricas de avaliagdo de sistemas de RV e RA.
Tendéncias futuras e fronteiras de pesquisa em Realidade Virtual e Aumentada em contextos
educacionais

CUNHA, G. G.;HAGUENAUER, C.; FILHO, F. C. Realidade Virtual Aplicada ao Ensino. Editora CRV,
2011,

CRAIG, A. B.; SHERMAN, W. R.; WILL J. D. Developing Virtual Reality Applications: Foundations of
Effective Design. USA: Elsevier, 2009.

SHERMAN, W. R.; CRAIG, A. B. Understanding Virtual Reality: interface, application, and design.
San Francisco, CA: Morgan Kaufmann Publishers, 2003.

BURDEA, G. C.; COIFFET, F. Virtual Reality Technology, 2nd. edition, Wiley-Interscience, 2003.

CITELLI, Adilson O.; COSTA, Maria C. {orgs). Educomunicagdo: construindo uma nova area de
conhecimento. Sdo Paulo: Paulinas, 2011.

FUCHS, Philippe; MOREAU, Guillaume; GUITTON, Pascal (Editors). Virtual Reality: Concepts and
Technologies, London: Taylor & Francis, 2011,

HAGUENAUER, Cristina; CUNHA, Gerson G.; CORDEIRO FILHO, Francisco (orgs.). Realidade vir-
tual aplicada ao ensino. Curitiba: CRV, 2011.

VIMCE, John. Introduction to Virtual Reality. London: Springer, 2004.

.




